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Consideratii preliminare

I. Regulamentul privitor la elaborarea planurilor de invatdmant pentru programele de studii din UVT
(nivel licentd) are urmatoarele obiective:

a. asigurarea compatibilitatii cu programele de studii din tara si din strainatate;

b. asigurarea mobilitatii studentilor si recunoasterea creditelor transferabile;

c. asigurarea competentelor profesionale si transversale conform calificarii oferite de programul

de studii.

I. In intelesul legislatiei in vigoare si a prezentului regulament, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

Abilitatea - reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire
sarcini si pentru a rezolva probleme.

Calificarea - este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci
cand un organism competent stabileste ca o persoana a obtinut, ca urmare a invatarii,
rezultate la anumite standarde prestabilite.

Competenta — configuratie specifica de cunostinte, atitudini, deprinderi care duc la comportamente
noi si care permit unui individ sa realizeze o actiune / sarcina data, intr-un context dat,
intr-un anume rol si avand in vedere criterii specifice.

Competentele profesionale — sunt un ansamblu unitar si dinamic de cunostinte si abilitati.
Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere
si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare. Abilitatile se
exprimd prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de
probleme, reflectie critica si constructiva, creativitate si inovare.

Competentele transversale — reprezinta achizitii valorice si atitudinile care depasesc un anumit
domeniu / program de studii §i se exprimad prin urmatorii descriptori:
autonomie si responsabilitate, interactiune socialda, dezvoltare personala
si profesionala

Cunostintele — reprezintd rezultatul asimildrii, prin Invatare, a unui ansamblu de fapte, principii,
teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studii.
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Art. 1.

(1) Planurile de invatamant cuprind ansamblul disciplinelor, impreund cu creditele aferente, care
configureaza traseul de invatare al studentului Tnmatriculat la un anumit program de studii, In vederea
obtinerii unei calificari pentru o specializare anume, in interiorul unui domeniu.

(2) Planurile de invatamant vor tine cont de prevederile Legii 1/2011 art. 213 alin. 11 si alin 10 litera
b, standardele specifice pe domenii fundamentale, detaliate pentru domeniile de studii universitare de
licentd elaborate de ARACIS, ghidul pentru evaluarea externd in vederea acreditarii programelor de
studii — Partea I-a, sectiunea 1, Ordinul 4430 din 5.08.2009 al ministrului educatiei, cercetarii si
inovarii privind utilizarea Cadrului national al calificarilor din Tnvatimantul superior, Clasificarea
ocupatiilor din Roméania, Metodologia de certificare a calificarilor si competentelor etc.

(3) In planurile de invitimant, structura orelor de activitate didactica, dupa continutul disciplinelor
(discipline fundamentale, de specialitate, de domeniu — unde este cazul — si complementare) si dupa
caracterul disciplinelor (discipline obligatorii, optionale si facultative) trebuie sa corespunda ponderilor
din standardele specifice pe domenii fundamentale elaborate de ARACIS.

(4) Disciplinele incluse in planul de invatamant trebuie ca la sfarsitul traseului de formare sa asigure
competentele profesionale si transversale specifice calificarii pentru care programul de studiu este
organizat.

(5) Ponderea disciplinelor dupa criteriul continutului si dupa criteriul obligativitatii trebuie sa respecte
obligatoriu ponderile din standardele specifice ARACIS pentru fiecare program de studiu in parte, in
cadrul unui domeniu fundamental.

Art. 2.

(1) Din punctul de vedere al parcurgerii de catre student al unui traseu de invatare, disciplinele
obligatorii, optionale si facultative sunt precizate explicit si asumate individual de catre student in
semestrul care precede inceputul anului universitar si sunt indicate in cadrul contractului de studii.
Exceptie face anul I cand optiunile sunt exprimate la nscriere.

(2) O disciplina optionala, odata aleasa, devine obligatoriu de parcurs in cadrul anului universitar in
care este activ contractul de studii al studentului, daca se pot constitui formatiile de studii conform
standardelor ARACIS.

(3) Disciplinele facultative au asociate un numar de credite care se aditioneaza la numarul de credite al
traseului de invatare obligatoriu si sunt mentionate in cadrul contractului de studii al studentului, dar
promovarea sau nepromovarea lor nu conditioneazd finalizarea traseului de Invatare. Organizarea
parcurgerii acestor discipline se realizeazd numai dacd se pot constitui formatii de studii conform
standardelor ARACIS.

Art. 3.

(1) Pentru obtinerea unei calificari la nivel de licenta este necesard dobandirea a minimum 180 de
credite / 3 ani de studii (sau 240 de credite / 4 ani de studii, la specializarile care prin lege sunt
desemnate a fi derulate pe acest parcurs), adicd a minimum 60 de credite / an, achizitionate prin
promovarea disciplinelor obligatorii si optionale prezente in planul de invatdmant. Fiecare semestru va
avea minim 30 de credite transferabile.

(2) 1 credit transferabil echivaleaza cu minimum 25 de ore si maxim 27 de ore de activitate globalél
(interactiunea didacticd propriu-zisa, documentare, proiecte, redactarea unor materiale specifice
<referate, eseuri, traduceri etc.>, consultatii, pregatire individuala pentru evaluare, etc.).

! http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/quide en.pdf.
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Art. 4.

Denumirea disciplinelor, caracterul (obligatorii, optionale, facultative), continutul (fundamentale, de
domeniu, de specialitate, complementare), codul specific, pozitionarea in cadrul traseului de invatare
(semestrul) si numarul de ore didactice fizice / saptaméana se includ intr-o structura a planului de
invatamant unitara la nivel de UVT.

Art. 5.

(1) Fisa disciplinei este un document folosit ca instrument de asigurare a calitatii, mentionat de catre
ARACIS in procedura de evaluare periodica a programelor de studii ale unei universitati si reprezinta
desfasuratorul disciplinei, fiind corelatd cu planul de invatamant. Fiecare cadru didactic are
responsabilitatea completarii si revizuirii periodice a figei disciplinei, in acord cu standardele ARACIS
si cu standardele de calitate ale UVT (pentru informatii detaliate, a se consulta Ghidul metodologic
pentru utilizarea fisei disciplinei elaborat de Centrul de Dezvoltare Academica al UVT;
www.cda.uvt.ro).

(2) Fisa disciplinei contine elementele de identificare: facultatea / departamentul / domeniul de
studii/ciclul de studii/programul de studii/calificarea, numarul total de ore pe semestru necesare
obtinerii creditelor corespondente (ore didactice si activitdti de invatare si pregatire a evaluarii),
precizarea  preconditiilor si  conditiilor (daca este cazul), enuntarea competentelor
specifice/profesionale si a competentelor transversale (se preiau din grilele RNCIS pentru calificarea
respectiva), precizarea obiectivelor generale si specifice, continutul tematic (Syllabus-ul) si coroborarea
acestuia cu asteptarile reprezentantilor comunitétii si a angajatorilor, bibliografia, detalierea sistemului
de evaluare, distribuirea timpului total (ore/semestru) pentru obtinerea numarului de credite
corespondent.

Art. 6.

(1) Pentru obtinerea unei calificari dupa absolvirea unui program de studii specific domeniului de studiu,
este necesard achizitionarea unui set de competente profesionale (specifice calificarii) si a unui set de
competente transversale care transcend calificarii, dar care sunt necesare unei integrari si operationalizari
coerente a specialitatii in ansamblul activitatii profesionale si sociale (competentele transversale).

(2) Planul de invatamant trebuie sa asigure, prin disciplinele de invatamant, corelatia dintre
competentele profesionale, competentele transversale si ariile de continut.

(3) Ansamblul obiectivelor de formare si competentelor (profesionale si transversale) necesare obtinerii
unei calificari, prin parcurgerea unui traseu de invatare in cadrul unei specializari dintr-un domeniu, trebuie
mentionate in preambulul planului de invatamant al programului de studii.

Art. 7.

(1) Planul de invatamant va fi elaborat la nivelul departamentului care gestioneaza programul de studii
respectiv, prin intermediul unui grup de lucru coordonat de catre responsabilul programului de studii
(propus de catre Directorul de departament si validat de catre consiliul departamentului).

(2) Grupul de lucru cuprinde cadre didactice cu expertiza semnificativa in specializarea programului de
studii si studenti de la ciclul de master sau doctorat.

(3) Grupul de lucru are obligativitatea de a consulta studenti, angajatori si absolventi UVT, membri ai
comunitatii Alumni - UVT.

(4) La nivelul departamentului, propunerea planului de invatamant realizata de catre grupul de lucru
este supusd dezbaterii si votului membrilor departamentului, iar ulterior aprobarii de catre Consiliul
facultatii.

(5) Planul de invatamant pentru ciclul de master va fi elaborat la nivelul departamentului care
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gestioneaza programul de studii respectiv, prin intermediul unui grup de lucru coordonat de catre
responsabilul programului de studii (propus de catre Directorul de departament si validat de catre
consiliul departamentului) impreuna cu specialistii recunoscuti in domeniu din universitate. Acestia
pot solicita expertiza unor cadre didactice din alte centre universitare si a unor specialisti din cercetare
recunoscuti pentru expertiza lor in domeniu.

Art. 8.

(1) In planurile de invataimant se vor include atat discipline oferite de departamentul care gestioneaza
programul de studii, cat si discipline oferite de alte departamente ale facultatii de profil si discipline
oferite de alte facultati din cadrul UVT.

(2) In constructia planurilor de invatimant se va acorda o atentie speciala disciplinelor complementare
care urmaresc si formarea unor competente transversale, altele decat cele care vizeaza formarea
competentelor profesionale explicite.

(3) Competentele transversale, fara ca enumerarea sa fie limitativa, asigura: abilitati de lucru in echipa,
abilitati de comunicare orala si scrisd In limba materna / strdind; abilitati de rationare / argumentare si
gandire criticd; utilizarea tehnologiei informatiei si comunicdrii — TIC; rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor; recunoasterea si respectul diversitdtii si multiculturalitdtii; autonomia Invatarii;
initiativd si spirit antreprenorial; deschiderea cétre invatarea pe tot parcursul vietii; respectarea si
dezvoltarea valorilor si eticii profesionale; abilitati de a opera intr-o manierd interdisciplinara cu
metodologii si concepte care provin din domeniul stiintelor exacte, stiintelor socio-umane si creatiei
artistice etc.

(4) Se vor introduce in planul de invatamant cel putin 7 discipline de cdte un semestru care vizeaza
indeosebi formarea unor competente transversale, cu statut de discipline optionale , in fiecare din cele
6 semestre, dupa cum urmeaza:

a) cel putin 4 din 7 discipline (inclusiv limbile stridine) se aleg din categoria disciplinelor
complementare, care pot fi furnizate de facultatea din care provine programul de studii sau de catre o
alta facultate.

b) cel putin 3 din 7 discipline (altele decat limbile strdine) ce se vor desfasura in semestrele II1, IV si
V se aleg dintre disciplinele oferite din alte domenii, de la propria facultate sau de la alta facultate.

(5) Disciplinele complementare care furnizeaza competente transversale se normeaza cu minim o ora
de curs si 0 ora de seminar — laborator si au alocate un numar de minim 2 credite transferabile. Din
motive de functionalitate vor fi plasate in acelasi interval orar.

(6) Toate aceste discipline / categorii de discipline sunt nominalizate distinct in planul de invatamant al
programului de studii sub denumirea de “Discipline complementare optionale”.

(7) Astfel, pana la inceputul fiecarui an universitar, facultatile trebuie:

A. sd indice disciplinele care exista deja in planurile de invatdmant ale programelor de studii pe
care le gestioneaza la nivel de licentd, precizand explicit si competentele transversale pe care le
formeaza.

B. sa propuna discipline noi, dupd caz, in functie de profilul programului de studii acreditat si de
competentele titularilor din departamentele respective, precizdnd explicit si competentele
transversale pe care le formeaza.

(8) Fiecare facultate va propune pentru categoriile (A) si (B) de mai sus impreuna, cel putin 3 discipline
complementare care formeaza competente transversale, dar nu mai mult decat numarul programelor de
studii de licenta ale facultatii respective (exceptie facand facultatile care ofera mai putin de 3 programe
de studii). Propunerile vor fi insotite de fisele disciplinelor.

(9) n oferta fiecarei facultati trebuie sa se regiseasca discipline aferente fiecarui program de studii.

5 PAGINAS B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara,Romania
Tel./Fax: +4 0256-592.311 (310), www.uvt.ro



: : MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S| CERCETARII STIINTIFICE
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

PRORECTOR STRATEGIE ACADEMICA

Art. 9.
Ofertarea, selectarea si monitorizarea disciplinelor complementare care produc predominant
competente transversale se va realiza dupa o0 metodologie specifica.

Art. 10.

Se va introduce in planul de invatamant disciplina ,,Educatia Fizica si Sport” la toate programele de
studii la nivel de licentd, ca disciplina obligatorie, pe parcursul a 4 semestre, cu 1 ord pe sdptdmana, iar
creditele dobandite (1 credit / semestru) se vor adauga la cele 60 credite / an. Disciplina ,,Educatie
Fizica si Sport” va fi finalizata cu o evaluare pe baza de calificativ, de tipul ,,promovat / nepromovat”.
Astfel, evaluarea la aceasta disciplind nu se va putea lua in considerare la calculul mediilor anuale, dar
disciplina va trebui parcursa pentru definitivarea traseului de invatare al oricarui student din UVT.

Art. 11.

(1) Pentru dobandirea competentelor transversale ,,abilitati de comunicare orald si scrisa in limba
straind” se va introduce in planurile de invatdmant al programelor de studii disciplina ,,Limba straina”,
dupd cum urmeaza: 2 ore seminar / saptdmana, cu 2 credite / semestru.

(2) Parcurgerea limbilor straine in cadrul traseului de invatare va avea un caracter obligatoriu pentru 4
semestre (statutul de disciplind optionala fiind asigurat in planul de invatamant de posibilitatea de
alegere dintr-un pachet alcatuit din mai multe limbi straine ofertate de facultati).

(3) Continuturile disciplinei ,,Limba strdind” vor fi alcatuite preponderent din tematici asociate
specializarii programului de studii.

(4) In aceasta situatie, la finalizarea ciclului de licentd, studentii vor primi un atestat de competenta
lingvistica (preconditie pentru intrarea in examenul de licentd). Studentii care detin un certificat de
competentd lingvisticA recunoscut international de nivel B2 pot opta pentru alte discipline
complementare din aceeasi categorie (alte limbi strdine) sau pot alege discipline dintre celelalte
discipline complementare ofertate.

Art. 12.

(1) Planurile de invatamant in toti cei trei / patru ani de studii la nivel de licentd vor fi alcatuite din
minimul de ore saptamanale precizat de ARACIS, exceptind situatiile speciale, previzute ca atare in
standardele specifice ARACIS.

(2) Pentru programele de studii unde standardele specifice ARACIS nu indica limite, planurile de
invatamant in toti cei trei / patru ani de studii la nivel de licenta vor fi alcdtuite din 20 ore / saptdmana.
(3) Planurile de invatamant se dimensioneaza in functie de bugetele departamentelor care gestioneaza
programele de studii.

(4) Disciplinele fundamentale (DF), disciplinele de domeniu (DD) si disciplinele de specialitate (DS)
furnizeaza precumpanitor competentele profesionale, iar disciplinele complementare (DC) furnizeaza
precumpanitor competentele transversale. Orele aferente disciplinelor facultative si disciplinei Educatie
fizica si sport se adaugd numarului minim de ore mentionat anterior. Orele disciplinelor fundamentale,
disciplinele de domeniu, disciplinelor de specialitate si ale disciplinelor complementare alcétuiesc
impreund minimul necesar al orelor saptamanale.

Art. 13.

Intrucat disciplinele facultative se crediteaza distinct, numirul de credite obtinute prin promovarea
acestor disciplinese adauga la creditele corespondente disciplinelor obligatorii si optionale. Aceste
credite nu se iau Tn considerare la stabilirea pragurilor de promovare dintr-un an de studii in altul.
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Art. 14.

(1) Planurile de invatamant vor contine stagii de practica, conform standardelor specifice ARACIS, iar
ponderea practicii trebuie sa fie de minim 10% din totalul ,,pregatirii de specialitate”. Orele stagiilor de
practicd se normeaza similar celorlaltor discipline din planul de invatamant.

(2) In cazul in care standardele ARACIS fac mentiuni speciale legat de ponderea practicii in planul de
invatamant, se vor respecta standardele mentionate in dauna procentului de 10% prevazut la alin.1.

Art. 15.

Toate disciplinele urmate de student in cadrul traseului de invétare, indiferent de caracterul lor
(obligatorii, optionale, facultative), vor fi trecute pe suplimentul de diploma, cu indicarea creditelor
dobandite la fiecare disciplind, precum si a notelor obtinute.

Aprobat in Sedinta Senatului din 17.11.2016.
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