REGULAMENT DE ORGANIZARE $| FUNCTIONARE AL
CENTRULUI REGIONAL DE CERCETARE SI EXPERTIZA TN DOMENIUL
RESTAURARII-CONSERVARII PATRIMONIULUI CULTURAL MATERIAL

l. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.1 Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurérii
Patrimoniului Cultural este o unitate de studii si de cercetare stiintifica de performanta in
domeniul conservarii-restaurarii patrimoniului cultural mobil si imobil, a carui denumire
reprezentatad prin acronimul: CR-C.E.R.C..

Art. 1.2 Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurarii
Patrimoniului Cultural este organizat ca o unitate de studii, cercetare si expertiza, din
cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, avand acces la baza materiala a acesteia si
avand sediul pe Str. Oituz nr. 4, Timisoara.

Art. 1.3

Centrul Regional de Cercetare si Expertizd in Domeniul Conservarii-Restaurarii
Patrimoniului Cultural are in componentd cadre didactice, cercetdtori internationali,
doctoranzi si studenti masteranzi cu preocupari de studii si cercetare stiintifica in
domeniul conservarii-restaurarii patrimoniului cultural.

1. MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 2.1 Misiunea Centrului Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-
Restaurdrii Patrimoniului Cultural este aceea de a initia, dezvolta si promova cercetarea si
proiectele academice in domeniul studiilor de conservare-restaurare a patrimoniului
cultural mobil si imobil. Principalele obiective sunt urmatoarele: dezvoltarea cercetarii
stiintifice in domeniul studiilor de conservare-restaurare a patrimoniului cultural mobil si
imobil, proiectarea de specialitate si implementarea proiectelor; promovarea rezultatelor
stiintifice; publicarea de studii si articole stiintifice sub forma de reviste si carti in limba
romana si in limbi de circulatie internationald; perfectionarea continud prin schimburi de
experientd la nivel european si international, cu alte centre similare existente la nivel
national si international; activitati de consulting si expertiza pe probleme de patrimoniu
cultural; initierea, dezvoltarea si promovarea proiectelor in domeniul conservarii-
restaurdrii patrimoniului cultural; organizarea de conferinte, oportunitdti de formare
continua §i perfectionare, seminarii, simpozioane, anuale si bienale la nivel national si
international; organizarea de cursuri universitare §i postuniversitare s§i sprijinirea
programelor de masterat, doctorat, postdoctorat din cadrul UVT in domeniul studiilor
conservare-restaurare; expertiza si asistentd de specialitate in organizarea i amenajarea
depozitelor si a colectiilor de arta; asistentd in pregatirea elaborarii lucrarilor de licenta,
de disertatie si a tezelor de doctorat; organizarea de expozitii si evenimente culturale n
domeniul patrimoniului cultural; promovarea cunoasterii organizatiilor si institutiilor



internationale cu specific de conservare-restaurare si a relatiilor interinstitutionale pe
domeniul de specialitate.

Art. 2.2 Activitatile principale a caror realizare concura la indeplinirea misiunii Centrului
Regional de Cercetare si Expertizd in Domeniul Conservarii-Restaurdrii Patrimoniului
Cultural sunt urmatoarele:

-initierea §i crearea unui laborator de cercetare multidisciplinara pentru procesele de
investigare si implementare a metodologiilor tehnice si tehnologice specifice domeniului
conservarii-restaurarii patrimoniului cultural; proiectarea spatiilor necesare si dotarea cu
echipament aferent domeniului conservarii-restaurdrii; echiparea laboratorului cu
aparaturd si mobilier de specialitate la standarde profesionale de cel mai Tnalt nivel.
-implicarea activa in proiecte de cercetare nationale si internationale pe teme conectate
obiectivelor prezentate mai sus, cu potential al atragerii de fonduri prin proiecte si
granturi.

-editarea de carti, publicatii stiingifice, periodice, pliante, afise si alte materiale
informative;

-alcatuirea unui fond actualizat de informatie pentru o biblioteca de specialitate.
-constructia si structurarea unei baze de date proprii, digitizate cu potential de valorificare
Tn domeniul cercetarii de specialitate

-prezentarea online a activitatii de studii stiintifice in domeniul studiilor de conservare-
restaurare;

-incurajarea §i promovarea prin sponsorizari a dezvoltarii cercetarii stiintifice in domeniul
aferent centrului;

-stabilirea unor parteneriate strategice cu institutii de profil si angajarea in proiecte de
cercetare comuna.

-colaborarea cu organismele internationale ce {in de activitatea Centrului si afilierea la
organizatii si centre similare din tard si din strdinatate, precum si demararea unor
colaborari-parteneriate;

-crearea unui site si al unui buletin informativ care sa reprezinte principalul mijloc de
informare §i promovare a membrilor si a activitatilor centrului;

-organizarea de manifestari de popularizare i cresterea constientizarii asupra importantei
domeniului conservarii-restaurdrii patrimoniului cultural prin prezentul Centru

-acordarea de consultantd si expertizd in domeniile mentionate persoanelor fizice,
colectionarilor de arta si institutiilor publice si private.

-inventarierea, monitorizarea, digitizarea patrimoniului cultural mobil si imobil
-organizarea depozitelor si colectiilor de arta, publice si private

-elaborarea documentatiilor preliminare §i premergatoare proiectelor de conservare-
restaurare a patrimoniului cultural

-propuneri metodologice privind tratamente de conservare-restaurare a patrimoniului
cultural si implementarea acestora

-organizarea de tabere de conservare-restaurare, workshop’uri si conferinte cu implicare
nationala si internationala.

-sustinerea membrilor Centrului Regional de Cercetare si Expertizd in Domeniul
Conservarii-Restaurarii ~ Patrimoniului ~ Cultural in  raporturile cu institutiile
guvernamentale si neguvernamentale din tara si strainatate



-implicarea studentilor din anii terminal, masteranzilor, doctoranzilor, postdoctoranzilor
si absolventilor in proiecte derulate prin Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in
Domeniul Conservérii-Restaurarii Patrimoniului Cultural si integrarea absolventilor in
mediul socio-economic, precum si incurajarea activitatilor antreprenoriale in domeniu
-dezvoltarea de programe proprii de cercetare, implementare si educationale 1n regim de
parteneriat cu entitati publice si private din tara si strainatate;

-sprinirea infrastructurii pentru Specializarea Conservare-Restaurare din cadrul
Departamentului de Arte Vizuale al Facultatii de Arte si Design, a UVT

-realizarea de alte activitati similare ce nu intrad n contradictie cu prezentul regulament si
cu legislatia in vigoare si activitati care contribuie la atingerea obiectivelor centrului.

111.ORGANIZAREA

Art. 3.1 Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurarii
Patrimoniului Cultural Material reprezinta o unitate de cercetare la nivelul Facultatii de
Avrte si Design, ce face parte din Universitatea de Vest din Timisoara.

Art. 3.2. Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurarii
Patrimoniului Cultural are un Consiliu de Conducere, un Consiliu Stiintific si o
organigramd [ conform Anexei 1].

Art. 3.3. Pot deveni membri ai Consiliului Stiintific: cadre didactice, cercetétori din tara si
strainatate, doctoranzi si studenti - masteranzi in domeniul de studiu si de cercetare al
Centrului. Cererea de afiliere la Consiliul Stiintific al Centrul Regional de Cercetare si
Expertizd in Domeniul Conservarii-Restaurarii Patrimoniului Cultural va fi aprobata in
masura in care solicitantii satisfac criteriile de competenta si de performantd in domeniul
de studiu si de cercetare al centrului. Cererile de afiliere se analizeaza si se supun
aprobarii Consiliului de Conducere.

Art. 3.4.Membrii asociati care isi finalizeaza raportul contractual cu UVT (contractul de
munca cu norma de baza in cazul asistentilor de cercetare, a cercetatorilor postdoctorali
si a cercetatorilor cu experientd; contractul de muncd in regim de plata cu ora; sau
contractul de studii in cazul doctoranzilor) pot rdimane membrii asociati in cadrul CR-
C.E.R.C., la propunerea Directorului Stiintific, cu aprobarea Consiliului Stiintific al CR-
C.E.R.C., in baza unor criterii de performantd in cercetare ce sunt stabilite de citre
Consiliul Stiintific al CR-C.E.R.C.

Art. 3.5 Membrii asociati care 1si inceteaza colaborarea cu CR-C.E.R.C. intra automat in
categoria membrilor alumni, putand fi punctatd activitatea lor profesionala pe perioada
contractuald cu UVT-ul, dacd publicatiile rezultate in urma acestor colaborari au fost
realizate sub afilierea Universitatii de Vest / sustinute din venituri ale CR-C.E.R.C. sau
ale Facultatii de Arte si Design.



Art. 3.6. Colaboratorii Facultatii de Arte si Design 1n activitatea de cercetare pot deveni
membri CR-C.E.R.C., la cerere, si in absenta unor relatii contractuale cu UVT, la
propunerea Directorului Stiintific, cu aprobarea Consiliului Stiintific al CR-C.E.R.C,,
daca indeplinesc criteriile performantelor stiintifice stabilite de Consiliul Stiintific al CR-
C.ERR.C..

Art. 3.7. Pierderea calitatii de membru se poate realiza:

-la cererea membrilor in cauza;

-automat, prin incetarea raporturilor contractuale cu UVT si a colaborarilor in activitati de
cercetare;

-din cauza incalcarii codului deontologic in activitatea didactica sau de cercetare, prin
decizia Directorului Stiintific, cu avizul Consiliului Stiintific al CR-C.E.R.C.

Art. 3.8. Centrul Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurarii
Patrimoniului Cultural este condus de un Consiliu de Conducere constituit din 3 membri
ai Centrului , din care fac parte: Directorul CR-C.E.R.C., un reprezentant al Conducerii
FAD (Decan, Prodecan sau Director de departament), un reprezentant al Consiliului
stiintific

Art. 3.9. Directorul CR-C.E.R.C. si reprezentantul Consiliului stiintific sunt alesi prin
vot secret, la care au dreptul sd participe toti membrii activi (titulari si asociati) ai CR-

C.E.R.C. Pentru validarea votului este necesara prezenta a jumatate plus unu din
membrii activi ai CR-C.E.R.C.

Art. 3.10. Mandatul Directorului Stiintific este de patru ani, cu posibilitatea de realegere,
dar fara a depasi doua mandate succesive.

Directorul Stiintific al CR-C.E.R.C. trebuie sa aiba cel putin titlul de conferentiar doctor
la data alegerilor, sa fi coordonat cel putin 2 proiecte de cercetare in calitate de director
de proiect in ultimii cinci ani si sa aiba experienta in activitati manageriale.

Art. 3.11. Consiliul Stiintific, este compus din 5 membri CR-C.E.R.C.. Membri
Consiliului de Conducere pot fi cercetatori din tara si din straindtate care dovedesc
experientd si capacitate stiintifica in domeniul centrului . Acesta asigura planul anual de
cercetare si intocmeste Intocmeste un raport de activitate pe care il prezintd conducerii
FAD si Universitatii de Vest din Timisoara.

3.12.Mandatul Consiliului Stiintific este egal cu cel al Directorului Stiintific, fiind de
patru ani.

3.13. Deciziile din cadrul Consiliului Stiintific al CR-C.E.R.C. se acorda pe baza votului
deschis al majoritatii prezente, cu conditia ca cel putin jumétate plus unu din membrii CS
sa fie prezenti.

Directorul CR-C.E.R.C. are urmatoarele responsabilitati si atributii:
-monitorizare desfasurarii activitatilor de cercetare conform strategiilor stabilite;



-gestionarea resurselor materiale si financiare ale CR-C.E.R.C.;

-propunerea unei strategii de cercetare si directii de dezvoltare a Centrului.

- fundamentarea programelor de cercetare ale Centrului, supunandu-le atentiei Consiliului
Stiintific;

- identificarea oportunitatilor de finantare ale cercetarii oferite;

-imbogatirea bazei materiale a Centrului;

- inaintarea Consiliului de conducere cererile de afiliere a noilor membri;

- reprezintda Centrului Regional de Cercetare si Expertiza in Domeniul Conservarii-
Restaurarii Patrimoniului Cultural in relatiile sale cu alte centre de studii si cercetare din
Cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, din alte universitati si institutii din Romania
si din alte tari.

Art. 3.14.Consiliul Stiintific are urmatoarele responsabilitati:
-intocmirea unui raport anual de activitate a CR-C.E.R.C. ;
-monitorizarea indeplinirii conditiilor de catre directiile majore de cercetare din
cadrul centrului, prin analiza raportului anual de activitate, si luarea masurilor
necesare conform prezentului regulament, daca este cazul;
-luarea deciziilor cu privire la componenta CR-C.E.R.C.;
-luarea deciziilor cu privire la activitatea si gestionarea resurselor CR-C.E.R.C.;
-organizarea alegerilor pentru pozitia de Director Stiintific.
Art. 3.15. Consiliul Stiintific se Intalneste cel putin semestrial, sau mai frecvent daca este
cazul, la solicitarea Directorului centrului, sau a jumatate plus unu din membrii
Consiliului Stiintific.

Art. 3.16 Decanul FAD este director onorific al centrului si poate participa la sedintele
Consiliului de conducere.

Art. 3.17 Activitatea de cercetare a Centrului Regional de Cercetare si Expertizd in
Domeniul Conservérii-Restaurarii Patrimoniului Cultural se desfisoara in conditiile
respectdrii reglementarilor nationale si internationale privind dreptul de proprietate
intelectuald, etica si deontologia profesionald in domeniul cercetarii academice n studii
europene si alte domenii conexe.

IV.RESURSELE FINANCIARE

Art. 4.1.Resursele financiare care asigura autofinantarea Centrului Regional de Cercetare
si Expertiza in Domeniul Conservarii-Restaurdrii Patrimoniului Cultural provin din:
a)granturi de cercetare obtinute prin competitii nationale si internationale;

b)contracte de cercetare cu fundatii, institute si universitati din Romania, Europa etc;
c)abonamente la publicatii editate de Centru;

d)sponsorizari si donatii,

e)taxe de participare la conferintele si workshopurile organizate de Centru.



Art. 4.2. Modul de utilizare al resurselor financiare se aproba de catre Consiliul de
Conducere al Centrului Regional de Cercetare si Expertizd in Domeniul Conservarii-
Restaurarii Patrimoniului Cultural

Art. 4.3. Utilizarea resurselor financiare proprii se face in conformitate cu legislatia in
vigoare pentru:

esprijinirea mobilitatii membrilor Centrului in cadrul relatiilor interinstitutionale care au
drept obiect cercetarea §i promovarea propriilor rezultate stiintifice originale;

sretribuirea salariala a activitatilor desfasurate de catre Centru;

«dezvoltarea bazei materiale proprii si organizarea evenimentelor Centrului;

stransportul, cazarea si masa pentru experti, cercetitori si alte persoane invitate la
activitatile centrului;

cditarea unor publicatii stiintifice elaborate de membrii Centrului;

V. DISPOZITII FINALE

Art. 5.1.Prezentul regulament intra in vigoare de la data aprobadrii sale de cétre Senatul
Universitatii de Vest din Timisoara in sedinta de Senat din 04.06.2014.

Art. 5.2

Modificarea Regulamentului se face cu aprobarea Senatului Universitatii de Vest din
Timisoara si CA UVT.



ANEXA 1

Consiliul de Conducere:

Prof. Univ. Dr. Doina V. Mihéilescu — restaurator expert, atestat MCPN/CPB, Director
Lector univ. Dr. M- Kiss Hedy- restaurator expert atestat MCPN

Asist. univ. Dr. Silvia Trion- restaurator expert atestat MCPN

Asist. univ. Dr. Filip Petcu— restaurator expert atestat MCPN

Director onorific
Conf. univ. Dr. Vica Tila Adorian

Consiliul Stiintific

Prof. Univ. Dr. Adriana Lucaciu, Facultatea de Arte si Design, UVT

Restaurator expert, Conf. Dr. Rudolf Kocsis, atestat MCPN

Restaurator specialist, Dr. Irina Sava, atestat MCPN

Cercetator stiintific, istoric de arta, profesor asociat Dorina Sabina Parvulescu, expert
atestat MCPN

Cercetator stiintific, Dr. M-Kiss Andrei, expert biolog atestat MCPN.

Parteneri de cooperare:

Mitropolia Banatului - Arhiepiscopia Ortodoxa a Timisoarei
Sapienza University of Rome

Episcopia Ortodoxa Sarba de Timisoara

DigiLAB Sapienza

Muzeul Memorial “Nicolae Balcescu”

Muzeul Judetean Arad, Asociatia “Chimici per un ora”
Muzeul de Artd Rimnicu Valcea.

Pozitii de cercetare vacante (se ocupa doar din fonduri obtinute prin
autofinantare):

a) 10 asistenti de cercetare

b) 5 cercetatori stiintifici

¢) 3 cercetatori stiintifici gradul II1
d) 2 cercetatori stiintifici gradul 11
e) 1 cercetator stiintific gradul I



