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1. EXPUNERE DE MOTIVE

Dezvoltarea utilizarii sistemelor ERP (Enterprise Resource Planning) ca solutii de integrare
informational-decizionala a proceselor de afaceri dintr-o companie a condus la o crestere a
cererii de economisti specializati in utilizarea si implementarea acestor sisteme atat in
companiile multinationale cat si in cele nationale. Prin urmare, Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor (FEAA) din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara (UVT) in
parteneriat cu Bosch Communication Center (BCC) din Timisoara, DPR Draxlmaier Procese de
Productie Romania si Hella Romania isi propune in cadrul proiectului ,Corporate Information
Systems Academy” (CIS Academy), crearea unui cadru de colaborare intre cele doua medii in
scopul dezvoltdrii calitatii programelor educationale furnizate populatiei din zona de vest a
Romaniei.

Ca o prima initiativa In cadrul acestui proiect si In conformitate cu prevederile legilor actuale,
Centrul de Educatie Continud si Invitimant la Distantid (CECID) al FEAA isi propune si
construiasca si sa ofere un program educational cuprinzadtor, sub forma unui program
postuniversitar bilingv (limba romana si limba englezd) in domeniile informatica economica
(sisteme informationale pentru afaceri) si contabilitate (contabilitate si informatica de gestiune),
intitulat ,Business Controlling Process and SAP ERP” (,Procesul de control al afacerii si
SAP ERP”).

In proiectarea acestui program s-a tinut cont de calificirile si competentele de bazi care sunt
solicitate in zona de vest a Romaniei si de numeroasele solicitari de personal specializat in acest
domeniu pentru un numar din ce In ce mai mare de companii care utilizeaza sistemele ERP, in
special sistemul SAP ERP.

Programul educational este elaborat in parteneriat cu companii multinationale, care deja
implementeaza si utilizeaza sisteme ERP, cele mai renumite companii din domeniul consultantei
si auditului si profesori de la universitati partenere din Germania. Programul va avea un
puternic caracter practic, propunandu-si sa transpuna cunostintele teoretice in practicd, in acord
cu tendintele actuale de pe piata educationala internationala.

Programul educational se va realiza Intr-o stransa colaborare intre cadrele didactice din FEAA si
experti practicieni din companiile partenere. In cadrul cursurilor propuse cadrele didactice vor
sustine partea teoretica a cursului, iar expertii practicieni vor sustine partea practica.
Componenta practica a programului va fi completata si cu un stagiu de ,internship” (practica)
obligatoriu de minim 6 saptamani asigurat de partenerii din mediul de afaceri.

Programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua intitulat Business
Controlling Process and SAP ERP ("Procesul de control al afacerii si SAP ERP"), va avea
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durata de un semestru si se organizeaza avand la baza art. 70 alin. (1) si (2) din Legea
Invitdmantului nr. 84/1995 precum si art. (1) si (2) din Ordonanta de urgentid pentru
modificarea Legii Invitidmantului nr. 84/1995.

In conformitate cu ceste prevederi, in Ordinul Ministrului nr. 3848 din 25.05.1998 aliniatul C1 se
arata ca: invatamantul postuniversitar asigura specializarea in domenii sau extinderea si
perfectionarea pregitirii atestate prin diploma de licentd. Invitimantul postuniversitar se
organizeaza in institutii de invatdmant superior acreditate in acest scop si se realizeaza prin
studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare si
cursuri postuniversitare de perfectionare”. Admiterea la cursurile postuniversitare de
specializare se face pe baza de admitere in baza cererii de inscriere si a dosarului cu documente
solicitate, in limita locurilor disponibile anuntate.

Programul postuniversitar se incheie cu disertatie. Absolventii programului primesc "Certificat
de specializare postuniversitara” (art.75).

2. DATE GENERALE

NUMELE PROGRAMULUI: | Business Controlling Process and SAP ERP

(Procesul de control al afacerii si SAP ERP)

TIPUL PROGRAMULUI: Curs postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua in domeniul cibernetica statistica si informatica
economicd, bilingv RO-EN

PERIOADA DE 1 semestru

IMPLEMENTARE:

LOCATIE DE FEAA Timisoara str.].H.Pestalozzi, nr.16
DESFASURARE:

Sediul companiilor partenere

CUI SE ADRESEAZA? Absolventilor de invatamant superior

3. DESCRIEREA PROGRAMULUI

MISIUNEA SI OBIECTIVELE STRATEGICE

In spiritul ideii de ,invatare pe tot parcursul vietii”, programul se adreseaza absolventilor din
invatamantul universitar economic si nu numai, care doresc sa se formeze si sa se specializeze in
domeniile informatica economica (sistemelor informationale pentru afaceri) si contabilitate
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(contabilitate si informatica de gestiune), sa cunoasca abordarile moderne ale problemelor
proceselor economice si a sistemelor informationale din organizatii, in vederea cresterii
performantelor profesionale individuale, dar si in avantajul strategic al companiilor. Totodat3,
programul nu exclude participarea absolventilor de studii superioare cu alt profil interesati de
dobandirea cunstintelor de specialitate In domeniul abordat prin programul postuniversitar
(antreprenori, persoane interesate de reconversia profesionala etc.).

MISIUNEA programului se poate rezuma astfel: facilitarea dobandirii de competente in procesul
de control al afacerii si in utilizarea sistemului SAP ERP, precum si infelegerea modalitatilor de
integrare a acestor competente 1n activitatile economice derulate la nivelul unei organizatii.

OBIECTIVELE STRATEGICE sunt:
*  Orientare si formare in domeniul afacerilor si a sistemului SAP ERP, conform cerintelor
partenerilor (companiilor) din mediul economic si a cerintelor de pe piata muncii.

Dezvoltarea abilitatilor si dobandirea experientei necesare in gestionarea practica a
proceselor de contabilitate, gestiunea stocurilor, control si raportare In contextul utilizarii
sistemului SAP ERP la nivelul unei corporatii;

* Posibilitatea de a lucra si de a aduce valoare adaugata in gestionarea proceselor unei
companii, in domenii precum: Contabilitate Financiara (Financial Accounting), Contabilitate
de gestiune (Controlling), Gestiunea stocurilor (Material Management), Modelarea
proceselor (Business Process Modeling), Raportare (Business Intelligence and Reporting).

4. BENEFICII

* Interactiunea studentilor cu experti practicieni din cadrul unor companii de prestigiu, atat
de la nivel national cit si international.

* Stagiu de practica (,,internship”) relevant desfasurat in companii de prestigiu.

* Burse private oferite de companiile sau asociatiile partenere.

* Posibilitatea studentilor de a participa la programul SAP University Alliances prin care pot
accesa programe de certificare (de exemplu SAP TERP10) si workshop-uri internationale.

5. STRUCTURA SI MODUL DE ORGANIZARE

Programul se va desfasura cu o grupa de studenti formata din 20 - 25 de persoane. Admiterea la
programul postuniversitar de specializare se face pe baza de fisa de inscriere, dosar de
inscriere in limita locurilor anunate si examen de admitere sub forma de interviu, iar durata
standard a studiilor va fi de un semestru, in regim cu taxa. Cursurile si laboratoarele vor fi
organizate ca un flux de procese integrate in care vor fi combinate teoria cu studiile de caz si
practica (,,internship”) in companii, In contextul utilizarii sistemului SAP ERP (figura 1).
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Teorie si aplicatii (FEAA & = "%, Practica/Internship
Partneri) ; : (Partneri)

SAP ERP, SAP ERPSIim

Fig.1. Procesul de desfasurare al cursurilor.

Programul 1n varianta standard se va desfasura in spatiile de Invatamant ale FEAA, precum si in
spatiile puse la dispozitie de catre companiile partenere in cadrul programului, companii care de
altfel asigura si stagiile de practica.

La fiecare dintre discipline, cursantii vor fi evaluati de catre cadrul didactic Impreuna cu
expertul practician, prin acordarea unei note, reflectdnd atat implicarea in activitatile aferente
cursului, cat si la activitatile practice.

Cuantumul taxei se va stabili la Tnceputul fiecarui an universitar luand in considerare costurile
de scolarizare estimate pe un student, precum si preturile practicate pe piafa pregatirii
profesionale pentru programe cu durata si complexitatea similard. Veniturile din taxele de
scolarizare se vor constitui in venituri proprii si vor fi folosite in conformitate cu dispozitiile
legale 1n vigoare pentru plata orelor de curs sustinute de cadrele didactice si expertii practicieni.
acestui curs se face in regim de platd cu ora pe baza unui stat de functiuni aprobat. Mentionam
ca la o taxa de scolarizare propusd de minim 2.500 lei si un numar minim de 25 studenti se
acopera cheltuielile cu salariile cadrelor didactice, precum si contributia de 25% catre UVT.

BAZA MATERIALA

Activitatile didactice se vor desfasura in spatiile de invatamant ale Facultatii de Economie si de
Administrarea Afacerilor, precum si in spatiile puse la dispozitie de companiile partenere (in
cazul stagiilor de practica).

Mijloacele didactice utilizate sunt 2 laboratoare din cadrul FEAA, dotate fiecare cu cate 25 de
calculatoare conectate la internet si un videoproiector, precum si aplicatiile SAP ERP and SAP
ERP Simulator gazduite de Technische Universitit Miinchen In cadrul parteneriatului SAP
University Alliances incheiat intre UVT si SAP.
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6. CONTINUTUL PROCESULUI DE INVATAMANT

Planul de invatamant al programului postuniversitar de specializare raspunde misiunii si
obiectivelor strategice stabilite, cuprinzand disciplinele care ofera cunostintele de specialitate
solicitate, fiind bine structurat si adaptat la cerintele potentialilor cursanti.

Cadre didactice si
experti practicieni

Calificare

Domenii de competenta
relevante

Luminita Hurbean, Conf.
univ. dr., FEAA, UVT

Economist

Doctor in domeniul Cibernetica,
informatica si statistica
economica

Cadru didactic in cadrul
Departamentului Sisteme
Informationale pentru Afaceri

Sisteme ERP
Informaticd economica

Emese Toro, Head of SAP,
Hella Corporate Center

Absolvent informatica
economica

Master in Econometrie si
metode cantitative
Consultant SAP

Tehnologia informatiei
Software and Logistics

Claudiu Brandas Conf.
univ. dr., FEAA, UVT

Economist

Doctor in domeniul Cibernetica
si statistica economica

Cadru didactic 1n cadrul
Departamentului Sisteme
Informationale pentru Afaceri

Sisteme informationale pentru
afaceri
Sisteme ERP

Ovidiu Megan Conf. univ.
dr., FEAA, UVT

Economist

Doctor in Contabilitate

Expert Contabil

Cadru didactic in cadrul
Departamentului Contabilitate si
Audit

Raportare financiara
Contabilitate financiara

Florin Costea, Director
financiar, Hella
Corporate Center

Economist
Master in Contabilitate
Certificat operare SAP

Contabilitate financiara
Controlling & Reporting

Alina Almasan Conf. univ.
dr., FEAA, UVT

Economist

Doctor in Contabilitate

Expert Contabil

Cadru didactic in cadrul
Departamentului Contabilitate si
Audit

Contabilitate de gestiune
Control de gestiune

Patrick Lavrits, Lect.
univ. dr., FEAA, UVT

Absolvent Limbi moderne:
germana - engleza
Masterat in Germanistica
Doctor in Istorie

Limba germana
Limba germana pentru afaceri
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Unitatile de competenta acoperite de programul postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionala continua Business Controlling Process and SAP ERP ("Procesul de control al
afacerii si SAP ERP)", conform ANC decembrie 2012:

Cod Denumire standard Denumire ocupatie COR | Cod CORISCO | Cod COR
SO ocupational 88 ISCO 08
C36 | Analist Analist 213101 251201
C30 | Consultant in informatica Consultant in informatica 213104 251901
R63 | Specialist Enbunatatire Specialist finbunatatire 241928 242102
procese procese

7. INSCRIEREA CURSANTILOR

Conditii de inscriere:
* Absolvent al studiilor de licenta (indiferent de profil);
* Nivel mediu sau avansat al limbii engleze;
* Cunoasterea limbii germane constituie un avantaj.
Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:
* Fisd de inscriere eliberata de facultate;
* Copie legalizata dupa diploma de licenta;
¢ Foaie matricol3;
* Copie legalizata dupa certificatul de nastere/buletin de identitate;
* Copie legalizata a certificatului de casatorie sau a documentului care atesta schimbarea
numelui initial de familie;
* Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie;
» 2 fotografii color (3x4)
* Chitanta de achitare a taxei de inscriere
Examen de admitere:
* Interviu in limba engleza pe baza unei tematici comunicate.

8. FINALIZAREA CURSULUI

Verificarea finald a cunostintelor se va realiza in cadrul unui colocviu pentru sustinerea unei
lucrari de disertatie.
Se acorda o diploma de studii postuniversitare avizata de Ministerul Educatiei Nationale.
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9. CONCLUZII

In final, evidentiem faptul c3, infiintarea acestui program postuniversitar raspunde unei cereri
reale a pietei pregatirii profesionale, este 1n spiritul ideii de ,invatare pe tot parcursul vietii” si
va contribui la imbunatatirea imaginii si a prestigiului de care se bucura Facultatea de Economie
si de Administrare a Afacerilor si Universitatea de Vest din Timisoara.

Decan FEAA, Coordonator CECID FEAA,

Conf.univ.dr. Ovidiu Octavian MEGAN Conf.univ.dr. Gabriel Bizoi

Director curs,

Conf.univ.dr. Vasile Claudiu Brandas
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Universitatea de Vest din Timisoara

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

Departamentul de Sisteme informationale pentru Afaceri

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua: ,Business Controlling
Process and SAP ERP” (Procesul de control al afacerii si SAP ERP)

Forma de invitidmant: Invitimant cu frecventi

Domeniu de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: Cibernetica, Statistica si
Informatica Economica

Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii: 213101, 213104, 241928
Competente: Analist, Consultant In informatica, Specialist Bnbunatatire procese.

Planul de invatamant
valabil incepand cu anul universitar 2013 - 2014

Nr. Disciplina Activitati didactice Nr. Forma de

crt. C|S|L| P |AP| credite evaluare
1. | Sisteme ERP /“ERP Systems” 14 2 Examen
2. | Sistemele informationale si procesele | 14 14 | 14 4 Examen

de afaceri/“Business Process and
Information Systems”

3. | Contabilitate financiara si SAP ERP - 14 14 | 14 4 Examen
FI / “Financial Accounting and SAP
ERP - FI”

4. | Gestiunea stocurilor si SAP ERP MM, 14 14 | 14 4 Examen
SD / “Material Management and SAP
ERP MM, SD”

5. | Procesul de control si SAPERP-CO / | 14 14 | 14 4 Examen
“Controlling Process and SAP ERP -
co”

6. | Business Intelligence si raportare / 14 14 | 14 4 Examen
“Business Intelligence and Reporting”

7. | Limba germana /“German Language” | 14 | 28 4 Examen

8. | Practica de specialitate / ,Internship” 56 2 Colocviu

9. | Examen dizertatie/ ,Disertation 4 2
Exam”

Numar total de ore 98128 |70| 70| 60 30

Notd:Fiecare disciplind 2-6 contine cdte 14 ore de abordare teoreticd (curs), 14 ore de seminar prin
care se vor prezenta studii de caz relevante pentru domeniu abordat de disciplind, anumite
particularizdri ale unor metodologii abordate la curs si 14 ore de proiecte practice in care
cursantilor li se cere sd rezolve anumite studii de caz utilizdnd metodologia de la curs si indicatiile
de la activitatile de seminar.

Rector, Decan,

Prof.univ.dr. Marilen Gabriel PIRTEA Conf.univ.dr. Ovidiu Octavian MEGAN



