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RAPORT DE AUTOEVALUARE 

 

1. EXPUNERE DE MOTIVE   

Dezvoltarea utilizării sistemelor ERP (Enterprise Resource Planning) ca soluţii de integrare 
informaţional-decizională a proceselor de afaceri dintr-o companie a condus la o creştere a 
cererii de economişti specializaţi în utilizarea şi implementarea acestor sisteme atât în 
companiile multinaţionale cât şi în cele naţionale. Prin urmare, Facultatea de Economie și de 
Administrare a Afacerilor (FEAA) din cadrul Universității de Vest din Timișoara (UVT) în 
parteneriat cu Bosch Communication Center (BCC) din Timișoara, DPR Dräxlmaier Procese de 
Productie Romania şi Hella România își propune în cadrul proiectului „Corporate Information 
Systems Academy” (CIS Academy), crearea unui cadru de colaborare între cele doua medii în 
scopul dezvoltării calității programelor educaționale furnizate populației din zona de vest a 
României. 

Ca o primă iniţiativă în cadrul acestui proiect și în conformitate cu prevederile legilor actuale, 
Centrul de Educație Continuă și Învățământ la Distanță (CECID) al FEAA își propune să 
construiască și să ofere un program educațional cuprinzător, sub forma unui program 
postuniversitar bilingv (limba română și limba engleză) în domeniile informatică economică 
(sisteme informaţionale pentru afaceri) şi contabilitate (contabilitate şi informatică de gestiune), 
intitulat „Business Controlling Process and SAP ERP” („Procesul de control al afacerii şi 
SAP ERP”). 

În proiectarea acestui program s-a ținut cont de calificările și competențele de bază care sunt 
solicitate în zona de vest a României și de numeroasele solicitări de personal specializat în acest 
domeniu pentru un număr din ce în ce mai mare de companii care utilizează sistemele ERP, în 
special sistemul SAP ERP. 

Programul educațional este elaborat în parteneriat cu companii multinaţionale, care deja 
implementează şi utilizează sisteme ERP, cele mai renumite companii din domeniul consultanței 
și auditului și profesori de la universități partenere din Germania. Programul va avea un 
puternic caracter practic, propunându-și să transpună cunoștințele teoretice în practică, în acord 
cu tendințele actuale de pe piața educațională internațională.  

Programul educațional se va realiza într-o strânsă colaborare între cadrele didactice din FEAA și 
experți practicieni din companiile partenere. În cadrul cursurilor propuse cadrele didactice vor 
susține partea teoretică a cursului, iar experții practicieni vor susține partea practică. 
Componența practică a programului va fi completată și cu un stagiu de „internship” (practică) 
obligatoriu de minim 6 săptămâni asigurat de partenerii din mediul de afaceri.  

Programul postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă intitulat Business 
Controlling Process and SAP ERP (''Procesul de control al afacerii şi SAP ERP"), va avea 
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durata de un semestru și se organizează având la bază art. 70 alin. (1) și (2) din Legea 
Învățământului nr. 84/1995 precum și art. (1) și (2) din Ordonanța de urgență pentru 
modificarea Legii Învățământului nr. 84/1995. 

În conformitate cu ceste prevederi, în Ordinul Ministrului nr. 3848 din 25.05.1998 aliniatul C1 se 
arată că: învățământul postuniversitar asigură specializarea în domenii sau extinderea și 
perfecționarea pregătirii atestate prin diploma de licență. Învățământul postuniversitar se 
organizează în instituții de învățământ superior acreditate în acest scop și se realizează prin 
studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare și 
cursuri postuniversitare de perfecționare". Admiterea la cursurile postuniversitare de 
specializare se face pe bază de admitere în baza cererii de înscriere și a dosarului cu documente 
solicitate, în limita locurilor disponibile anunțate.  

Programul postuniversitar se încheie cu disertație. Absolvenții programului primesc "Certificat 
de specializare postuniversitară" (art.75). 

2. DATE GENERALE  

NUMELE PROGRAMULUI: Business Controlling Process and SAP ERP 

(Procesul de control al afacerii şi SAP ERP) 

TIPUL PROGRAMULUI:   Curs postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională 
continuă în domeniul cibernetică statistică şi informatică 
economică, bilingv RO-EN 

PERIOADA DE 
IMPLEMENTARE: 

1 semestru 

LOCAȚIE DE 
DESFĂȘURARE: 

FEAA Timișoara str.J.H.Pestalozzi, nr.16 

Sediul companiilor partenere 

CUI SE ADRESEAZĂ?  Absolvenților de învățământ superior 

 

3. DESCRIEREA PROGRAMULUI 

 
MISIUNEA ȘI OBIECTIVELE STRATEGICE 

În spiritul ideii de „învăţare pe tot parcursul vieţii”, programul se adresează absolvenţilor din 
învăţământul universitar economic și nu numai, care doresc să se formeze şi să se specializeze în 
domeniile informatică economică (sistemelor informaţionale pentru afaceri) şi contabilitate 



 

4 

 

(contabilitate şi informatică de gestiune), să cunoască abordările moderne ale problemelor 
proceselor economice şi a sistemelor informaţionale din organizații, în vederea creşterii 
performanţelor profesionale individuale, dar şi în avantajul strategic al companiilor. Totodată, 
programul nu exclude participarea absolvenţilor de studii superioare cu alt profil interesaţi de 
dobândirea cunştinţelor de specialitate în domeniul abordat prin programul postuniversitar 
(antreprenori, persoane interesate de reconversia profesională etc.). 
 
MISIUNEA programului se poate rezuma astfel: facilitarea dobândirii de competenţe în procesul 
de control al afacerii și în utilizarea sistemului SAP ERP, precum și înţelegerea modalităţilor de 
integrare a acestor competenţe în activităţile economice derulate la nivelul unei organizații. 
 
OBIECTIVELE STRATEGICE sunt: 

• Orientare și formare în domeniul afacerilor și a sistemului SAP ERP, conform cerințelor 
partenerilor (companiilor) din mediul economic şi a cerinţelor de pe piața muncii. 

• Dezvoltarea abilităților și dobândirea experienței necesare în gestionarea practică a 
proceselor de contabilitate, gestiunea stocurilor, control şi raportare în contextul utilizării 
sistemului SAP ERP la nivelul unei corporaţii; 

• Posibilitatea de a lucra și de a aduce valoare adaugată în gestionarea proceselor unei 
companii, în domenii precum: Contabilitate Financiara (Financial Accounting), Contabilitate 
de gestiune (Controlling), Gestiunea stocurilor (Material Management), Modelarea 
proceselor (Business Process Modeling), Raportare (Business Intelligence and Reporting). 

 

4. BENEFICII 

• Interacțiunea studenților cu experți practicieni din cadrul unor companii de prestigiu, atât 
de la nivel național cât și internațional. 

• Stagiu de practică („internship”) relevant desfășurat în companii de prestigiu. 

• Burse private oferite de companiile sau asociaţiile partenere. 

• Posibilitatea studenţilor de a participa la programul SAP University Alliances prin care pot 
accesa programe de certificare (de exemplu SAP TERP10) şi workshop-uri internaţionale. 

 

5. STRUCTURA ȘI MODUL DE ORGANIZARE 

Programul se va desfășura cu o grupă de studenţi formată din 20 - 25 de persoane. Admiterea la 
programul postuniversitar de specializare se face pe bază de fișă de înscriere, dosar de 
înscriere în limita locurilor anunţate și examen de admitere sub formă de interviu, iar durata 
standard a studiilor va fi de un semestru, în regim cu taxă. Cursurile şi laboratoarele vor fi 
organizate ca un flux de procese integrate în care vor fi combinate teoria cu studiile de caz şi 
practica („internship”) în companii, în contextul utilizării sistemului SAP ERP (figura 1). 
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Fig.1. Procesul de desfăşurare al cursurilor. 

 

Programul în varianta standard se va desfăşura în spaţiile de învăţământ ale FEAA, precum și în 
spațiile puse la dispoziție de către companiile partenere în cadrul programului, companii care de 
altfel asigură şi stagiile de practică.  

La fiecare dintre discipline, cursanţii vor fi evaluaţi de către cadrul didactic împreună cu 
expertul practician, prin acordarea unei note, reflectând atât implicarea în activităţile aferente 
cursului, cât şi la activitățile practice. 

Cuantumul taxei se va stabili la începutul fiecărui an universitar luând în considerare costurile 
de şcolarizare estimate pe un student, precum şi preţurile practicate pe piaţa pregătirii 
profesionale pentru programe cu durata şi complexitatea similară. Veniturile din taxele de 
școlarizare se vor constitui în venituri proprii şi vor fi folosite în conformitate cu dispoziţiile 
legale în vigoare pentru plata orelor de curs susținute de cadrele didactice şi experţii practicieni. 
Salarizarea cadrelor didactice şi a experţilor practicieni care desfăşoară activităţi în cadrul 
acestui curs se face în regim de plată cu ora pe baza unui stat de funcţiuni aprobat. Menționăm 
că la o taxă de școlarizare propusă de minim 2.500 lei și un număr minim de 25 studenți se 
acoperă cheltuielile cu salariile cadrelor didactice, precum și contribuția de 25% către UVT. 

 

BAZA MATERIALĂ 

Activităţile didactice se vor desfăşura în spaţiile de învăţământ ale Facultăţii de Economie şi de 
Administrarea Afacerilor, precum și în spațiile puse la dispoziție de companiile partenere (în 
cazul stagiilor de practică). 

Mijloacele didactice utilizate sunt 2 laboratoare din cadrul FEAA, dotate fiecare cu câte 25 de 
calculatoare conectate la internet și un videoproiector, precum și aplicațiile SAP ERP and SAP 
ERP Simulator găzduite de Technische Universität München în cadrul parteneriatului SAP 
University Alliances încheiat între UVT şi SAP. 

 

 



 

6 

 

 

6. CONȚINUTUL PROCESULUI DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

Planul de învăţământ al programului postuniversitar de specializare răspunde misiunii şi 
obiectivelor strategice stabilite, cuprinzând disciplinele care oferă cunoştinţele de specialitate 
solicitate, fiind bine structurat şi adaptat la cerinţele potenţialilor cursanţi. 

Cadre didactice si 
experti practicieni 

Calificare Domenii de competență 
relevante 

Luminița Hurbean, Conf. 
univ. dr., FEAA, UVT 

Economist 
Doctor în domeniul Cibernetică, 
informatică și statistică 
economică  
Cadru didactic în cadrul 
Departamentului Sisteme 
Informaţionale pentru Afaceri 

Sisteme ERP 
Informatică economică 

Emese Toro, Head of SAP, 
Hella Corporate Center 

Absolvent informatică 
economică 
Master în Econometrie și 
metode cantitative 
Consultant SAP 

Tehnologia informației 
Software and Logistics 

Claudiu Brândaș Conf. 
univ. dr., FEAA, UVT 

Economist 
Doctor în domeniul Cibernetică 
și statistică economică  
Cadru didactic în cadrul 
Departamentului Sisteme 
Informaţionale pentru Afaceri 

Sisteme informaţionale pentru 
afaceri 
Sisteme ERP 

Ovidiu Megan Conf. univ. 
dr., FEAA, UVT 

Economist 
Doctor în Contabilitate 
Expert Contabil 
Cadru didactic în cadrul 
Departamentului Contabilitate și 
Audit 

Raportare financiară 
Contabilitate financiară 

Florin Costea, Director 
financiar, Hella 
Corporate Center 

Economist 
Master în Contabilitate 
Certificat operare SAP 

Contabilitate financiară 
Controlling & Reporting 

Alina Almășan Conf. univ. 
dr., FEAA, UVT 

Economist 
Doctor în Contabilitate 
Expert Contabil 
Cadru didactic în cadrul 
Departamentului Contabilitate și 
Audit 

Contabilitate de gestiune 
Control de gestiune 

Patrick Lavrits, Lect. 
univ. dr., FEAA, UVT 

Absolvent Limbi moderne: 
germană - engleză 
Masterat în Germanistică  
Doctor în Istorie 

Limba germană  
Limba germană pentru afaceri 
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Unitățile de competență acoperite de programul postuniversitar de formare și dezvoltare 
profesională continuă Business Controlling Process and SAP ERP ("Procesul de control al 
afacerii şi SAP ERP)", conform ANC decembrie 2012: 

Cod 
SO 

Denumire standard 
ocupațional 

Denumire ocupație COR Cod COR ISCO 
88 

Cod COR 
ISCO 08 

C36 Analist Analist 213101 251201 

C30 Consultant în informatică Consultant în informatică 213104 251901 

R63 Specialist ı̂mbunătăţire 
procese 

Specialist ı̂mbunătăţire 
procese 

241928 242102 

 

7. ÎNSCRIEREA CURSANȚILOR 

Condiţii de înscriere: 

• Absolvent al studiilor de licență (indiferent de profil); 

• Nivel mediu sau avansat al limbii engleze; 

• Cunoașterea limbii germane constituie un avantaj. 
Dosarul de înscriere va cuprinde următoarele documente: 

• Fișă de înscriere eliberată de facultate; 

• Copie legalizată după diploma de licență; 

• Foaie matricolă; 

• Copie legalizată după certificatul de naştere/buletin de identitate; 

• Copie legalizată a certificatului de căsătorie sau a documentului care atestă schimbarea 
numelui inițial de familie; 

• Adeverință medicală eliberată de medicul de familie; 

• 2 fotografii color (3x4) 

• Chitanţă de achitare a taxei de înscriere 
Examen de admitere: 

• Interviu în limba engleză pe baza unei tematici comunicate. 
 

8. FINALIZAREA CURSULUI 

Verificarea finală a cunoştinţelor se va realiza în cadrul unui colocviu pentru susținerea unei 
lucrări de disertație.  
Se acordă o diplomă de studii postuniversitare avizată de Ministerul Educației Naționale. 
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9. CONCLUZII 

În final, evidenţiem faptul că, înfiinţarea acestui program postuniversitar răspunde unei cereri 
reale a pieţei pregătirii profesionale, este în spiritul ideii de „învăţare pe tot parcursul vieţii” şi 
va contribui la îmbunătăţirea imaginii şi a prestigiului de care se bucură Facultatea de Economie 
și de Administrare a Afacerilor și Universitatea de Vest din Timișoara.  

 

Decan FEAA,                 

Conf.univ.dr. Ovidiu Octavian MEGAN 

 

 

Coordonator CECID FEAA, 

Conf.univ.dr. Gabriel Bîzoi 

Director curs, 

Conf.univ.dr. Vasile Claudiu Brândaș 
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Universitatea de Vest din Timișoara 
Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor 
Departamentul de Sisteme informaţionale pentru Afaceri 
Program postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă: „Business Controlling 
Process and SAP ERP” (Procesul de control al afacerii şi SAP ERP) 
Forma de învățământ: Învățământ cu frecvență 
Domeniu de licență pe care se fundamentează programul de studii: Cibernetică, Statistică şi 
Informatică Economică 
Standardul ocupațional pe care se fundamentează programul de studii: 213101, 213104, 241928 
Competențe: Analist, Consultant în informatică, Specialist ı̂mbunătăţire procese. 
 
 

Planul de învățământ 
valabil începând cu anul universitar 2013 - 2014 

Nr. 
crt. 

Disciplina Activități didactice Nr. 
credite 

Forma de 
evaluare C S L P AP 

1. Sisteme ERP /“ERP Systems” 14     2 Examen 

2. Sistemele informaţionale şi procesele 
de afaceri/“Business Process and 
Information Systems” 

14  14 14  4 Examen 

3. Contabilitate financiară şi SAP ERP - 
FI / “Financial Accounting and SAP 
ERP - FI” 

14  14 14  4 Examen 

4. Gestiunea stocurilor şi SAP ERP MM, 
SD / “Material Management and SAP 
ERP MM, SD” 

14  14 14  4 Examen 

5. Procesul de control şi SAP ERP – CO / 
“Controlling Process and SAP ERP - 
CO” 

14  14 14  4 Examen 

6. Business Intelligence şi raportare / 
“Business Intelligence and Reporting” 

14  14 14  4 Examen 

7. Limba germană /“German Language” 14 28    4 Examen 

8. Practică de specialitate / „Internship”     56 2 Colocviu 

9. Examen dizertație/ „Disertation 
Exam” 

    4 2  

Număr total de ore 98 28 70 70 60 30  

Notă:Fiecare disciplină 2-6 conține câte 14 ore de abordare teoretică (curs), 14 ore de seminar prin 

care se vor prezenta studii de caz relevante pentru domeniu abordat de disciplină, anumite 

particularizări ale unor metodologii abordate la curs și 14 ore de proiecte practice în care 

cursanților li se cere să rezolve anumite studii de caz utilizând metodologia de la curs și indicațiile 

de la activitatile de seminar. 

 

Rector, 

Prof.univ.dr. Marilen Gabriel PIRTEA 

Decan, 

Conf.univ.dr. Ovidiu Octavian MEGAN 

 


