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Nota de fundamentare

Catre Senatul Universitatii de Vest din Timisoara

1. In conformitate cu prevederile alin.(3) art. 64 din OG 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica plafoanele in baza cdrora se calculeaza costurile salariale aplicabile
in sistemul de finantare a activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare se elaboreaza de
autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare si se aproba prin hotdrare a Guvernului.
Plafoanele salariale, asa cum au fost ele stabilite prin anexa la Hotararea Guvernului
nr.327/2003, au fost inlocuite in 2007, pentru proiectele si actiunile realizate in cadrul Planului
national Il, prin Hotardrea Guvernului nr. 475/2007 privind aprobarea Planului national de
cercetare - dezvoltare si inovare Il, pentru perioada 2007 — 2013. Anexa nr.3 la Hotararea
Guvernului nr.475/2007 (cu modificarile pentru ELI prin Hotdrdrea nr. 750/2013)
reglementeaza limitele maxime, care se aplica la suma venitului brut obtinut de o persoana
care participa la realizarea de proiecte in cadrul Planului National II.

Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2007-2013, aprobat prin
Hotdrarea Guvernului nr. 475/2007, numit in continuare Planul National Il - PN Il reprezinta
principalul instrument prin care Ministerul Educatiei Nationale implementeaza Strategia
Nationald pentru CDI. Tn conformitate cu prevederile OUG nr.96/2012 privind stabilirea unor
masuri de reorganizare in cadrul administratiei publice centrale si pentru modificarea unor acte
normative, Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica s-a desfiintat, activitatea fiind
preluata de catre Ministerul Educatiei Nationale.

“Strategia Nationald de Cercetare - Dezvoltare si Inovare 2007 — 2013” si politicile specifice
domeniului CDI sustin rolul strategic si pozitia prioritara a domeniului, ca motor al dezvoltarii si
tehnice si a mediului economic din Romania pentru a se racorda la prioritatile specifice stiintei
si tehnologiei in Uniunea Europeana, ca si la dinamica alerta de evolutie a acestora. Cadrul de
implementare pentru strategia si politicile din domeniul CDI este reprezentat in principal prin
programele de cercetare-dezvoltare si inovare coordonate in prezent de Ministerul Educatiei
Nationale.

Procesul de planificare si implementare a politicilor promovate de Ministerul Educatiei
Nationale in perioada post-aderare se bazeaza pe Strategia nationald CDI pentru perioada
2007-2013 si utilizeaza ca principal instrument de implementare Planul National de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare pentru perioada respectiva, denumit generic Planul National Il = PN II.

Avand in vedere:

- Strategia Nationala si Planul National pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare pentru perioada
2007 —- 2013, in care au fost cuprinse prevederi in acest sens,

- Necesitatea de a atrage pentru institutia noastra specialisti competitivi la nivel international in
scopul valorificarii potentialului stiintific si tehnologic al infrastructurii la maximum,
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- Art. 288 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 care prevede la aliniatul (2) Activitdtile
din qranturi sau contractele de cercetare se remunereazd conform deciziei directorului de
grant, conform leqii si prevederilor Cartei universitare.

- Eliminarea discrepantelor aparute la interpretarea si respectiv aplicarea acestui act normativ,
care au dus stabilirea tarifele salariale diferite pentru functii / incadrari similare, in cadrul
proiectelor de cercetare de la nivelul institutiei noastre,

se impune emiterea unui act administrativ cu valoarea obligatorie in cadrul institutiei noastre
care si stabileascd o masurd unitara de aplicare a regulilor privind plafoane salariale din
granturile / contractele de cercetare din fonduri bugetare alocate Planului national II,
Programul cadru european (FP7) si alte granturi / programe de cercetare finantate la nivel
national / international.

limitele maxime stabilite in cadrul plafoanelor salariale conform Anexei nr.3 la aceastd
hotdrare, care se aplica la suma venitului brut obtinut de o persoana care participa la realizarea
de granturi / proiecte de cercetare.

2. Tn conformitate cu Art. 285 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, care prevede la
aliniatul (2) In institutiile de invédtdmdént superior functiile de cercetare sunt:
a) asistent cercetare;
b) cercetdtor stiintific;
¢) cercetdtor stiintific gradul IlI;
d) cercetdtor stiintific gradul II;
e) cercetator stiintific gradul I.
lar la aliniatul (3) Echivalenta functiilor din cercetare cu functiile didactice este urmdtoarea:
a) cercetdtor stiintific se echivaleazd cu asistent universitar, pentru persoanele care detin o
diplomad de doctor;
| b) cercetdtor stiintific gradul Il se echivaleazd cu lector universitar/sef de lucrdri;
| ¢) cercetdtor stiintific gradul Il se echivaleazd cu conferentiar universitar;
d) cercetdtor stiintific gradul | se echivaleazd cu profesor universitar.
(4) in invdtdmdntul superior poate functiona personal didactic asociat pentru urmdtoarele
functii: lector universitar / sef de lucrdri, conferentiar universitar si profesor universitar.
Tn acest sens, pentru evitarea confuziilor privind tipul de activitdti desfasurare de angajatii
institutiei si pentru a putea delimita activitatea de cercetare obligatorie, aferenta functiei de
baz3, cu activitate de cercetare suplimentata acesteia, desfasuratd prin granturi / contracte de
cercetare, considerdim necesar ca incadrarea persoanelor care desfasoara activitati de
cercetare in baza unor granturi / contracte de cercetare sa se faca pe functia de cercetare
echivalenta, nu pe functia didactici. De asemenea, consideram necesara aplicarea unei grile
de salarizare ce rezulta din Anexa 3 a HG nr. 475 / 2007 (cu modificarile pentru ELI prin
Hotararea nr. 750 / 2013).

in acest sens ardtim cd prin Hotdrdrea Guvernului nr.475/2007, s-au reglementat expres
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