=i
Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII STIINTIFICE
din Timisoara UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

REGUUAMENT DE ORGANAZARE S1 EUNGTIONARE

DFICILIURIDIG

Elaborat: Oficiul juridic Semnatura
Verificat: Director DCMI: HAS Daniela Semnatura
Verificat: Director DRU: ALDEA Bogdan Semnatura
Aprobat: Consiliul de Administratie al UVT Hotarare nr. 5/ 17.11.2015
Aprobat: Senatul UVT Hotarare nr. 73/14.01.2016
Editia 1
Intrat in vigoare la data de 14.01.2016
Retras la data de ...................




. . Regulament de Organizare si Editia I
Universitatea de Vest Functionare _ _
Oficiul Jurdic Pagina 2 din 4

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Misiune si caracteristici

Oficiul Juridic ca structura organizatorica a Universitatii de Vest din Timisoara, prin personalul sau,
consilierii juridici, asigurd apararea drepturilor si intereselor legitime ale Universitatii de Vest din
Timisoara in relatiile sale cu alte persoane fizice sau juridice, de drept public sau privat, precum si in
privinta oricarui raport juridic in care Universitatea este parte, in conformitate cu legislatia in vigoare,
cu Carta Universitdtii de Vest din Timisoara, regulamentele si actele administrative proprii ale
institutiei.

In exercitarea profesiei, consilierul juridic se supune numai Constitutiei Romaniei, legilor in vigoare,
codului de deontologie profesionald si statutului profesiei de consilier juridic. Relatia profesionald
dintre consilierul juridic si beneficiarul serviciilor sale — Universitatea de Vest din Timisoara se
bazeaza pe onestitate, probitate, corectitudine, confidentialitate si independenta opiniilor profesionale

Art.2. Caracteristici
(1) Activitatea desfasurata de consilierul juridic este o activitate de mijloace si nu de rezultat.

(2) Consilierul juridic apara drepturile si interesele legitime ale institutiei, asigurd consultantd si
reprezentare juridicd, avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic emise de aceasta.

(3) Consilierul juridic acorda consultanta, opinia sa fiind consultativa.

(4) Consilierul juridic formuleaza punctul sau de vedere potrivit prevederilor legale si a crezului sau
profesional.

(5) Consilierul juridic va aviza si contrasemna acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ
precum si semnatura sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale documentului
respectiv. Consilierul juridic nu se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice, de oportunitate si
necesitate sau de alta naturd cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta.

(6) Consilierul juridic este obligat sa pastreze secretul profesional privitor la cauza ce i-a fost
incredintatd, cu exceptia cazurilor expres prevazute de lege.

(7) Tn scopul asigurarii secretului profesional, actele si lucririle cu caracter profesional aflate asupra
consilierului juridic sau la locul de exercitare a profesiei sunt inviolabile.

Art. 3. Obiective
Asigurarea corectitudinii actelor intocmite de structurile organizatorice din cadrul institutiei prin

avizarea acestora si a actelor la care institutia este parte, prin contrasemnare, in raport cu prevederilor
legale in vigoare.

Apdrarea drepturilor si intereselor legitime institutiei in conformitate cu legislatia in vigoare in fata
instantelor de judecatd si in fata altor institutii pe baza de mandat.
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CAPITOLUL Il - DOCUMENTE DE REFERINTA'

Art. 4. Legislatie primara

Legea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic
Statutul profesiei de consilier juridic
Codul deontologic al consilierului juridic

Art. 5. Reglementari interne

Carta Universitatii de Vest din Timisoara
Regulamente interne ale Universitatii de Vest din Timisoara

CAPITOLUL Il - STRUCTURA SI ORGANIZARE

Art. 6. Structura

Relatii de subordonare: conform structurii organizatorice tehnico-administrative a

universitatii, Oficiul Juridic este subordonat Rectorului Universitatii de Vest din Timisoara.

Relatii de colaborare: cu toate celelalte structuri organizatorice existente la nivelul

universitatii.

Art. 7. Atributii

Consilierii juridici din cadrul Oficului Juridic sunt angajati ai universitdtii, pe baza contractului

individual de munca. Contractele individuale de munca ale consilierilor juridici se completeaza cu

prevederile regulamentelor interne, cu contractul colectiv de munca, precum si cu prevederile legale
n vigoare specifice profesiei.

Persoana care ocupa functia de consilier juridic a Universitdtii de Vest din Timisoara trebuie sa

indeplineascd conditiile prevazute de Legea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic, cu modificarile si completérile ulterioare.

Activitatile desfasurate de catre consilierii juridici din cadrul Oficiului Juridic sunt:

a)
b)
c)

d)
€)

acordd consultantd de specialitate tuturor facultatilor, compartimentelor, serviciilor,
birourilor si salariatilor universitatii, in probleme specifice domeniului de activitate, la
solicitarea acestora;

avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic emise de universitate;

isi da avizul cu privire la legalitatea contractelor, conventiilor, protocoalelor sau oricaror
alte acte care produc efecte juridice si privesc activitatile din universitate;

avizeaza contractele incheiate de universitate, atat cu furnizorii, cét si cu beneficiarii;
avizeaza pentru conformitate cu prevederile legale mésurile administrative si disciplinare ce
se dispun in cadrul universitatii;

! Se referi la baza legali de functionare.



. . Regulament de Organizare si Editia I
Universitatea de Vest Functionare

Oficiul Jurdic Pagina 4 din 4

f) reprezinta si apara, cu mijloace legale, interesele Universitatii in fata organelor
judecatoresti, a organelor de cercetare penald si urmarire penald, autoritatilor publice, a
altor persoane juridice sau fizice pe bazd de mandat expres;

g) informeaza conducerea universitatii in legdtura cu solutiile pronuntate de instantele
judecatoresti sau alte organe ale puterii in cauzele care privesc universitatea ori aceasta este
parte sau are interese si face propuneri pentru luarea de masuri in raport cu continutul
acestora;

h) atunci cand se impune, formuleaza si introduce caile de atac in justitie ori la alte organe
abilitate de lege de a solutiona diferite litigii i situatii;

i) asigura solutionarea legala a scrisorilor si a sesizdrilor adresate direct Oficiului Juridic,
precum si a acelora adresate altor servicii sau compartimente, in masura in care este necesar
sau se solicita expres punctul de vedere juridic;

J) sesizeaza conducerea universitatii de orice incalcare a legii si propune masuri de intrare in
legalitate;

K) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza Rectorului si
structurii de control intern abilitate;

I) participd la sedintele Senatului, la sedintele comisiilor de specialitate ale Senatului, sau la
sedintele Consiliului de Administratic a UVT atunci cand este invitat.

CAPITOLUL IV - DISPOZITII FINALE

Art. 8. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii de Vest din
Timisoara din data de 14.01.2016.



