Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S| CERCETARII STIINTIFICE
din Timisoara UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

REGUIAMENT DE ORGANIZARE 1| FUNCTIONARE:
CENTRUL DE ROUTICH RUBLICE
AL UNIVERSITAT I DE UEST DIN TIMISQARA,

Elaborat: Conf. univ. dr. Madalin BUNOIU Semnatura
Revizuit: C.S. Il dr. Viorel PROTEASA Semnatura
Verificat: Director DRU: Bogdan ALDEA Semnatura
Aviz juridic:  Consilier juridic: Nadia TOPAI Semnatura
Aprobat: Consiliul de Administratie al UVT Hotarare nr. 9/07.06.2016
Aprobat: Senatul UVT Hotarare nr. 11/16.06.2016
Editia a ll-a
Intrat in vigoare la data de 16.06.2016
Retrasladatade ...................




o Regulament de Organizare si Editia a ll-a
Universitatea de Vest Functionare _ _
Centrul de Politici Publice al UVT ~ Pagina 2din 7

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE
Art. 1.Misiune

Centrul de Politici Publice al Universitatii de Vest din Timisoara, denumit in continuare
Centru, are ca scop desfasurarea activitatii de cercetare stiintificd In domeniul Stiinte sociale,
fiind subordonat Rectorului Universitatii de Vest din Timisoara.

Art. 2.0biective generale si specifice

Obiectul de activitate al Centrului cuprinde:

(1) Activitati de analiza si redactarea politicilor publice, derulate prin:
a) Planul national pentru cercetare-dezvoltare si inovare si alte programe
finantate la nivel national din fonduri de la buget;
b) Programe internationale;
c¢) Colaborari cu companii si firme industriale romanesti si internationale;
d) Alte activitati de cercetare stiintificd finantata, desfasurate cu persoane
juridice sau cu persoane fizice.

(2) Activitati conexe activitatii de cercetare, constand in:
1. Asistenta tehnica, consultantd, expertiza, furnizare de servicii stiintifice si
editoriale persoanelor fizice si/sau juridice interesate;
2. Elaborarea de programe si strategii de cercetare - dezvoltare si participarea
la elaborarea strategiei in domeniul cercetarii si dezvoltarii;
3. Participari la proiecte internationale de cercetare - dezvoltare, consultanta si
asistenta tehnica de specialitate, reprezentare in organizatiile si consiliile de
specialitate interne si internationale;
4. Elaborarea de rapoarte, analize, pozitii publice, studii de perspectiva,
prognoza, note de fundamentare, studii de fezabilitate, analize si documentatii
in domeniile de competenta ale centrelor de cercetare stiintifica ale institutului;
5. Angajarea si desfasurarea de activitdti de cooperare tehnica si stiintifica
interna si internationala in domeniile de activitate ale Centrului ;
6. Activitati de formare si specializare profesionald in domeniile proprii de
activitate: pregatire profesionald la nivel universitar, postuniversitar, doctorat
si post-doc, pregatire si specializare Tn domeniile de competentd si conexe a
utilizatorilor tehnicilor, metodelor, instrumentatiei si software-ului; activitagi
didactice la solicitarea entitdtilor cu activitate de cercetare stiintifica 1n
domeniul de activitate;
7. Activitati de editare, tiparire a publicatiilor de specialitate si biblioteca:
activitate redactionald pentru reviste stiintifice;
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8. Organizarea si indeplinirea de activitafi vizand schimbul de informatii de
specialitate n domeniul de profil (schimb de date), congrese, simpozioane,
publicatii, vizite reciproce de lucru ale specialistilor, etc.

CAPITOLUL Il - DOCUMENTE DE REFERINTA'

Art. 3.Centrul de Politici Publice al Universitatii de Vest din Timisoara, este o structura fara
personalitate juridicd a Universitatii de Vest din Timisoara, infiintata in baza Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si a Ordonantei pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica.

Art. 4.Centrul este infiintat prin decizia Senatului Universitatii nr. 73/16.01.2016 si
functioneaza, conform legii, prevederilor Cartei universitatii si prezentului Regulament,
avand personal si conducere care asigura desfasurarea activitatilor proprii, precum si o
evidentd contabila distinctd in cadrul contabilitatii Universitatii de Vest din Timisoara.

CAPITOLUL Il - PATRIMONIUL

Art. 5 (1) Se constituie patrimoniul Centrului, ca o0 sectiune distincta, parte din patrimoniul
Universitatii.

(2) Bunurile existente la data infiintarii, bunurile dobandite in conditiile legii sau realizate din
activitati proprii se Inregistreaza in patrimoniul Universitatii de Vest din Timisoara, intr-0
gestiune /capitol distinct alocate Centrului.

(3) In exercitarea drepturilor sale, Centrul foloseste si gestioneaza bunurile de patrimoniu ale
Universitatii,aflate in administrarea sa.

(4) Bunurile din patrimoniu sunt date spre administrare Directorului Centrului, conform
hotararii Consiliului de Administratie al Universitatii de Vest din Timisoara. Administrarea
acestora se face cu respectarea cadrului legal si a regulamentelor interne ale Universitatii de
Vest din Timisoara.

(5) Interventia asupra patrimoniului se poate face de catre Consiliului de Administratie al
Universitatii, la propunerea Directorului Centrului.

Art. 6. Instriinarea, inchirierea, concesionarea sau casarea rezultatelor cercetarilor obtinute in
baza derularii unui contract finantat din fonduri publice se fac potrivit Ordonantei Guvernului
nr. 57/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 7 (1) Concesionarea unor servicii sau activititi se poate face in scopul stimularii
transferului rezultatelor activitatii de cercetare sau al eficientizdrii activitdtii economice a
Centrului, in conditiile prevederilor legale in vigoare.

! Se referi la baza legald de functionare.
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(2) Centrul poate contribui la realizarea de structuri de tip spin-off sau start up, pentru
valorificarea rezultatelor cercetarii stiingifice proprii sau realizate in parteneriat, cu aprobarea
Consiliului de Administratie al Universitatii.

CAPITOLUL IV - STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA

Art. 8 (1) Structura organizatorica a Centruluise aproba de catre Consiliului de Administratie
al Universitatii si se statueaza prin decizie a Rectorului, avand in componenta, in functie de
necesitati, si pe langd persoane cu activitate de cercetare in stiintele sociale, persoane cu
activitati in domeniul juridic, marketing, financiar-contabil, de audit si control financiar, de
diseminare a informatiilor, relatii publice si mass-media.

(2) Resursele umane ale Centrului pot fi cercetatorii incadrati in baza de concurs pe statul de
functiuni al centrului, bursieri ai Centrului sau cadre didactice, cercetatori, studenti la
doctorat, master sau licenta, din Universitatea de Vest din Timisoara, din alte universitati,
institute de cercetare sau alte entitati care desfasoara activitati de cercetare relevante pentru
domeniul de activitate a Centrului,in baza unei cereri de afiliere.

(3) Centrul poate acorda burse de cercetare doctorala sau post-doctorald, in baza
regulamentelor proprii, n limita bugetului.

(4) Rectorul Universitatii aproba planul de management cuprinzand indicatorii de
performanta asumati de conducerea Centrului.

Art. 9 (1) Centrul poate reprezenta cadrul in care se deruleazd programe de doctorat, din
punct de vedere tematic si al continutului stiintific. Din punct de vedere organizatoric,
programele de doctorat sunt gestionate, conform legii, de catre Scoala Doctoralda a
Universitatii de Vest din Timisoara, numita in continuare SD UVT.

(2) Centrulpoate colabora cu SD UVT pentru buna desfasurare a programelor de doctorat, in
vederea atingerii obiectivelor formative si stiingifice ale acestora.

CAPITOLUL V - ORGANELE DE CONDUCERE

Art. 10. Structura de conducere a Centrului este alcatuita din:

a) Consiliul stiintific;

b) Director.
Art. 11 (1) Consiliul stiintific al Centrului este format din cinci persoane, care cumuleaza
punctajul necesar pentru a fi profesor universitar sau coordonator de doctorat in unul dintre
domeniile relevante pentru activitatea centrului, potrivit reglementarilor legale Tn vigoare
(2) Personalul propriu al centrului, precum si persoanele afiliate acestuia pot face
nominalizari pentru Consiliul Stiintific al Centrului.
(3) Rectorul Universitatii de Vest din Timisoara decide componenta Consiliului Stiintific al
Centrului. Tot Rectorul numeste un Coordonator Stiintific al Centrului, dintre membrii
Consiliului Stiintific.



o Regulament de Organizare si Editia a ll-a
Universitatea de Vest Functionare _ _
Centrul de Politici Publice al UVT ~ Pagina 5din 7

Art. 12.Consiliul stiintific este responsabil de:
- Formularea strategiei de dezvoltare si a planului anual de activitati al Centrului, in
conformitate cu planul managerial al Rectorului;
- Asigurarea cadrului §i instrumentelor necesare pentru realizarea activitatilor
specifice;
- Validarea proiectelor de cercetare stiintificd propuse spre realizare in cadrul
Centrului;
- Analiza rezultatelor obtinute de Centru, in urma evaludrii anuale;
- Propune Rectorului modificarea structurii organizatorice si functionale a Centrului,
in functie de necesitéti;
- Elaboreaza bugetul anual de venituri si cheltuieli si prezinta anual un Raport asupra
situatiei financiare pe care le prezintd Rectorului; sursele bugetare includ fondurile
proprii atrase.
Art. 13. Consiliul stiintific isi desfigoara activitatea pe baza prezentului Regulament de
organizare si functionare.
Art. 14 (1) Consiliul stiintific se intruneste de regula o datd pe semestru sau ori de cate ori
interesele Centrului o cer, la convocarea directorului sau la solicitarea a cel pufin jumatate
dintre membri.
(2) Consiliul de Coordonare isi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin3 dintre membiri.
(3) Hotararile Consiliului de Coordonare se iau cu majoritatea simpld a voturilor membrilor
prezenti.
Art. 15. In primul trimestru al fiecirui an, Consiliului Stiintific prezinti Rectorului un raport
asupra activitatii desfasurate in anul precedent si asupra programului de activitate pentru anul
n curs.
Art. 16 (1) Activitatea curentd este condusa de Directorul Centrului, numit pe baza
rezultatelor concursului de ocupare a postului, organizat conform reglementarilor legale.
Art. 17. Directorul are in principal urmatoarele atributii si responsabilitati:
a) reprezintd, personal sau prin delegat, interesele Centrului in relatiile cu Consiliului
de Administratie al Universitatii, cu celelalte organe, organizatii si operatori
economici, precum $i cu persoane fizice din tara si din strainatate;
b) stabileste atributiile, competentele si modul de inter-relationare la nivelul
personalului Centrului, precum si relatiile acestora cu tertii;
¢) propune Rectorului Universitatii modificarea structurii organizatorice si functionale
a Centrului;
d) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale
si a prevederilor interne ale Universitatii;
e) analizeaza semestrial stadiul valorificarii rezultatelor cercetarii;
f) are atributii si raspunderi pentru sumele alocate Centrului de la bugetul de stat
precum si pentru celelalte fonduri rezultate din activitatea directd a Centrului, in
conditiile prevazute de lege;
g) poate delega, in conditiile legii, o parte din atributiile sale celorlalte persoane
angajate ale Centrului;
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h) exercita orice alte atributii in cadrul Centrului care ii sunt delegate de Consiliul de

Stiintific sau de catre Rectorul Universitatii.
Art. 18.Atributiile principale ale Coordonatorului stiintific sunt:
a) Analizeaza proiectele de cercetare ale centrului si conformitatea acestora cu planul
managerial al Rectorului universittii. In urma analizei formuleaza propuneri pe care le
transmite, dupd caz, Directorului — spre implementare sau spre dezbatere si validare catre
Consiliul stiintific;
b) analizeaza si avizeaza raportul anual alDirectorului; semestrial, sau de cate ori este
necesar, transmite Consiliului de Coordonare informari privitoare la stadiul de desfasurare a
lucrarilor de cercetare stiintifica derulate in Centru si propune masuri corective, dacd este
cazul.
c) propune Rectorului masuri privind dezvoltarea resurselor umane ale Centrului si
Tncadrarea personalului de cercetare in grade profesionale;
d) in urma solicitarilor primite de la Director, propune Consiliului stiintific calendarul
manifestdrilor stiintifice organizate/gazduite de catre Centru,
e) In urma solicitarilor primite de la centrele de cercetare stiintificad, propune Consiliului
stiintific spre aprobare actiunile de cooperare, interne §i internationale, cu scop stiintific in
care este implicat Centrul,
f) propune spre aprobare Consiliului stiintific acordarea de burse de studii si stagii de
perfectionare in tara si in strdinatate pentru membrii Centrului, In conditiile legii;
g) analizeaza si sustine realizarea publicatiilor stiintifice ale Centrului;
h) exercita orice alte atributii care ii sunt delegate de Consiliul stiintific.

CAPITOLUL VI - RELATII FINANCIARE

Art. 19(1) Centrul are o evidenta contabila distincta in cadrul contabilitatii Universitatii.

(2) Centrul functioneaza in baza planului anual de venituri si cheltuieli.Planul de venituri si
cheltuieli si raportul executiei bugetaresunt realizate de catre Director, sunt analizate si
avizate in Consiliul Stiintific §i sunt propuse spre aprobare Rectorului si Consiliului de
Administratie alUniversitatii.

(3) Centrul este supus procedurilor de audit intern ale Universitatii.

(4) Centrulhotaraste cu privire la executia bugetului aprobat, potrivit obiectului sau de
activitate, finantarea efectuandu-se cu respectarea prevederilor legale.

Art. 20 (1) Operatiunile financiare in lei ale Centrului sunt derulate printr-un subcont bancar
dedicat  Centrului, deschis de catre Universitatea de Vest din Timisoara, conform
reglementdrilor legale 1n vigoare.

(2) Operatiunile financiare in valutd ale Centrului sunt derulate prin conturi dedicate
Centrului, deschise de catre Universitatea de Vest din Timisoara, conform reglementarilor
legale in vigoare.

Art. 21 (1) Pentru activitatea desfasuratd, Coordonatorul stiintific si ceilalti membri ai
Consiliuli Stiintific pot beneficia de indemnizatie de conducere.
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CAPITOLUL VII - COOPERARE NATIONALA SI INTERNATIONALA

Art. 22 (1) Pentru realizarea obiectivelor specifice, Universitatea/Centrulpoate forma sau
poate participa la consortii de cercetare, pe baze contractuale, cu alte entitdti de cercetare
stiinfifica din tara si din straindtate: universitafi, institute de cercetare, companii si firme,
asociatii, agentii sau structuri ale administratiei publice.

(2) Universitatea prin Centrulpoate participa la structuri regionale, nationale si internationale
de cercetare, dezvoltare, transfer tehnologic si de cunoastere, prin incheierea de acorduri
specifice, la propunerea Consiliului Stiintific al Centruluisi cu aprobarea Rectorului
Universitatii.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 23.Litigiile interne ale Centruluinesolutionate pe cale amiabild sunt supuse spre
rezolvare conform regulamentelor interne ale Universitatii de Vest din Timisoara.

Art. 24 Modificarile si completdrile prezentului Regulament se pot face la propunerea
Rectorului Universitatii, cu respectarea actelor normative legale si cu aprobarea Senatului
Universitatii de Vest din Timisoara.

Art. 25. Prezentul Regulament (Editia a II-a) a fost aprobat in forma in sedinta Senatului
universitar din data de 16.06.2016. Editia I a fost aprobatda in Sedinta Senatului din
14.01.2016.
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