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CAPITOLUL |

Prezentul regulament este elaborat in temeiul prevederilor Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare,
OUG 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei cu modificarile si completdrile ulterioare si
Metodologiei de evaluare a institutiilor de invatamant superior, programelor/domeniilor de studii
universitare de catre ARACIS.

Art.1.

Art.2.

Art.3.

Art.4.

Art.b.

Art.6.

(1) Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc anual, prin
stabilirea de norme universitare cu cel putin 15 zile Tnainte de Tnceperea anului
universitar si nu se pot modifica in timpul anului universitar.

(2) Intocmirea statelor de functii pentru anul universitar 2017-2018 va respecta
urmatoarele principii fundamentale:

- principiul legalitatii;

- principiul acoperirii financiare a statului de functii,

- principiul de performanta academica.

(3) Statele de functii se avizeazd de catre Consiliul Facultatii sau, dupa caz, de catre
Consiliul Scolii Doctorale si se aproba de catre Senatul Universitatii.

In statele de functii sunt inscrise, in ordine ierarhica, posturile didactice si de cercetare
ocupate sau vacante, specificaAndu-se functiile didactice si de cercetare corespunzatoare
si numdrul saptamanal de ore conventionale repartizate pe activitdfi de predare,
seminarizare, lucrari practice sau de laborator, indrumare proiecte, indrumare a
studentilor si a studentilor doctoranzi, practicd de specialitate, de cercetare si activitati
echivalente acestora, la disciplinele din planul de invatamant, precum si alte activitati, in
concordanta cu fisa individuala a postului.

Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor sau al scolii doctorale, conform legii.
Intocmirea statelor de functii fard respectarea prevederilor legale in vigoare atrage dupa sine
raspunderea contraventionala, civila sau penala, dupa caz.

Prin aprobarea statelor de functii se angajeaza cheltuieli si obligatii de platd; prin
urmare, cheltuielile salariale care rezultd din statele de functii trebuie sa se incadreze in
cota de venituri aferenta salariilor pentru fiecare facultate.

Functiile didactice si numarul posturilor se stabilesc tinand seama de: planurile de
invatamant, formatiile de studiu, normele didactice si de cercetare, respectarea
standardelor de calitate, Tncadrarea cheltuielilor efectuate cu salariile personalului
didactic si personalului didactic auxiliar in veniturile aferente activitatii de invatamant
(finantarea bugetard, finantarea din taxe de studiu, finantarea din contracte de cercetare,
precum si din alte surse).

Statele de functii includ activitatile didactice de la ciclul de studii universitare de licenta
si de la ciclul de studii universitare de master. Pentru activitatile didactice de la ciclul de
studii universitare de licenta, forma de invatamant ID, respectiv de la ciclul de studii
universitare de master, forma de invatamant IFR, ca si pentru activitatile scolilor
doctorale se vor intocmi state de functii separate.
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Art.7. Norma universitara cuprinde:
a) norma didactica;
b) norma de cercetare stiintifica sau de creatie universitara.

Art.8. Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitara este definita in mod specific, pe
domenii de specialitate, de catre consiliul fiecarei facultati, la propunerea directorilor de
departamente, pe baza consultarii membrilor departamentului.

Art.9. Tn componenta normei didactice sunt incluse:
a) activitati de predare (curs);
b) activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte de an;
¢) indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta;
d) indrumarea elaborarii lucrarilor de disertatie;
e) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;
f) alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de Invatdmant;
g) conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;
h) activitati de evaluare;
1) tutorat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiingifice studentesti, a studentilor in cadrul sistemului
de credite transferabile;
J) participarea la consilii §i Tn comisii 1n interesul invaiamantului.

Art.10. Norma didactica se stabileste conform planului de Tnvatdmant si se calculeazd ca norma medie
saptamanala, indiferent de perioada anului universitar in care este efectuatd. Norma medie
saptamanala se stabileste prin impargirea numarului de ore conventionale din fisa individuald a
postului la numarul de sdptamani inscris In planul de Tnvatdmant pentru activitatea didactica de
predare (curs) si de seminar/laborator/lucrari practice din intregul an universitar.

Art.11. Norma didactica saptamanala minima calculata in ore conventionale se stabileste dupa cum
urmeaza:
a) profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel pufin 4 ore conventionale de activitati
de predare (curs);
b) conferenfiar universitar: 8 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale de
activitati de predare (curs);
c) lector universitar/sef de lucrari: 10 ore conventionale, dintre care cel putin doud ore
conventionale de activitati de predare (curs);
d) asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand activitati de seminar, lucrari practice si de
laborator.

Art.12. Norma personalului didactic (lector universitar/sef de lucrari, conferentiar universitar, profesor
universitar) care, datoritd specificului disciplinelor, nu are in structura postului ore de predare
(curs) la nivelul minim prevazut in L.E.N.nr.1/2011 se majoreaza cu doud ore conventionale (cf.
Art. 287, al. 11).

Art.13. (1) Norma personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintifica sau
echivalente acestora este superioara celei minime, fara a depasi limita maxima prevazuta de 16
ore conventionale pe saptdmand, conform deciziei consiliului facultatii, la propunerea
directorului de departament sau deciziei consiliului scolii doctorale. Numarul de ore
conventionale care se adaugad normei didactice minime este prevazut in Anexa 1 a prezentului
Regulament si este stabilit Tn urma deciziei Consiliului facultatii, pe fiecare domeniu
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CNATDCU in parte si pentru fiecare functie didactica. Criteriile, indicatorii si valorile acestora,
parte integrantd a regulamentului de elaborare a statelor de functii, vor fi stabilite pe fiecare
domeniu CNATDCU in parte pana la data de 1 noiembrie 2017, cu aplicabilitate din anul
universitar 2018 — 20109.

(2) Pentru personalul angajat pe posturi de cercetare, pe perioadd determinata sau nedeterminata,
valorile stabilite prin Anexa 1 pentru toate pragurile se tripleazd. Pentru aceasta categorie de
personal, pragurile au semnificatia calificativelor, si anume: | — foarte bine; Il — bine; Il -
suficient; 1V — insuficient.

(3) In norma personalului didactic titular (profesor universitar, conferentiar universitar, lector

universitar / sef de lucrari) se includ activitati didactice de predare aferente ciclului licenta si/ sau

ciclului masteral.

(3) Cadrele didactice titulare ale UVT pot desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora la

ciclul de master doar daca in norma de baza au si ore la ciclul de master, respectiv:

- minim un curs pentru functiile de profesor sau conferentiar;
- minim un curs sau doud seminarii / laboratoare pentru functia de lector.

(4) Ca si in cazul ciclului de studii universitare de licenta, disciplinele din planurile de invatamant

ale programelor de master vor fi normate in Statul de functii al departamentului care gestioneaza

programul de master.

Art.14. La propunerea directorului de departament si cu acordul consiliului facultatii, norma didactica
minima poate fi completata cu activitafi de cercetare in cazul in care aceasta nu poate fi constituitd
doar din ore de curs si seminar/lucrari practice/laborator. Diminuarea normei didactice este de cel
mult 2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalenta cu 0.5 ore conventionale.
Resursa financiara pentru activitatile de cercetare este asiguratd din alte surse decat cele provenite
din finantarea institutionala (exemple: proiecte de cercetare nationale, internationale)

Art.15. Personalul care exercita o functie de conducere in cadrul UVT sau de indrumare si control in
cadrul Ministerului Educatiei Nationale poate beneficia de o reducere a normei didactice de cel
mult 30%, la cerere.

Art. 16. (1) Numarul de ore conventionale se va stabili astfel:

a) pentru invatamantul universitar de licenta:

- ora de activitafi de predare (curs): 1 ora fizica = 2 ore conventionale.;

- laborator, seminar, proiect: 1 ora fizicd = 1 ora conventionala.
b) pentru invatdmantul universitar de masterat si invatamantul universitar de doctorat:

- ora de activitati de predare (curs): 1 ora fizicd = 2.5 ore conventionale;

- laborator, seminar, proiect: 1 ora fizica = 1.5 ore conventionale.
(2) In cazul predarii integrale in limbi de circulatie international, la ciclurile de licentd, master si
doctorat, activitatile de predare (curs) si seminarizare sau alte activitati vor fi normate cu un
coeficient suplimentar multiplicativ de 1.25. Fac exceptie de la aceasta prevedere orele de predare
si seminarizare a limbii respective.
(3) Coordonarea doctoranzilor aflati in stagiu (anul 1/ sem. 11, respectiv anii II si III) se normeaza
cu 0.5 ore/saptamana/doctorand, in statul de functii al scolii doctorale. Numarul maxim normat de
doctoranzi este 8 (opt), echivalentul a 4 ore conventionale. Acest numar trebuie corelat in mod
obligatoriu cu numarul efectiv de studenti doctoranzi pe care ii coordoneaza fiecare conducator de
doctorat. (vezi Procedura de intocmire a statelor de functii in IOSUD — UVT).



Art.17. (1) Tn anul universitar 2017-2018, conform art. 287, al.13 si al.17 din Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011, Senatul UVT poate aproba majorarea normei didactice minime.
(2) Pentru incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli, in cazul departamentelor / facultatilor
unde acest lucru este necesar, se poate majora norma didactica pana la limita maxima de 16 ore
conventionale.
(3) Norma didactica definita la alin. (1) se va stabili si aproba diferentiat in functie de domeniu, de
specializare, de ponderea disciplinelor in pregatirea de specialitate a studentilor, de dimensiunea
formatiunilor de studiu, conform Anexei 2.
(4) Pentru posturile vacante care urmeaza sa fie scoase la concurs pe parcursul anului
universitar 2017-2018, norma didactica saptamanala va fi egala cu norma didactica
minima, detaliatd pentru fiecare functie didactica.
(5) Posturile vacante care vor fi propuse a fi scoase la concurs-nu pot fi constituite
exclusiv din ore de la ciclul de master, directorul de departament trebuind sa ataseze o
justificare a stabilitatii postului didactic in care sa precizeze numarul de studenti
inmatriculati la programele de studiu respective, perspectiva si stabilitatea financiara a
programelor respective.

Art.18. (1) Suma totala a orelor de munca dintr-o norma didactica sau de cercetare, realizata prin
ponderea activitatilor din norma universitara, este de 40 ore pe saptamana.
(2) La ciclul de studii universitare de licenta, cu exceptia programelor de invatamant la distanta,
orele se distribuie saptamanal de-a lungul semestrului, de luni pana vineri, fara a se depasi 8 ore
pe zi de activitate didactica. In mod exceptional, tinand cont de constrangerile spatiului fizic si de
orar, cu aprobarea Consiliului facultatii, cadrele didactice pot sustine orele sau o parte din ore n
sistem modular (comasat), cu scopul de a acoperi orele corespunzitoare unor perioade de
mobilitatea academica realizatd cu aprobarea institutiei, a unor perioade de spitalizare sau de
prenatalitate, respectiv cu scopul asigurarii pentru studentii de anul | a nivelului inizial de
cunostinge corespunzator, dacad se considera necesar. De asemenea, cu aprobarea directorului de
departament, se pot comasa cel mult 3 sedinte de activitati practice o data pe semestru, pentru
teme care presupun deplasarea pe teren sau activitati experimentale care nu se pot desfasura
secvential. In metodologiile proprii, facultitile vor specifica procedura concreti de realizare a
activitatii didactice in sistem modular.

Art.19. (1) Posturile didactice vacante pot fi ocupate de personalul didactic titular sau, prin exceptie, de

personalul didactic asociat, numai in regim ,,plata cu ora".
(2) Repartizarea orelor in regim ,,plata cu ora” la ciclul licenta se realizeaza dupa cum urmeaza:

- optiunea 1 — studentul-doctorand aflat in termenul celor 3 ani;

- optiunea 2- cadrele didactice titulare din departament;

- optiunea 3- cadrele didactice titulare din facultate;

- optiunea 4 — cadrele didactice titulare din universitate;

- optiunea 5 - cadrele didactice asociate cu expertiza deosebita pentru orele alocate.
(3) Studentilor-doctoranzi carora din motive intemeiate nu le sunt atribuite activitati didactice (in
regim de ,,plata cu ora”) li se pot repartiza alte tipuri de activitati (indrumare activitati de practica,
etc.) in contul celor 6 ore prevazute de lege. Remunerarea orelor prestate Tn regim de plata cu ora
de catre studentii doctoranzi in cadrul UVT se va face numai dupa depasirea pragului de 168 ore
conventionale, conform Legii 1/2011, art. 164, alin. (3) (6 ore/saptamana x 28 saptamani aferente
unui an universitar)
(4) Repartizarea orelor in regim ,,plata cu ora” la ciclul master se realizeaza dupa cum urmeaza:

- optiunea 1 - cadrele didactice titulare din departament;

- optiunea 2 - cadrele didactice titulare din facultate;



- optiunea 3 — cadrele didactice titulare din universitate;

- optiunea 4 - cadrele didactice asociate cu expertiza deosebita pentru orele alocate.
(5) Orele in regim ,,plata cu ora” vor fi prestate de cadre didactice titulare sau asociate care au
compatibilitate intre calificarea profesionald (doctorat, licentd) si disciplina predata.
(6) Personalul administrativ din cadrul Universitatii de Vest care desfasoara activitati didactice in
regim de ,,plata cu ora” poate realiza aceste activitati doar in afara programului de lucru.

Art.20. (1) Pentru personalul titular si cel asociat, numarul maxim de ore platite in regim ,,plata cu ora”
nu poate depasi 1.5 norme didactice minime pentru functia de lector (15 ore
conventionale/saptamana, pe tot parcursul anului universitar).

(2) Solicitarile privind desfasurarea de activitati didactice in regim de plata cu ora, respectiv de
activitati de cercetare, de catre cadrele didactice din UVT, indiferent de institutia in care aceste
activitati se desfasoara, trebuie sa aiba avizul Consiliului departamentului, Consiliului facultatii i
aprobarea Senatului UVT.

(3) Personalul didactic asociat pensionar, retribuit in regim de plata cu ora, poate efectua maxim 2
norme didactice minime de lector (20 de ore conventionale/saptamana, pe tot parcursul anului
universitar).

Art.21. (1) Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat se va face numai de
persoane care indeplinesc conditiile de ocupare a acestor posturi.
(2) Specialistii fara grad didactic universitar, avand o valoare deosebitad recunoscuta, vor
fi evaluati corespunzdtor performantei, in conformitate cu standardele nationale, fara
detinerea in mod obligatoriu a titlului stiintific de doctor si li se vor atribui gradele
didactice corespunzitoare de catre Senatul UVT, cu valabilitate pe durata anului
universitar pentru care se face incadrarea la plata cu ora.
(3) Termenele de depunere a dosarelor pentru persoanele ce urmeaza a fi incadrate ca si
cadre didactice asociate ale UVT sunt:
- 20 septembrie pentru activitatile aferente semestrului I si/sau intregului an universitar;
- 20 februarie pentru activitatile aferente semestrului II.
(4) Posturile didactice vacante se vor constitui pentru functii didactice de sef de
lucrari/lector si asistent universitar. In cazuri exceptionale, pentru indeplinirea
standardelor de evaluare ale ARACIS, Consiliul de Administratie poate aproba
constituirea unui numar limitat de posturi vacante de conferentiar universitar sau
profesor universitar, tinand cont de incadrarea cheltuielilor de personal in veniturile
anuale estimate ale departamentului si de Atestatul de abilitare, dupa caz. Acoperirea
orelor din posturile didactice vacante se avizeaza de catre Consiliul departamentului si se
prezinta in sedinta de departament.
(5) Posturile de conferentiar si de profesor vacante pot fi acoperite doar de cadre
didactice titulare aflate n activitate sau pensionate din UVT, precum si de specialisti cu
valoare recunoscutda in domeniu carora li s-a echivalat gradul didactic prin evaluare de
catre Senatul UVT, cu valabilitate pe durata anului universitar pentru care se face
Tncadrarea la plata cu ora.

Art. 22. Statele de functii in UVT, in varianta finala, dupa avizul Consiliului facultatii,
se vor depune la Departamentul de Resurse Umane cu cel putin 10 zile Tnainte de
inceperea anului universitar si vor fi supuse aprobarii Senatului universitar la cel tarziu 1
octombrie.



Art. 23. Prezentul regulament a fost modificat in sedinta Senatului universitar din data
de 13.07.2017.

Anexa 1. Pragurile de normare a activitatilor didactice pentru anul universitar 2018 — 2019

Norma didactica minima

Functia didactica . S s A
’ (ore conventionale / siptimana)

Praguri

I 11
I 13
i 15
v 16

Asistent 11

I 10
I 12
i 14
v 16

Lector 10

I 11
i 13
v 16

Conferentiar 8

Profesor 7 m 13

v 16




Anexa 2. Numarul de ore conventionale din norma didactica a cadrelor didactice titulare stabilit pentru
fiecare departament al Universitatii de Vest din Timisoara pentru incadrarea in bugetul de venituri si
cheltuieli.

PROFESO | CONFERENTIA

FACULTATE DEPARTAMENT R R LECTOR ASISTENT
Ml | MA MI [ MA |[MI | MA
N X MIN | MAX N X N X
ARTE SI DESIGN | ARTE VIZUALE
DESIGN SI ARTE APLICATE
CHIMIE, CHIMIE BIOLOGIE
BIOLOGIE,
GEOGRAFIE GEOGRAFIE
DPPD DPPD
DREPT SI | DREPT PRIVAT
STIINTE
ADMINISTRATIV | DREPT PUBLIC
E
CONTABILITATE SI AUDIT
ECONOMIE SI MODELARE
ECONOMICA

ADMINISTRARE
A AFACERILOR | MANAGEMENT

MARKETING
SISTEME
INFORMATIONALE
EDUCATIE FIZICA SI

EDUCATIE SPORTIVA

FIZICA SI SPORT | KINETOTERAPIE SI
MOTRICITATE

FIZICA FIZICA

LITERE, ISTORIE STUDII ROMANESTI

SI TEOLOGIE LIMBI SI  LITERATURI
MODERNE

MATEMATICA SI | MATEMATICA

INFORMATICA INFORMATICA

MUZICA MUZICA — ACTORIE
ASISTENTA SOCIALA
SOCIOLOGIE  SI | PSIHOLOGIE
PSIHOLOGIE SOCIOLOGIE
STIINTELE EDUCATIEI
STIINTE FILOSOFIE SI STIINTELE
POLITICE, COMUNICARII
FILOSOFIE SI
STIINTELE STIINTE POLITICE
COMUNICARII

Observatie: Anexa poate suferi modificari in functie de ultima variantd a statelor de functii. Valorile
finale din tabel vor fi actualizate la sedinta Senatului UVT din .............
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