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PARTEA | - PREZENTAREA GENERALA A UNIVERSITATII DE VEST DIN TIMISOARA

Scurt istoric si prezentare generald

La baza infiintarii Universitatii de Vest din Timisoara (UVT) sta Decretul Regal nr. 660, semnat la
30 decembrie 1944. Acest act istoric prevedea ca institutul nou infiintat sa functioneze incepand
cu anul universitar 1944-1945 cu urmatoarele specializari: Drept, Litere si Filosofie, Stiinte,
Medicinda umand, Medicina veterinara, Farmacie si Teologie. Universitatea devine o institutie de
fnvatdmant superior de stat acreditata prin Hotdrarea Consiliului de Ministri nr. 999/27.09.1962
(Anexa IPA 1.2 a Hotdrdre infiintare UVT; Anexa IPA 1.2 b M.O. Infiintare UVT). Prin adresa
Ministerului Tnvitdmantului nr. 9874 din 09.10.1994, Universitatea dobandeste confirmarea
actualei sale denumiri de Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa IPA 1.3 M.O. Confirmare
schimbare denumire UVT).

Primele specializari ale Universitatii fie au devenit institutii independente (Universitatea de
Medicina si Farmacie), fie au disparut in timpul perioadei comuniste. Incepand cu anul 1990,
Universitatea de Vest din Timisoara si-a asumat o directie de dezvoltare similara cu modelele
clasice ale universitatilor europene, ajungand in scurt timp un important centru de Tnvdatamant,
stiinta si cultura de referinta la nivel national si international. Consolidandu-si succesiv profilul
stiintific, filologic, economic, juridic, artistic si pedagogic, structura Universitatii de Vest a
cunoscut o diversificare accentuata, raspunzand nevoilor de instruire ale tinerilor, precum si
asteptarilor si cerintelor manifeste pe piata fortei de munca.

in prezent Universitatea de Vest din Timisoara cuprinde 11 facultati: Arte si Design; Chimie,
Biologie, Geografie; Drept; Economie si Administrare a Afacerilor; Educatie Fizica si Sport; Fizica;
Litere, Istorie si Teologie; Matematica si Informatica; Muzica si Teatru; Sociologie si Psihologie;
Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii.

Viata academica este dinamica si se bazeaza pe o evaluare continua a sustenabilitatii derularii
tuturor programelor de studii din Universitate, in baza unor criterii, intre care mentionam:
compatibilitatea programului de studii cu altele similare din UE, solicitarile regionale si nationale
existente, numarul de candidati la admitere, numarul de studenti care au promovat anul |,
formarea unor linii de educatie Licentda — Masterat — Doctorat, compatibilitatea cu directiile de
cercetare ale departamentelor coordonatoare, etc.

Departamentele administrative ale Universitatii de Vest din Timisoara — de-a lungul timpului au
fost infiintate o serie de departamente administrative de support, cu un rol bine definit pentru
asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a intregii universitati: Biroul de Audit Public Intern;
Departamentul de Accesare si Implementare Proiecte (DAIP); Departamentul de Comunicare,
Imagine si Marketing Institutional (DCIMI); Departamentul Economico-Financiar (DEF);
Departamentul de Evidenta Patrimoniu, Achizitii si Monitorizare Investitii (DEPAMI);
Departament Sisteme Informatice si Comunicatii Digitale (DSICD); Departamentul pentru
Managementul Calitatii (DMC); Departamentul de Relatii Internationale (DRI); Departamentul de
Resurse Umane (DRU); Departamentul pentru relatia cu mediul preuniversitar (DRMP);

Blvd. Eroilor, Nr. 9A, 300575 Timisoara, Romania »
PAGINA | Tel JFax: +4 0256-592.400 (42), www.drept.uvtro  Z/fJ\ O


website:%20http://www.uvt.ro/

Universitatea de Vest
FACULTATEA DE DREPT

Departamentul Social Administrativ (DSA); Oficiul Juridic; Corp Control Intern; Secretariat
General; Cancelaria Rectorului; Departamentul pentru relatia cu Mediul Socio-Economic si
Antreprenoriat (DMSEA); Directia General Administrativa (DGA). Toate aceste departamente
actioneaza convergent pentru armonizarea si eficientizarea tuturor proceselor si activitatilor
interne, precum si a relationarii cu mediul socio-economic si cultural.

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Al. Misiune, obiective si integritate academica

intreaga activitate din Universitatea de Vest din Timisoara se desfisoard in acord cu exigentele
Cartei universitare ale carei prevederi sunt in concordanta cu legislatia nationala si cu principiile
Spatiului European al invdtdmantului Superior si sunt cunoscute de citre membri comunitatii
UVT (Anexa IPA 1.1Carta UVT).

Conform art. 6-8 din Carta,UVT isi asuma misiunea generala de cercetare stiintifica avansata si
educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a). cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuald si
colectiva, in domeniul stiintelor, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si
dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b). formare initiala si continua, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei
profesionale a individului si al satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui
mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie cultural-artistica,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de
consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in:

(i). promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;

(ii). formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si Tnalt calificate;

(iii). dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
(iv). crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

(v). promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

(vi). afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

(vii). dezvoltarea societdtii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

Pentru indeplinirea misiunii sale, UVT isi propune realizarea urmatoarelor obiective:

a) organizarea si desfdasurarea cercetdrii stiintifice la un nivel avansat si competitiv pe plan
national si international;

b) stimularea si sustinerea cercetarilor avansate ale caror rezultate sunt diseminate prin articole
publicate in revistele de cercetare stiintifica de prestigiu, a creatiei universitare ale carei rezultate
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sunt diseminate n reviste reputate de arta si cultura, precum si a performantei sportive obtinute
la concursuri nationale si internationale de referinta;

c) proiectarea, desfasurarea si dezvoltarea programelor de studii universitare conform
prevederilor sistemului european al calificarilor din Tnvatamantul superior;

d) organizarea si desfasurarea unor programe postuniversitare de specializare, perfectionare, de
formare continua, de conversie si reconversie profesionalad a specialistilor cu studii universitare,
care sa le asigure noi competente, capabilitati, precum si dezvoltarea personals;

e) crearea unui mediu de invatare si cercetare care sa asigure membrilor comunitatii universitare
dobandirea cunostintelor si capabilitatilor necesare desfasurarii activitatii de catre specialistii cu
studii superioare din educatie, cercetare, mediul economico-social, cultura, arte si sport;

f) editarea de reviste periodice, publicatii neperiodice, monografii, incluse in schimburile
nationale si internationale cu alte biblioteci, organizarea de congrese, conferinte, simpozioane,
colocvii, expozitii, spectacole si concursuri nationale si internationale, in scopul cresterii
vizibilitatii si consolidarii prestigiului stiintific, cultural, artistic si sportiv al UVT in plan national si
international;

g) promovarea relatilor de cooperare internationald si integrarea in spatiul european al
invatamantului superior si al cercetarii din punct de vedere structural si calitativ;

h) asumarea si promovarea principiului calitatii in toate activitatile desfasurate, prin dezvoltarea
si aplicarea procedurilor de evaluare a acestor activitati;

i) asigurarea bazei materiale corespunzatoare pentru desfasurarea activitatii si a conditiilor de
munca si viata adecvate tuturor membrilor comunitatii universitare;

j) asigurarea conditiilor de manifestare a libertatii de gandire, de constiinta, de exprimare, de
asociere stiintifica si profesionala a tuturor membrilor comunitatii universitare;

k) asigurarea accesului neingradit la informatiile de interes public pentru toti membrii
comunitatii universitare;

I) promovarea manifestarii pluralismului ideilor si optiunilor academice, si a dialogului intre toti
membrii comunitatii universitare;

m) apararea cadrului democratic Tntemeiat pe respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului intr-un stat de drept;

n) promovarea manifestarii unui comportament responsabil din punct de vedere social al
universitatii ca organizatie si al tuturor membrilor comunitatii universitare;

o) dezvoltarea sustenabila a UVT in ansamblul sdau si a tuturor componentelor sale
organizatorice.

Universitatea de Vest din Timisoara are un Cod de Etica si integritate academica (Anexa IPC 1.3
Cod de Eticd, pag.59-69) prin care apara valorile libertatii academice, autonomiei universitare si
integritatii etice. Pentru promovarea eticii profesionale in UVT, a luat fiinta Comisia de
EticaUniversitard (Regulamentul Comisiei de Eticd se afld inclus in Codul de Eticd). Aceasta
comisie reuneste cadre didactice cu prestigiu in spatiul academic si isi desfasoara activitatea
independent (Anexa IPC 1.4 Membri Comisiei de Eticd), si functioneaza dupa un regulament
aprobat de Senat.

UVT dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale activitatii
universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt respectate
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riguros, Tn conditii de transparenta publica (Anexa IPC 8.1 Carta Auditorului intern,Anexa IPC 8.2
Manual de proceduri de audit intern, Anexa IPC 8.3 Regulament de audit intern). Rezultatele si
observatiile auditului academic se publica intr-un raport anual de audit.

A2. Conducere si administratie

Universitatea de Vest din Timisoara are un sistem de conducere, un regulament de organizare si
functionare si un regulament de ordine interioara elaborate in baza reglementarilor legale
(Anexa IPC 1.5 Regulamentul de ordine interioard; IPC 1.6 Regulament de organizare si
functionare al UVT).

Structura de conducere a Universitdtii este Senatul Universitatii (Anexa IPA 1.5 Regulamentul de
organizare si functionare Senat; Anexa IPA 1.8 Membri Senat; Anexa IPA 1.9 Comisiile Senatului),
care cuprinde cadre didactice si studenti alesi in mod democratic din toate colectivele
facultatilor, precum si reprezentantul Sindicatului. Conducerea executiva a activitatii Universitatii
este asigurata de catre Consiliul de Administratie (Anexa IPA 1.10 Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie, Anexa IPA 1.11 Organigrama Consiliului de
Administratie; Anexa IPA 1.7 Organigrama tehnico-administrativa; Anexa IPA 1.4 Organigrama
de invatamant si cercetare). Toate informatiile de interes public sunt accesibile pe site-ul UVT la
adresa www.uvt.ro.

UVT dispune de un plan strategic cu obiective formulate pe termen mediu si lung (Anexa IPA 1.6
Plan Strategic 2016-2020)care prevede inclusiv mecanisme de adaptare la modificarile
structurale ce pot surveni in evolutia Tnvatamantului superior. Gradul de indeplinire a acestor
planuri reprezinta criteriu de apreciere in evaluarea performantelor conducerii si administratiei
universitatii.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de o structurd administrativa a carei activitate se
bazeaza pe reglementarile legale in vigoare, urmarind pastrarea unor standarde ridicate de
eficienta si calitate Tn toate serviciile oferite comunitatii academice. Functionalitatea acestei
structuri este asigurata si de incadrarea ei armonioasa in fluxul decizional si Tn organigrama UVT.
Comunicarea institutionald respecta fluxul decizional, iar toate informatiile de interes pentru
comunitatea UVT se regasesc actualizate in timp real pe website-ul Universitatii www.uvt.ro.
Pentru eficientizarea comunicarii interne toate cadrele didactice si toti studentii beneficiaza
gratuit din partea universitatii de o adresa institutionala de e-mail (cu formatul @e-uvt.ro),
alocata cu titlul permanent si dispunand de spatiu de stocare nelimitat.

A3. Baza materiala

UVT dispune de un patrimoniu care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii si obiectivelor
sale. UVT asigura spatii de invatamant si cercetare corespunzatoare specificului sau de dezvoltare
prin sali de predare, laboratoare didactice, centre de cercetare, in concordanta cu normele
tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare si respectand diferentele dintre formele de
fnvatamant (la zi, cu frecventa redusa si la distanta) si, respectiv, obiectivele activitatilor de
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cercetare. Calitatea acestora este evaluata in functie de suprafata, volum, stare tehnica, numarul
total de studenti, numarul personalului didactic si de cercetare, in functie de domenii, programe
de studii si la nivel institutional prin raportare la normele in vigoare. UVT ofera spatii de cazare si
spatii pentru activitatile sociale, culturale sau sportive ale studentilor (Anexa IPA 2.1 Cdmine).
UVT dispune de planuri de dezvoltare si de investitii realiste, pe baza veniturilor previzionate.

Tn UVT silile de predare /seminarizare dispun de echipamente tehnice de invitare, predare si
comunicare care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea studentului;
laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de functionare
corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile cu cele
utilizate In universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale (Anexa IPA 2.2

Spatii).

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de finantare
adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea in mod sustenabil a misiunii si
obiectivelor fixate. UVT are o politica financiara actualizata prin planurile de dezvoltare a bazei
materiale si de investitii sustinute de existenta surse diversificate de finantare. Planificarea si
definirea politicilor de investitii si de gestiune financiara se face in mod riguros. Bugetul anual si
bugetul previzionat pentru urmatorii trei ani justifica politicile financiare pe termen scurt si
mediu si demonstreaza sustenabilitatea financiara a acestora (Anexa IPB 4.1 Buget de venituri si
cheltuieli).

UVT are un Regulament de acordare a burselor pe care il aplica in mod consecvent (Anexa IPB 2.1
Regulament de acordare a burselor) si acorda sprijin material pentru studenti atat din alocatii de
la bugetul de stat cat si din resurse proprii (Anexa IPB 2.2 Burse UVT).

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

UVT organizeaza activitatile de predare acordand o atentie deosebita rezultatelor invatarii, iar
activitatile de cercetare prin raportare directa la performantele de dezvoltare si de transfer de
cunoastere si de tehnologie.

B1. Admiterea studentilor

UVT are o politica de recrutare si admitere a studentilor, aplicata in mod transparent si riguros,
pe principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor. UVT anunta conditiile si domeniile de
admitere, precum si continutul programelor de studii prin mijloace de promovare specifice
(campanii radio, presa scrisa, TV) si de comunicare la distanta (Internet).

Activitatea de promovare a concursului de admitere demareaza la inceputul fiecarui an
calendaristic prin diseminarea informatiilor cu privire la oferta educationalad a universitatii catre
cel putin opt inspectorate scolare judetene (Timis, Arad, Caras-Severin, Hunedoara, Mehedinti,
Gorj, Bihor, Alba). Complementar, au loc actiuni directe ale cadrelor didactice din universitate
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concretizate Tn intalniri directe cu elevii claselor terminale din licee, colegii nationale, precum si
evenimente de tip Zilele Portilor Deschise si Caravana UVT.

Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu aplica nici un
fel de criterii discriminatorii. Admiterea intr-un ciclu de studii universitare in cadrul UVT are Ila
baza regulamentul de admitere (Anexa IPB 1.1 Regulament admitere ciclul licentd; Anexa IPB
1.2Regulament admitere ciclul master).+-

25000 - M Total studenti M Studentilicenta ™ Studenti master W Doctoranzi
[92]
2 g o
20000 -~ © 8 8 % 2
— < g [T}
— 3 ™
15000 -
10000
5000
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Evolutia numarului de studenti pentru ultimii 5 ani universitari (la inceputul fiecarui an
universitar - octombrie) evidentiaza un trend descrescator al numarului de studenti, in special in
privinta celor de la licenta si master (Anexa IPA 3.5 Evolutia numdrului de studenti). Dinamica
descrescatoare a numarului de studenti reflecta o situatie specifica societatii romanesti,
determinata de un cumul de cauze: declin demografic ca urmare a scaderii natalitatii Tn perioada
postdecembristd, rata de emigrare ridicatda pentru populatia supusa riscului, aparitia
universitatilor din strdindtate in calitate de furnizori ai educatiei universitare, devalorizarea
diplomelor, ratele de promovare la examenele de bacalaureat ca urmare a cresterii exigentelor in
evaluare etc.

Raportandu-ne la statutul studentilor (student bugetat / student cu taxa) putem remarca faptul
ca trendul descrescator al numarului de studenti este asociat cu precadere cu categoria
studentilor cu taxd, a cdror evolutie inregistreaza un declin pentru toate formele de invatamant:
licenta, master si studii doctorale:

Evolutie nr studenti bugetati/cu taxa
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6000 5071 4856
4000
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B2. Structura si prezentarea programelor de studii

Oferta educationala a Universitatii de Vest din Timisoara acopera toate palierele de organizare a
programelor de studii: licenta, master si studii doctorale, respectiv include atat programe de
studii care se desfasoara cu frecventa, frecventa redusa precum si invatamant la distanta.

Evolutia numarului de programe de studii pentru perioada 2009/2010 — 2014/2015 ce se
desfasoara in Universitatea de Vest din Timisoara este sintetizata in figura urmatoare:

Programe de studii

150
116 114 112 115

86 86 89 87 g3 g
N | I .

licenta master scoli doctorale

W 2009/2010 W 2010/2011 2011/2012 W 2012/2013 W 2013/2014 W 2014/2015

Pentru a creste posibilitatile de insertie profesionala ale absolventilor de programe de studii de
licenta si de master si pentru a demara procesul de internationalizare al universitatii au fost
organizate programe de studii in limbi de circulatie internationala (in anul universitar 2014-2015
sunt in derulare 5 programe de studii de licenta si 6 programe masterale).

Raportat la forma de organizare a programelor de studii Tn anul universitar 2014-2015, in
Universitatea de Vest din Timisoara se deruleaza 4 programe de tip invatamant la distanta (IDD),
2 programe de studii cu frecventa redusa (IFR) si 76 de programe de Tnvatamant cu frecventa (IF).
Atractivitatea limitata, numarul redus al studentilor si performantele economice deficitare ale
unor programe de studii, au constituit cateva dintre argumentele care au fundamentat decizia

Senatului UVT de a propune eliminarea unor programe de studii din oferta educationala a UVT.

Fiecare program de studii din cadrul UVT se bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele in
invatare, respectiv cercetare in cazul masteratului sau doctoratului si calificarea universitara.

Fiecare program de studii specifica:
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° obiectivele generale si specifice ale programului;

. planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS;

° disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare;

° programele tematice sau fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant;

° rezultatele Tn 1invatare exprimate Tn forma competentelor cognitive, tehnice sau
profesionale si afectiv-valorice care sunt realizate de o discipling;

° modul de examinare si evaluare la fiecare discipling, Tn functie de rezultatele planificate;

° modul de organizare si continuturile examenului de finalizare a studiilor, ca examen

sumativ care certifica asimilarea competentelor cognitive si profesionale care corespund
calificarii universitare.

Programele de studii desfasurate in UVT sunt relevante din punct de vedere didactic si
profesional, fiind adaptate cunoasterii stiintifice si tehnologiei din domeniu si sunt conforme cu
cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programele de studii din cadrul UVT sunt revizuite
periodic (Anexa IPB 1.5 Macheta fisei disciplinei; Anexa IPB 1.6 a Macheta plan de invatdmdant) si
au fost publicate informatii specifice in Registrul National al Calificdrilor din Tnvatdmantul
Superior.

Tncepand cu anul universitar 2013-2014, in Universitatea de Vest din Timisoara sunt functionale
structuri consultativ — decizionale pentru fiecare program de studii care au in componenta cadre
didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor. Acest board este coordonat de catre
coordonatorul specializarii si are ca scop adaptarea permanenta a planului de invatamant si a
continutului disciplinelor la nevoile societatii aflate intr-o dinamica accelerata.

UVT dispune de un regulament propriu de elaborare a planurilor de invatamant care permite
studentilor sa-si aleaga parcursul educational prin alegerea unor discipline care sa le genereze
competente transversale, care la randul lor le vor permite o mai bunad adaptare la exigentele
sociale (Anexa IPB 1.6 b Regulament elaborare plan de invatadmant).

Sub aspectul resursei umane si a staff-ului academic, evolutia corpului profesoral (Anexa IPA 3.1
Personal didactic-grade didactice; Anexa IPA 3.2 Personal didactic-vdrstd; Anexa IPA 3.3 Personal
didactic-gen) pe perioada ultimilor 5 ani universitari (la 1 ianuarie al fiecarui an) evidentiaza un
trend descrescator pentru posturilor didactice de profesor, in detrimentul unui efect de
consolidare a pozitiilor academice de conferentiar si lector:
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Structura posturilor didactice ocupate, 2010-2014 =2010
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Profesor Conferentiar Lector Asistent Preparator

Politica de resurse umane implementata de Universitate pe parcursul ultimilor ani a vizat cu
precadere consolidarea staff-ului academic, situatie concretizata prin cresterea considerabilad a
posturilor didactice ocupate de titulari, in detrimentul posturilor didactice vacante. Figura
urmatoare evidentiaza dinamica numarului de posturi didactice, pentru ambele categorii, pentru
ultimii 5 ani universitari.
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Ponderea posturilor didactice ocupate / vacante, 2010 - 2015
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Deblocarea posturilor didactice si posibilitatea organizarii concursurilor de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare vacante a permis universitatii ca in ultimii 3 ani sa organizeze concursuri
ce au avut drept scop atragerea unor specialisti si consolidarea corpului profesoral al
universitatii. Astfel, pentrul intervalul 2013-2015 au fost scoase la concurs 183 de posturi
didactice, dintre care 61 de posturi (33,3%) au fost ocupate de cadre didactice noi intrate in
sistem, iar 122 au reprezentat promovari ale staff-ului academic.
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Structura posturilor didactice ocupate, 2010-2014
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Pentru mentinerea unor standarde ridicate de promovare si de selectie a cadrelor didactice,
Universitatea de Vest din Timisoara, prin decizia Consiliului de administratie si Hotdrarea
Senatului UVT a consemnat drept conditie obligatorie de participare la concursurile didactice de
ocuparea a posturilor de profesor universitar detinerea atestatului de abilitare a candidatului.
Drept urmare, in 2015 23 cadre didactice au sustinut abilitarea, din care 19 au fost deja
confirmate de CNATDCU, iar 4 cadre didactice au tezele trimise spre validare.

Exista un raport optim stabilit de UVT pentru fiecare program de studii intre numarul de cadre
didactice titulare cu norma de baza in universitate si numarul total de studenti inmatriculati
(Anexa IPA 3.4 Raport cadre didactice-studenti). Raportul este stabilit Tn functie de specificul
fiecarui program de studii, obiectivele si nivelul calitatii academice, calitatea predarii si Tnvatarii,
calitatea cercetarii. Cadrele didactice considerate in stabilirea raportului sunt cele care au norma
de baza in universitate.

B3. Valorificarea calificarii universitare obtinute

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite pe parcursul scolarizarii universitare permit
absolventilor universitatii sa se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o afacere proprie, sa
continue studiile universitare in ciclul urmator si sa invete permanent.

Pentru ca exista numeroase dificultati de evaluare a capacitatii de angajare a absolventilor pe
piata muncii, Universitatea de Vest din Timisoara a infiintat Centrul de comunicare cu alumni
care dispune de o baza de date cu contactele absolventilor din ultimele promotii si care va
valorifica aceste informatii Tn realizarea unor studii proprii despre insertia absolventilor pe piata
muncii.

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata muncii
inregistreaza valori diferentiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de studii.
Astfel, pana in prezent UVT a participat la proiecte nationale care au vizat realizarea unor
anchete sociologice care sa ofere informatii despre activitatea absolventilor si integrarea lor pe
piata muncii. Principalele concluzii au evidentiat faptul ca peste 2/3 din absolventi erau angajati
si desfasurau activitati in domeniul in care s-au format. Principalele strategii de cautare a unui loc
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de munca utilizate de catre absolventii universitatii au vizat utilizarea portalurilor online de locuri
de munca, valorificarea retelei de suport relational (familie, prieteni, cunostinte etc.) si practicile
de depunere directad a CV-ului atunci cand exista un loc de munca vacant.

Programele de studii se bazeaza pe utilizarea unor metode si medii de invatare centrate pe
student, in care relatia dintre student si cadru didactic converge catre un parteneriat, cu
responsabilitati egale de ambele parti in ceea ce priveste atingerea rezultatelor Tnvatarii.
Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora
pentru dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina
personala web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii) si
materiale auxiliare variate (tabl3, flipchart, videoproiector).

Complementar competentelor de instruire si predare, cadrele didactice dispun si de competente
de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatare (Anexa IPC 4.6 Tutori/decani de
an).

Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica (Anexa IPC 2.3 Procedurd desfdsurare
practicd de specialitate), plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de
cercetare. Cadrele didactice implica studentii in activitatea de predare (prin intrebari din sal3,
scurte prezentari, experimente demonstrative), iar procesul de predare este orientat dupa ritmul
si modul de invatare al studentilor.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un Centru de Consiliere Psihologicd si Orientare in
Carierd, CCPOC, deschis studentilor, cu atributii Tn consiliere psihologica si orientare profesionala.
n cadrul CCPOC functioneazi 3 departamente: Departamentul de Cercetare si Relatii cu Publicul,
Departamentul de Orientare in Cariera, Asistenta Educationala si Antreprenoriala,
Departamentul de Consiliere si Dezvoltare Personala (Anexa IPC 2.4 a Statut si Regulament
CCPOC; Anexa IPC 2.4 b Raport activitate CCPOC).

B4. Activitatea de cercetare stiintifica

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitara din cadrul UVT urmareste strategiile si
directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si strategia la nivel institutional.
Prin realizarea unei cercetari stiintifice si de creatie universitare avansate se au in vedere: cresterea
contributiei UVT la dezvoltarea cunoasterii; cresterea vizibilitatii UVT la nivel regional, national si
international; cresterea contributiei UVT la dezvoltarea socio-economica la nivel regional si national.

Scopul Departamentului pentru Cercetare Stiintifica si Creatie Universitara (DCSCU) este de a contribui
la dezvoltarea cercetarii stiintifice si creatiei artistice in cadrul UVT, institutie de invatamant superior
care fisi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltdrii societatii romanesti prin crearea unui
mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie cultural - artistica,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de
consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural. (Anexa IPB 1.7 Structura
DCSCU).
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UVT are o strategie de cercetare pe termen lung si programe de cercetare pe termen mediu si scurt
care se refera la obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de
realizare (Anexa IPB 1.8 Strategie cercetare, Anexa IPB 1.9 UVT - institutie importantd de educatie si
cercetare). Exista o culturd a cercetdrii si preocupari pentru valorificarea rezultatelor cercetarii.
Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt adoptate de
Senat si Consiliile facultatilor, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de alocare ale resurselor de
realizare si a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt institutionale, cercetarea
realizandu-se in cadrul unor centre de cercetare acreditate si fiind relevanta in cadrul national, in
privinta programarii, competitivitatii si valorificarii. Iln numeroase domenii, cercetarea este relevants pe
plan european si international (Anexa IPB 1.10 Centre de cercetare, Anexa IPB 1.11 Domenii de
cercetare).

n UVT cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane adecvate pentru a realiza obiectivele
propuse (Anexa IPB 1.12 Atragerea de fonduri pentru cercetare si creatie universitard). Exista un climat si
o cultura academica puternic centrate pe activitatea de cercetare, atestate de numarul granturilor de
cercetare, de publicatii si de transferul cognitiv si tehnologic prin consultanta acordata de personalul
academic unor foruri si asociatii stiintifice, participarea in comisii de lucru la nivel local, national si
international in domeniul academic.

Cercetarea este valorificata prin publicatii pentru scopuri didactice, publicatii stiintifice, transfer
tehnologic prin centre de consultanta, parcuri stiintifice sau alte structuri de valorificare, realizarea unor
produse noi etc. (Anexa IPB 1.13 Reviste-Publicatii UVT). Exista scoli doctorale pentru formarea
tinerilor cercetatori (Anexa IPB 1.3 Conducdtori doctorat; Anexa IPB 1.4 Teze de doctorat finalizate).

Rezultatele cercetarii stiintifice derulate in UVT pot fi sintetizate si prin pozitia ocupata de Universitate
n diversele clasificari internationale pe parcursul anului 2016:

QS World University Rankings: UVT mentine o pozitie constanta in acest ranking (701+), clasandu-
se si 1n acest an Tn topul celor mai bune peste 900 de universitati din lume (916 universitati din
81 de tari), alaturi de universitatile din Consortiul Universitaria UB, UBB si UAIC. La nivel mondial
au fost evaluate peste 3.800 de universitati, dintre acestea doar 916 fiind incluse in top. Din
Romania, doar 4 universitati sunt prezente in aceasta clasificare internationala realizata de QS.
Din punct de vedere al performantei dupa indicatori, UVT a obtinut urmatoarele valori:

Qs

e Academic  Employer Student-to- Citations per International International
50162017 reputation  reputation faculty ratio  faculty faculty ratio student ratio
UVT 13.5 129 104 4.4 55 12

QS World University Rankings by Subject: Comparativ cu anul precedent, in anul 2016, pe langa
domeniul de studii Modern Langauages (top 151-200), UVT s-a clasificat si cu un nou domeniu de studii,
Computer Science (top 401-500). Tn tabelul de mai jos, se regdseste clasamentul pe domenii si
scorul obtinut la cei 4 indicatori de performanta:
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Arts N & Modern 63 741 ) i
UVT Humanities Languages

Engineering & = Computer ) o 58.5 55.5 453

Technology Science

Emerging Europe and Central Asia University Rankings (EECA): Clasata pe locul 4, UVT ocupa aceeasi
pozitie ca si in anul precedent, in topul celor 11 universitati evaluate din Romania. La nivelul tarilor din
regiunile carora li s-a dedicat acest clasament, Europa si Asia Centrald, UVT a scazut doar cu o pozitie
fata de anul trecut, ocupand locul 59 dintr-un total de 200 de universitati evaluate, cele mai bune din
aceste doua regiuni. Rezultatele la indicatorii de performanta ai EECA se regdsesc mai jos:

UvT 59 59.3 75.5 66.7 15 100 58 68.3 2.6 14.5 354

Times Higher Education (THE) World University Rankings: Conform editiei cu numarul 13 a clasificarii
THE WUR pentru 2016-2017, UVT s-a clasat in topul celor mai bune aproape 1000 de universitati din
lume (980 universitati din 79 de tari) ocupand pozitia a 2- a la nivel national in topul celor 4 institutii
evaluate din Romania. La nivel mondial au fost evaluate peste 1300 de universitati, dintre acestea doar
980 fiind incluse in clasament. Alaturi de UVT, pozitia 601-800 la nivel mondial, sunt prezente in aceasta
clasificare si UB, UBB si UAIC. Din punct de vedere al indicatorilor de performanta, UVT a obtinut
urmatoarele rezultate:

UvT 18.1 29.8 7.9 29.2 321

U-Multirank: UVT a intrat in clasificarea U-Multirank din 2016 cu urmatoarele domenii de studii:
Biologie, Chimie, Matematica, Istorie, Sociologie si Asistenta sociald, aldturi de domeniile evaluate in
anii precedenti: Fizica, Stiinte Economice, Psihologie si Informatica. Rezultatele obtinute la nivel

institutional se pot vedea in tabelul de mai jos:
University\rm. selection: 16 Universities

Legal status: public Regions: Remania,

187206
wwiumultirank.org

Show
symbols

West U

Timiscara

RO

O realizare pentru Romania o reprezinta faptul ca doar 2 universitati din tara sunt prezente in topul 25
special al U - Multirank care prezinta universitatile cele mai bune, selectate pe baza mai multor

IDRERY
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criterii organizate pe 5 dimensiuni: cercetare, transfer de, deschidere internationala, angajament
regional, predare si invatare. Cele 2 universitati din Romania sunt: Universitatea de Vest din
Timisoara (criteriul raport cadre didactice / studenti) si Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara din lasi (criteriul publicatii interdisciplinare). Criteriul raport cadre didactice / studenti, in
domeniile Matematica, Chimie si Biologie reprezinta o masurare a intensitatii activitatii de consiliere si
tutoriat si a contactului realizat intre cadre didactice si studenti. O pozitionare buna in aceasta
clasificare este un indiciu al eforturilor universitatilor de a oferi conditii de invatare optime studentilor
sdi. Dintre universitatile participate la procesul de clasificare internationald U-Multirank, doar 16 au
indeplinit conditiile pentru acest criteriu, intre care se numara si UVT.

University Ranking by Academic Performance (URAP): in 2016-2017, UVT a obtinut cea mai buna
clasificare dintre universitatile din vestul tarii, ocupand pozitia 9 in topul celor 12 institutii de
invatamant superior evaluate din Romania, pozitia 586 in topul celor 716 universitati din Europa si locul
1555 la nivel mondial, din 2000 de universitati din lume. Tn evaluare au intrat 3500 de universitati, Tns3
doar 2000 au ramas in clasamentul final. Din punct de vedere al performantei dupa indicatori, UVT
a obtinut urmatoarele valori:

URAP  2016- . . Total Internationl
2017 Article Citation Document AIT CIT Collaboration Total

uvT 18.46 20.91 11.15 55.21 46.47 21.44 173.63

Ranking Web of Universities (Webometrics): Constituit in 2004 de catre Cybermetrics Lab (Spanish
National Research Council, CSIC) din Spania, Webometrics este un sistem de clasificare pentru
universitatile din intreaga lume fiind bazat pe indicatori care iau in calcul atat volumul continutului
web (numarul de pagini web si fisiere), cat si vizibilitatea si impactul acestor publicatii web Tn functie
de numarul de inlinks externe (citari ale site-ului). Gradul de prezenta pe Internet al UVT, masurat
de Webometrics este mai mare comparativ cu anul precedent insemnand ca performanta si
vizibilitatea universitatii noastre a crescut in 2016. Din cele 108, respectiv 106 universitati
evaluate din Romania, UVT se plaseaza pe locul 6 Tn ambele editii din 2016 (ianuarie si iulie).

International Colleges and Universities (4 ICU): Publicat inca din 2005 de site-uldicu.org
(Australia),clasifica institutiile Tn functie de popularitatea web. Acest ranking poate fi util
potentialilor studenti si cadrelor didactice in intelegerea popularitatii unei institutii de
fnvatamant superior dintr-o tara strdina. Rezultatele obtinute de UVT in clasamentul 4ICU pot
cunoaste Tmbunatatiri in viitor in contextul dezvoltarii continue a domeniului www.uvt.ro.

Scimago Institutions Rankings (SIR):Conform clasificarii SIR din 2016, UVT ocupa pozitia 9, in
topul celor 19 universititi evaluate din Romania. In ranking-ul pentru Europa Centrald, UVT
ocupa pozitia 114 in topul celor 213 de universitati clasificate, iar la nivel mondial, ocupa locul
1916 in topul celor 2894 de institutii de Tnvdtdmant superior evaluate. in tabelul de mai jos, se
pot observa scorurile obtinute la cele 3 criterii de evaluare ale SIR. Mentionam ca rezultatele cele
mai bune le au universitatile cu scorul cel mai apropiat de valoarea 0.

SIR 2016 Overall Research Innovation Societal impact
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UvT 71 60 99 98

Astfel, Universitatea de Vest din Timisoara se regaseste intr-o serie de clasificari internationale
de referinta, ocupand pozitii onorabile in cadrul acestora, aldturi de cele mai bune universitati
din Romania.

Evolutia numarului de articole stiintifice (articole indexate ISI, proceedings-uri indexate ISI si articole
indexate BDI) si a publicatiilor in ultimii trei ani este redata in figura urmatoare:
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C. MANAGEMENTUL CALITATII

C.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

UVT dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru managementul si
asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare si pentru dezvoltarea unei culturi
proprii a calitatii (Anexa IPC 1.1 Manualul calitdtii). La nivelul UVT exista Departamentul pentru
Managementul Calitatii (Anexa IPC 1.2 Regulament de organizare si functionare DMC) care
promoveaza o culturd a calitatii prin angrenarea intregii comunitati academice din UVT (personal
didactic, personal de suport si studenti). Politicile de calitate ale UVT se refera la scopurile si
obiectivele asigurarii calitatii si la mijloacele de realizare a acestora.

Strategiile sunt focalizate pe obiective si se refera la modul de mobilizare a resurselor pentru
realizarea la timp a obiectivelor propuse la nivel de institutie si pe programe de studii. Cultura
calitatii se refera la valorile, normele si activitatile practicate in UVT pentru initierea, aprobarea,
evaluarea si monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de cercetare.
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Structurile, politicile si strategiile creeaza cadrul institutional in UVT pentru dezvoltarea si
monitorizarea efectiva a calitatii, pentru consacrarea unei culturi a calitatii si pentru
mbunatatirea continua a standardelor de calitate.

Evaluarea colegiala este organizata periodic, fiind bazata pe criterii generale si pe preferinte
colegiale. Evaluarea colegiald este obligatorie si anualda (Anexa IPC 4.2 Machetd evaluare
colegiald).

Exista un formular de evaluare de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de Senat,
care se aplica dupa fiecare ciclu semestrial de instruire si ale carui rezultate sunt confidentiale,
fiind accesibile directorului de departament, decanului, rectorului si persoanei evaluate.
Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti sunt prelucrate statistic, pe
departamente, facultati si universitate si analizate la nivel de facultate si universitate, in vederea
transparentei si a formuldrii de politici privind calitatea instruirii (Anexa IPC 4.3 Machetd
evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti).

Cadrul didactic se autoevalueaza (Anexa IPC 4.1Machetd autoevaluare) si este evaluat anual de
catre directorul de departament (Anexa IPC 4.4 Machetd evaluarea de cdtre directorul de
departament; Anexa IPC 4.5 Machetd evaluarea de cdtre decan a directorului de departament).
Exista un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse institutiei si
comunitatii, alaturi de care sunt incluse si rezultatele evaluarii colegiale si ale celei realizate de
studenti.

Tn UVT existd, la nivelul fiecirei facultéti, o Comisie pentru Managementul Calititii (CMC), care
participa la elaborarea instrumentelor de evaluare si de asigurare a calitatii programelor
educationale si la stabilirea standardelor de calitate la nivel de facultati
(http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisiile-pentru-managementul-

calitatii-cmc).

in conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
fnvatamantului si cercetarii este o obligatie asumata a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestata prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintatd, are structura si
desfasoara activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare
(http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-
asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-vest-din-timisoara/). Procedurile si activitatile de evaluare
privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia
elaboreaza Raportul anual de evaluare interna a calitatii, 1l face public in format electronic pe
site-ul Universitatii si formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea
de Vest din Timisoara.

C.2. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii si
diplomelor ce corespund calificarilor
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Tn UVT existd o procedurd cu privire la initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea periodica a
programelor de studii si o procedurda cu privire la monitorizarea si revizuirea periodica a
programelor de studii, aplicate in mod riguros si consec