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SENATUL
Universitatii de Vest din Timigoara a hotarat ca, In conformitate cu prevederile art. 13,
17, 18, 29-32 din OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitafii educatiei, asa cum a fost
aprobata de Legea 87/2006, sa solicite indeplinirea procedurilor de evaluare pentru:
Autorizarea urmatorului program de studii de licenta

- Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie

- Domeniul Geografie

- Programul de studii (Specializarea):Licenta (Cartografie)

- Forma de invatamant - zi

- Limba de desfasurare a activitatilor din programul respectiv - romana

- Numar de credite cuprins in programul pentru care se solicita evaluarea — 180

Mentiondm ca am luat la cunostinta de valoarea tarifelor stabilite prin H.G. nr.
1731/2006 pentru activitatile intreprinse de A.R.A.C.LS.

RECTOR,

Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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Extras din procesul verbal al Sedintei Senatului din data de 18.01.2018

Omis cele de omis.

1. Senatul Universitatii de Vest din Timisoara a aprobat Rapoartele de autoevaluare ale
urmatoarelor programe de studii universitare de licentd/master, care sd fie transmise
catre ARACIS 1n vederea autorizarii.
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de Vest din -
Timisoara Chimie,
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Omis cele de omis.

Presedintele Senatului Universitatii de Vest din Timisoara

Prof. univ. dr. Viorel Negru



PARTEA | - PREZENTAREA GENERALA A UNIVERSITATII DE VEST DIN
TIMISOARA

Scurt istoric §i prezentare generald. La baza infiintarii Universitatii de Vest din
Timisoara (UVT) sta Decretul Regal nr. 660, semnat la 30 decembrie 1944. Acest act istoric
prevedea ca institutul nou infiintat sa functioneze incepand cu anul universitar 1944-1945 cu
urmatoarele specializari: Drept, Litere si Filosofie, Stiinte, Medicind umana, Medicina
veterinard, Farmacie si Teologie. Universitatea devine o institutie de invatamant superior de
stat acreditatd prin Hotararea Consiliului de Ministri nr. 999/27.09.1962 (Anexa IPA 1.2 a
Hotdardre infiintare UVT: Anexa IPA 1.2 b M.O. Infiintare UVT). Prin adresa Ministerului
Invatamantului nr. 9874 din 09.10.1994, Universitatea dobandeste confirmarea actualei sale
denumiri de Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa IPA 1.3 M.O. Confirmare schimbare
denumire UVT).

Primele specializari ale Universitatii fie au devenit institutii independente
(Universitatea de Medicina si Farmacie), fie au disparut in timpul perioadei comuniste.
Incepand cu anul 1990, Universitatea de Vest din Timisoara si-a asumat o directie de
dezvoltare similard cu modelele clasice ale universitatilor europene, ajungand in scurt timp un
important centru de Tnvatamant, stiinta si cultura de referinta la nivel national si international.
Consolidandu-si succesiv profilul stiintific, filologic, economic, juridic, artistic si pedagogic,
structura Universitatii de Vest a cunoscut o diversificare accentuata, raspunzand nevoilor de
instruire ale tinerilor, precum si asteptarilor si cerintelor manifeste pe piata fortei de munca.

In prezent Universitatea de Vest din Timisoara cuprinde 11 facultiti: Arte si Design;
Chimie, Biologie, Geografie; Drept; Economie si Administrare a Afacerilor; Educatie Fizica
si Sport; Fizica; Litere, Istorie si Teologie; Matematicd si Informatica; Muzicd si Teatru;
Sociologie si Psihologie; Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii.

Viata academica este dinamica si se bazeaza pe o evaluare continud a sustenabilitatii
derularii tuturor programelor de studii din Universitate, in baza unor criterii, intre care
mentiondm: compatibilitatea programului de studii cu altele similare din UE, solicitarile

regionale i nationale existente, numarul de candidati la admitere, numarul de studenti care au



promovat anul I, formarea unor linii de educatie Licenta — Masterat — Doctorat,
compatibilitatea cu directiile de cercetare ale departamentelor coordonatoare, etc.
Departamentele administrative ale Universitatii de Vest din Timisoara — de-a lungul
timpului au fost Infiintate o serie de departamente administrative de support, cu un rol bine
definit pentru asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a intregii universitati: Biroul de
Audit Public Intern; Departamentul de Accesare si Implementare Proiecte (DAIP);
Departamentul de Comunicare, Imagine si Marketing Institutional (DCIMI); Departamentul
Economico-Financiar (DEF); Departamentul de Evidenta Patrimoniu, Achizitii si
Monitorizare Investitii (DEPAMI); Departament Sisteme Informatice si Comunicatii Digitale
(DSICD); Departamentul pentru Managementul Calitatii (DMC); Departamentul de Relatii
Internationale (DRI); Departamentul de Resurse Umane (DRU); Departamentul pentru relatia
cu mediul preuniversitar (DRMP); Departamentul Social Administrativ (DSA); Oficiul
Juridic; Corp Control Intern; Secretariat General; Cancelaria Rectorului; Departamentul
pentru relatia cu Mediul Socio-Economic si Antreprenoriat (DMSEA); Directia General
Administrativa (DGA). Toate aceste departamente actioneaza convergent pentru armonizarea
si eficientizarea tuturor proceselor si activitatilor interne, precum si a relationdrii cu mediul

socio-economic si cultural.

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Al. Misiune, obiective si integritate academica

Intreaga activitate din Universitatea de Vest din Timisoara se desfisoara in acord cu
exigentele Cartei universitare ale carei prevederi sunt in concordanta cu legislatia nationala si
cu principiile Spatiului European al Invatimantului Superior si sunt cunoscute de citre
membri comunitatii UVT (Anexa IPA 1.1Carta UVT).

Conform art. 6-8 din Carta,UVT isi asuma misiunea generala de cercetare stiintifica
avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a). cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie
individuald si colectivd, in domeniul stiintelor, al literelor, al artelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea §i diseminarea

rezultatelor acestora;
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b). formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si al satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-
economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie
cultural-artistica, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de
educatie, cercetare si de consultantd pe care le oferd partenerilor din mediul economic si
socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in:

(1). promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei
sportive;

(i1). formarea initiala si continuad a resurselor umane calificate si inalt calificate;

(ii1). dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii
universitare;

(iv). crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

(v). promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

(vi). afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

(vii). dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

Pentru indeplinirea misiunii sale, UVT isi propune realizarea urmatoarelor obiective:

a) organizarea §i desfagurarea cercetarii stiinfifice la un nivel avansat si competitiv pe
plan national si international;

b) stimularea si sustinerea cercetarilor avansate ale caror rezultate sunt diseminate prin
articole publicate in revistele de cercetare stiintificd de prestigiu, a creatiei universitare ale
carei rezultate sunt diseminate in reviste reputate de arta si cultura, precum si a performantei
sportive obtinute la concursuri nationale si internationale de referinta;

c) proiectarea, desfasurarea si dezvoltarea programelor de studii universitare conform
prevederilor sistemului european al calificarilor din invatamantul superior;

d) organizarea si desfasurarea unor programe postuniversitare de specializare,
perfectionare, de formare continud, de conversie si reconversie profesionala a specialistilor cu
studii universitare, care sa le asigure noi competente, capabilitdti, precum si dezvoltarea
personala;

e) crearea unui mediu de Tnvatare §i cercetare care sa asigure membrilor comunitatii

universitare dobandirea cunostintelor si capabilitatilor necesare desfasurarii activitatii de cétre
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specialistii cu studii superioare din educatie, cercetare, mediul economico-social, cultura, arte
si sport;

f) editarea de reviste periodice, publicatii neperiodice, monografii, incluse in
schimburile nationale si internationale cu alte biblioteci, organizarea de congrese, conferinte,
simpozioane, colocvii, expozitii, spectacole si concursuri nationale si internationale, in scopul
Cresterii vizibilitatii si consolidarii prestigiului stiintific, cultural, artistic si sportiv al UVT in
plan national si international;

g) promovarea relatiilor de cooperare internationala si integrarea in spatiul european al
invatamantului superior si al cercetdrii din punct de vedere structural si calitativ;

h) asumarea si promovarea principiului calitatii in toate activitatile desfasurate, prin
dezvoltarea si aplicarea procedurilor de evaluare a acestor activitati;

1) asigurarea bazei materiale corespunzatoare pentru desfasurarea activitdtii si a
conditiilor de munca si viatd adecvate tuturor membrilor comunitatii universitare;

j) asigurarea conditiilor de manifestare a libertatii de gandire, de constiinta, de
exprimare, de asociere stiingifica si profesionala a tuturor membrilor comunitatii universitare;

k) asigurarea accesului neingradit la informatiile de interes public pentru tofi membrii
comunitatii universitare;

1) promovarea manifestarii pluralismului ideilor si optiunilor academice, si a
dialogului intre toti membrii comunitatii universitare;

m) apararea cadrului democratic intemeiat pe respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului Tntr-un stat de drept;

n) promovarea manifestarii unui comportament responsabil din punct de vedere social
al universitatii ca organizatie si al tuturor membrilor comunitatii universitare;

0) dezvoltarea sustenabilda a UVT in ansamblul sau si a tuturor componentelor sale
organizatorice.

Universitatea de Vest din Timisoara are un Cod de Etica si integritate academica
(Anexa IPC 1.3 Cod de Etica si Deontologie universitara al UVT) prin care apara valorile
libertatii academice, autonomiei universitare si integritatii etice. Acest cod este aplicat prin
intermediul unei Comisii de Eticasi Deontologie Universitara al carei regulament se regaseste
in Anexa IPC 1.4. Regulamentul Comisiei de Etica. Aceasta comisie reuneste cadre didactice
cu prestigiu in spatiul academic si isi desfasoara activitatea independent (Anexa IPC 1.5
Membri Comisiei de Etica), si functioneaza dupa un regulament aprobat de Senat.

UVT dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale

activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt
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respectate riguros, in conditii de transparenta publica (Anexa IPC 8.1 Carta Auditorului
intern,Anexa IPC 8.2 Manual de proceduri de audit intern, Anexa IPC 8.3 Regulament de
organizare i functionare birou audit intern). Rezultatele si observatiile auditului academic se

publica intr-un raport anual de audit.

A2. Conducere si administratie

Universitatea de Vest din Timigoara are un sistem de conducere, un regulament de
organizare si functionare si un regulament de ordine interioara elaborate in baza
reglementarilor legale (Anexa IPC 1.6 Regulamentul de ordine interioara; IPC 1.7
Regulament de organizare si functionare al UVT).

Structura de conducere a Universitatii este Senatul Universitatii (Anexa IPA 1.5
Regulamentul de organizare si functionare Senat, Anexa IPA 1.8 Membri Senat; Anexa IPA
1.9 Comisiile Senatului), care cuprinde cadre didactice si studenti alesi in mod democratic din
toate colectivele facultatilor, precum si reprezentantul Sindicatului. Conducerea executiva a
activitatii Universitatii este asiguratd de catre Consiliul de Administratie (Anexa IPA 1.10
Regulamentul de organizare §i functionare a Consiliului de Administratie, Anexa IPA 1.11
Organigrama Consiliului de Administratie; Anexa IPA 1.7 Organigrama tehnico-
administrativa, Anexa IPA 1.4 Organigrama de invatamant si cercetare). Toate informatiile
de interes public sunt accesibile pe site-ul UVT la adresa www.uvt.ro.

UVT dispune de un plan strategic cu obiective formulate pe termen mediu si lung
(Anexa IPA 1.6 Plan Strategic 2016-2020)care prevede inclusiv mecanisme de adaptare la
modificarile structurale ce pot surveni in evolutia Invatdimantului superior. Gradul de
indeplinire a acestor planuri reprezinta criteriu de apreciere in evaluarea performantelor
conducerii 1 administratiei universitatii.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de o structurda administrativd a carei
activitate se bazeaza pe reglementdrile legale In vigoare, urmarind pastrarea unor standarde
ridicate de eficientda si calitate 1n toate serviciile oferite comunitdtii academice.
Functionalitatea acestei structuri este asiguratd si de incadrarea ei armonioasa in fluxul
decizional si in organigrama UVT. Comunicarea institutionald respectd fluxul decizional, iar
toate informatiile de interes pentru comunitatea UVT se regisesc actualizate in timp real pe
website-ul Universitatii www.uvt.ro. Pentru eficientizarea comunicarii interne toate cadrele
didactice si toti studentii beneficiaza gratuit din partea universitatii de o adresa institutionala
de e-mail (cu formatul @e-uvt.ro), alocata cu titlul permanent si dispunand de spatiu de

stocare nelimitat.


http://www.uvt.ro/
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A3. Baza materiala

UVT dispune de un patrimoniu care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii si
obiectivelor sale. UVT asigura spatii de invatamant si cercetare corespunzatoare specificului
sau de dezvoltare prin sali de predare, laboratoare didactice, centre de cercetare, in
concordantd cu normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare si respectand
diferentele dintre formele de invatdmant (la zi, cu frecventa redusa si la distantd) si, respectiv,
obiectivele activitatilor de cercetare. Calitatea acestora este evaluata in functie de suprafata,
volum, stare tehnica, numarul total de studenti, numarul personalului didactic si de cercetare,
in functie de domenii, programe de studii si la nivel institutional prin raportare la normele in
vigoare. UVT oferd spatii de cazare si spatii pentru activitatile sociale, culturale sau sportive
ale studentilor (Anexa IPA 2.1 Camine). UVT dispune de planuri de dezvoltare si de investitii
realiste, pe baza veniturilor previzionate.

In UVT silile de predare /seminarizare dispun de echipamente tehnice de invitare,
predare si comunicare care faciliteazd activitatea cadrului didactic §i receptivitatea
studentului; laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de
functionare corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind
comparabile cu cele utilizate in universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practici
internationale (4nexa IPA 2.2 Spatii).

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de
finantare adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea in mod sustenabil
a misiunii $i obiectivelor fixate. UVT are o politica financiara actualizata prin planurile de
dezvoltare a bazei materiale si de investitii sustinute de existenta surse diversificate de
finantare. Planificarea si definirea politicilor de investitii si de gestiune financiard se face in
mod riguros. Bugetul anual si bugetul previzionat pentru urmatorii trei ani justifica politicile
financiare pe termen scurt si mediu si demonstreaza sustenabilitatea financiard a acestora
(Anexa IPB 4.1 Buget de venituri §i cheltuieli).

UVT are un Regulament de acordare a burselor pe care il aplicd in mod consecvent
(Anexa IPB 2.1 Regulament de acordare a burselor) si acorda sprijin material pentru studenti

atat din alocatii de la bugetul de stat cat si din resurse proprii (Anexa IPB 2.2 Burse UVT).

B. EFICACITATE EDUCATIONALA
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UVT organizeaza activitatile de predare acordand o atentie deosebitd rezultatelor
invatarii, iar activitatile de cercetare prin raportare directa la performantele de dezvoltare si de

transfer de cunoastere si de tehnologie.

B1. Admiterea studentilor

UVT are o politica de recrutare si admitere a studentilor, aplicatd in mod transparent si
riguros, pe principiul egalitdtii sanselor tuturor candidatilor. UVT anuntd conditiile si
domeniile de admitere, precum si confinutul programelor de studii prin mijloace de
promovare specifice (campanii radio, presa scrisa, TV) si de comunicare la distanta (Internet).

Activitatea de promovare a concursului de admitere demareaza la inceputul fiecarui an
calendaristic prin diseminarea informatiilor cu privire la oferta educationald a universitatii
catre cel putin opt inspectorate scolare judetene (Timis, Arad, Caras-Severin, Hunedoara,
Mehedinti, Gorj, Bihor, Alba). Complementar, au loc actiuni directe ale cadrelor didactice din
universitate concretizate in intalniri directe cu elevii claselor terminale din licee, colegii
nationale, precum si evenimente de tip Zilele Portilor Deschise si Caravana UVT.

Admiterea se bazeazd exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu
aplica nici un fel de criterii discriminatorii. Admiterea intr-un ciclu de studii universitare in
cadrul UVT are la baza regulamentul de admitere (Anexa IPB 1.1 Regulament admitere ciclul

licenta, Anexa IPB 1.2Regulament admitere ciclul master).+-

25000 - M Total studenti M Studenti licenta Studenti master M Doctoranzi
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Evolutia numarului de studenti pentru ultimii 5 ani universitari (la inceputul fiecarui
an universitar - octombrie) evidentiaza un trend descrescator al numarului de studenti, in
special in privinta celor de la licenta si master (Anexa IPA 3.5 Evolutia numarului de
studenti). Dinamica descrescatoare a numarului de studenti reflectd o situatie specifica

societatii romanesti, determinatd de un cumul de cauze: declin demografic ca urmare a
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scaderii natalitatii in perioada postdecembristd, rata de emigrare ridicatd pentru populatia
supusa riscului, aparitia universitatilor din strdinatate in calitate de furnizori ai educatiei
universitare, devalorizarea diplomelor, ratele de promovare la examenele de bacalaureat ca
urmare a cresterii exigentelor in evaluare etc.

Raportandu-ne la statutul studentilor (student bugetat / student cu taxd) putem remarca
faptul ca trendul descrescator al numarului de studenti este asociat cu precadere cu categoria
studentilor cu taxa, a caror evolutic inregistreazd un declin pentru toate formele de

invatdmant: licentd, master si studii doctorale:

Evolutie nr studenti bugetati/cu taxa

10000 8740 8835 9088 8949 9348
8000 7306
5982
6000 5071
4850 4211

4000
2000 I

0

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
B Studenti bugetati W Studenti cu taxd
organizare a programelor de studii: licentd, master si studii doctorale, respectiv include atat
programe de studii care se desfisoard cu frecventa, frecventd redusa precum si Invatimant la
distanta.
Evolutia numarului de programe de studii pentru perioada 2012/2013 — 2016/2017 ce

se desfasoara in Universitatea de Vest din Timisoara este sintetizata in figura urmatoare:

PROGRAME DE STUDII

®2012/2013 m2013/2014 m2014/2015 2015/2016 m2016/2017

127
115
o
87 83 8 & o 87 <
~
- O . |

LICENTA MASTER SCOLI DOCTORALE

(o)}
(e

ege vy

studii de licenta si de master si pentru a demara procesul de internationalizare al universitatii
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au fost organizate programe de studii in limbi de circulatie internationald (in anul universitar
2014-2015 sunt in derulare 5 programe de studii de licenta si 6 programe masterale).

Raportat la forma de organizare a programelor de studii Th anul universitar 2014-2015,
in Universitatea de Vest din Timisoara se deruleaza 4 programe de tip invatamant la distanta
(IDD), 2 programe de studii cu frecventd redusa (IFR) si 76 de programe de invatdimant cu
frecventa (IF).

Atractivitatea limitatd, numarul redus al studentilor si performantele economice
deficitare ale unor programe de studii, au constituit cateva dintre argumentele care au
fundamentat decizia Senatului UVT de a propune eliminarea unor programe de studii din
oferta educationala a UVT.

Fiecare program de studii din cadrul UVT se bazeaza pe corespondenta dintre
rezultatele Tn Invétare, respectiv cercetare in cazul masteratului sau doctoratului si calificarea
universitara.

Fiecare program de studii specifica:

o obiectivele generale si specifice ale programului;

o planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS;
. disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare;

. programele tematice sau figele disciplinelor incluse in planul de invatadmant;

. rezultatele in invatare exprimate in forma competentelor cognitive, tehnice sau

profesionale si afectiv-valorice care sunt realizate de o disciplina;

. modul de examinare si evaluare la fiecare disciplind, in functie de rezultatele
planificate;

o modul de organizare si continuturile examenului de finalizare a studiilor, ca examen
sumativ care certificd asimilarea competentelor cognitive si profesionale care corespund
calificarii universitare.

Programele de studii desfagurate In UVT sunt relevante din punct de vedere didactic si
profesional, fiind adaptate cunoasterii stiintifice si tehnologiei din domeniu si sunt conforme
cu cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programele de studii din cadrul UVT sunt
revizuite periodic (Anexa IPB 1.5 Macheta fisei disciplinei; Anexa IPB 1.6 a Macheta plan de
invatamant) si au fost publicate informatii specifice in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior.

Tncepand cu anul universitar 2013-2014, in Universitatea de Vest din Timisoara sunt
functionale structuri consultativ — decizionale pentru fiecare program de studii care au in

componentd cadre didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor. Acest board este



15

coordonat de catre coordonatorul specializarii §i are ca scop adaptarea permanenta a planului
de invatdmant si a continutului disciplinelor la nevoile societatii aflate intr-o dinamica
accelerata.

UVT dispune de un regulament propriu de elaborare a planurilor de invatdmant care
permite studentilor sd-si aleagd parcursul educational prin alegerea unor discipline care sa le
genereze competente transversale, care la randul lor le vor permite o mai buna adaptare la
exigentele sociale (Anexa IPB 1.6 b Regulament elaborare plan de invatamant).

Sub aspectul resursei umane si a staff-ului academic, evolutia corpului profesoral
(Anexa IPA 3.1 Personal didactic-grade didactice; Anexa IPA 3.2 Personal didactic-varsta;
Anexa IPA 3.3 Personal didactic-gen) pe perioada ultimilor 5 ani universitari (la 1 ianuarie al
fiecarui an) evidentiaza un trend descrescator pentru posturilor didactice de profesor, in

detrimentul unui efect de consolidare a pozitiilor academice de conferentiar si lector:

Structura posturilor didactice ocupate, 2012-2016 m2012
300 1 269 270 270 564 %2013
246
250 - = 2014
200 - =2015
=2016
150 -

119
109 105 1099 g9

100 -

50 -

Profesor Conferentiar Lector Asistent Preparator

Politica de resurse umane implementata de Universitate pe parcursul ultimilor ani a
vizat cu precadere consolidarea staff-ului academic, situatie concretizatd prin cresterea
considerabild a posturilor didactice ocupate de titulari, in detrimentul posturilor didactice
vacante. Figura urmadtoare evidentiaza dinamica numdrului de posturi didactice, pentru

ambele categorii, pentru ultimii 5 ani universitari.
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Ponderea posturilor didactice ocupate / vacante, 2010 - 2015
m posturi did. ocupate % H posturi did. vacante %
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Pentru mentinerea unor standarde ridicate de promovare si de selectie a cadrelor
didactice, Universitatea de Vest din Timisoara, prin decizia Consiliului de administratie si
Hotararea Senatului UVT a consemnat drept conditie obligatorie de participare la concursurile
didactice de ocuparea a posturilor de profesor universitar detinerea atestatului de abilitare a
candidatului. Drept urmare, in 2015 23 cadre didactice au sustinut abilitarea, din care 19 au
fost deja confirmate de CNATDCU, iar 4 cadre didactice au tezele trimise spre validare.

Exista un raport optim stabilit de UVT pentru fiecare program de studii intre numarul
de cadre didactice titulare cu norma de baza In universitate si numarul total de studenti
inmatriculati (Anexa IPA 3.4 Raport cadre didactice-studenti). Raportul este stabilit in functie
de specificul fiecarui program de studii, obiectivele si nivelul calitatii academice, calitatea
predarii si invatarii, calitatea cercetarii. Cadrele didactice considerate in stabilirea raportului

sunt cele care au norma de baza in universitate.

B3. Valorificarea calificirii universitare obtinute

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite pe parcursul scolarizarii
universitare permit absolventilor universitafii sa se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o
afacere proprie, sa continue studiile universitare in ciclul urmator si sa invete permanent.

Pentru cd existd numeroase dificultati de evaluare a capacitdtii de angajare a
absolventilor pe piata muncii, Universitatea de Vest din Timisoara a infiintat Centrul de
comunicare cu alumni care dispune de o baza de date cu contactele absolventilor din ultimele
promotii si care va valorifica aceste informatii in realizarea unor studii proprii despre insertia
absolventilor pe piata muncii.

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata
muncii inregistreaza valori diferentiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de

studii. Astfel, pana in prezent UVT a participat la proiecte nationale care au vizat realizarea
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unor anchete sociologice care sa ofere informatii despre activitatea absolventilor si integrarea
lor pe piata muncii. Principalele concluzii au evidentiat faptul ca peste 2/3 din absolventi erau
angajati si desfasurau activititi in domeniul in care s-au format. Principalele strategii de
cautare a unui loc de munca utilizate de cétre absolventii universitatii au vizat utilizarea
portalurilor online de locuri de munca, valorificarea retelei de suport relational (familie,
prieteni, cunostinte etc.) si practicile de depunere directd a CV-ului atunci cand exista un loc
de munca vacant.

Programele de studii se bazeaza pe utilizarea unor metode si medii de invatare centrate
pe student, in care relatia dintre student i cadru didactic converge catre un parteneriat, cu
responsabilitati egale de ambele parti In ceea ce priveste atingerea rezultatelor invatarii.
Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora
pentru dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina
personald web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii)
si materiale auxiliare variate (tabla, flipchart, videoproiector).

Complementar competentelor de instruire si predare, cadrele didactice dispun si de
competente de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatare (Anexa IPC 4.7
Tutori/decani de an).

Programele de studii sunt integrate cu stagii de practicd (Anexa IPC 2.3 Procedura
desfasurare practica de specialitate), plasament si internship si cu implicarea studentilor in
proiecte de cercetare. Cadrele didactice implica studentii in activitatea de predare (prin
intrebdri din sald, scurte prezentari, experimente demonstrative), iar procesul de predare este
orientat dupa ritmul si modul de invatare al studentilor.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un Centru de Consiliere si Orientare
in Cariera, CCOC, deschis studentilor, cu atributii in consiliere psihologica si orientare
profesionald, deruland urmatoarele activitati: consiliere educationala si vocationald, consiliere
in carierd, sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de angajare,
organizarea de prezentari de companii, sesiuni de formare pentru dezvoltarea competentelor
transversale ale studentilor, realizarea de studii si analize periodice privind abandonul
Universitar, integrarea absolventilor pe piata muncii, elaborarea si aplicarea de instrumente
specifice in scopul monitorizarii insertiei pe piata muncii, participari la activitati organizate de
catre alumni, informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si ocupationale
din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior.(Anexa IPC 2.4 Regulament de organizare si

Sfunctionare CCOC, Anexa IPC 2.5 Raport activitate CCOC).
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B4. Activitatea de cercetare stiintifica

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitara din cadrul UVT urmareste
strategiile si directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si planul
strategic la nivel institutional. Prin realizarea unei cercetari stiingifice si de creatie
universitare avansate se au in vedere: cresterea contributiei UVT la dezvoltarea cunoasterii;
cresterea vizibilitatii UVT la nivel regional, national si international; cresterea contributiei
UVT la dezvoltarea socio-economica la nivel regional si national.

Scopul Departamentului pentru Cercetare Stiintifica si Creatie Universitara (DCSCU)
este de a contribui la dezvoltarea cercetdrii stiintifice si creatiei artistice in cadrul UVT,
institutie de invatamant superior care isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii
societatii romanesti prin crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica,
de invatare si de creatie cultural - artistica, transferand spre comunitate competente si
cunostinte prin servicille de educatie, cercetare §i de consultantd pe care le ofera
partenerilor din mediul economic si socio-cultural. (Anexa IPB 1.7 Structura DCSCU).

UVT are o strategie de cercetare pe termen lung si programe de cercetare pe termen
mediu si scurt care se refera la obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii,
precum si la resursele de realizare (Anexa IPB 1.8 Planul strategic de dezvoltare
institutionala, Anexa IPB 1.9 UNT - institutie importanta de educatie §i cercetare). Exista o
culturd a cercetdrii si preocupari pentru valorificarea rezultatelor cercetdrii. Strategia pe
termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt adoptate de Senat
si Consiliile facultatilor, odatda cu specificarea practicilor de obtinere si de alocare ale
resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt
institutionale, cercetarea realizdndu-se in cadrul unor centre de cercetare acreditate si fiind
numeroase domenii, cercetarea este relevanta pe plan european si international (Anexa IPB
1.10 Centre de cercetare, Anexa IPB 1.11 Domenii de cercetare).

In UVT cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane adecvate pentru a
realiza obiectivele propuse (Anexa IPB 1.12 Atragerea de fonduri pentru cercetare si creatie
universitara). Existd un climat si o culturd academica puternic centrate pe activitatea de
cercetare, atestate de numarul granturilor de cercetare, de publicatii si de transferul cognitiv si
tehnologic prin consultanta acordatd de personalul academic unor foruri si asociatii stiintifice,
participarea in comisii de lucru la nivel local, national si international in domeniul academic.

Cercetarea este valorificata prin publicatii pentru scopuri didactice, publicatii

stiintifice, transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri stiintifice sau alte structuri de
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valorificare, realizarea unor produse noi etc. (Anexa IPB 1.13 Reviste-Publicatii UVT). Exista
scoli doctorale pentru formarea tinerilor cercetatori (4dnexa IPB 1.3 Conducatori doctorat;
Anexa IPB 1.4 Teze de doctorat finalizate).

Rezultatele cercetarii stiintifice derulate in UVT pot fi sintetizate si prin pozitia
ocupata de Universitate in diversele clasificdri internationale pe parcursul anului 2016:

QS World University Rankings: UVT mentine o pozitie constanta in acest ranking
(701+), clasandu-se si in acest an in topul celor mai bune peste 900 de universitati din lume
(916 universitati din 81 de tari), alaturi de universitatile din Consortiul Universitaria UB,
UBB si UAIC. La nivel mondial au fost evaluate peste 3.800 de universitati, dintre acestea
doar 916 fiind incluse in top. Din Romania, doar 4 universititi sunt prezente in aceasta
clasificare internationald realizata de QS. Din punct de vedere al performantei dupa indicatori,

UVT a obtinut urmatoarele valori:

Qs : o : :
E— Academic Employer Student-to- Citations per International  International
ankings . . . . .

reputation reputation faculty ratio faculty faculty ratio  student ratio
2016-2017
UvT 135 129 104 44 55 12

QS World University Rankings by Subject: Comparativ cu anul precedent, in anul
2016, pe langa domeniul de studii Modern Langauages (top 151-200), UVT s-a clasificat si cu
un nou domeniu de studii, Computer Science (top 401-500). In tabelul de mai jos, se regaseste

clasamentul pe domenii §i scorul obtinut la cei 4 indicatori de performanta:

QS by . o _
. : . Academic Employer Citations H-index
Sggjlza DRSO SHIEfEETS Reputation Reputation  per Paper Citations
Arts & Modern
Humanities Languages 63 41 i i
uvT L
Engineering & Computer 44.6 58.5 55.5 45.3
Technology Science ' ' ' '

Emerging Europe and Central Asia University Rankings (EECA): Clasata pe
locul 4, UVT ocupa aceeasi pozitie ca si In anul precedent, in topul celor 11 universitati
evaluate din Romania. La nivelul tarilor din regiunile carora li s-a dedicat acest clasament,
Europa si Asia Centrala, UVT a scazut doar cu o pozitie fata de anul trecut, ocupand locul 59
dintr-un total de 200 de universitati evaluate, cele mai bune din aceste douda regiuni.

Rezultatele la indicatorii de performanta ai EECA se regdsesc mai jos:



UvT 59 59.3 75.5 66.7 15 100 58 68.3 2.6 14.5

Times Higher Education (THE) World University Rankings: Conform editiei cu
numarul 13 a clasificarii THE WUR pentru 2016-2017, UVT s-a clasat in topul celor mai
bune aproape 1000 de universitati din lume (980 universitati din 79 de tari) ocupand pozitia a
2- a la nivel national in topul celor 4 institutii evaluate din Romania. La nivel mondial au fost
evaluate peste 1300 de universitati, dintre acestea doar 980 fiind incluse in clasament. Aldturi
de UVT, pozitia 601-800 la nivel mondial, sunt prezente in aceasta clasificare si UB, UBB si
UAIC. Din punct de vedere al indicatorilor de performantd, UVT a obtinut urmatoarele

rezultate:

UvT 18.1 29.8 7.9 29.2 321

U-Multirank: UVT a intrat in clasificarea U-Multirank din 2016 cu urmatoarele
domenii de studii: Biologie, Chimie, Matematica, Istorie, Sociologie si Asistentd sociala,
alaturi de domeniile evaluate in anii precedenti: Fizica, Stiinte Economice, Psihologie si

Informatica. Rezultatele obtinute la nivel institutional se pot vedea in tabelul de mai jos:

University Your selection: 16 universities

Legal status: public Regions:Romania,

187206
wwwumultirank.org

Show
symbols

West U

Timisoara

RO

O realizare pentru Romania o reprezinta faptul cd doar 2 universitdti din tard sunt
prezente in topul 25 special al U - Multirank care prezinta universititile cele mai bune,
selectate pe baza mai multor criterii organizate pe 5 dimensiuni: cercetare, transfer de,
deschidere internationald, angajament regional, predare si invatare. Cele 2 universitati din
Romania sunt: Universitatea de Vest din Timisoara (criteriul raport cadre didactice / studenti)
si Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din lasi (criteriul publicatii

interdisciplinare). Criteriul raport cadre didactice / studenti, in domeniile Matematica, Chimie
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si Biologie reprezintd o madsurare a intensitatii activitatii de consiliere si tutorat si a
contactului realizat intre cadre didactice si studenti. O pozitionare buna in aceasta clasificare
este un indiciu al eforturilor universitatilor de a oferi conditii de invatare optime studentilor
sai. Dintre universitatile participate la procesul de clasificare internationala U-Multirank, doar
16 au indeplinit conditiile pentru acest criteriu, intre care se numara si UVT.

University Ranking by Academic Performance (URAP): In 2016-2017, UVT a
obtinut cea mai buna clasificare dintre universitatile din vestul tarii, ocupand pozitia 9 in topul
celor 12 institutii de Tnvatdmant superior evaluate din Romania, pozitia 586 in topul celor 716
universitati din Europa si locul 1555 la nivel mondial, din 2000 de universitati din lume. In
evaluare au intrat 3500 de universitati, Insd doar 2000 au ramas in clasamentul final. Din

punct de vedere al performantei dupa indicatori, UVT a obtinut urmatoarele valori:

URAP 2016- . o - Total Internationl
2017 Article  Citation Document AlT CIT Collaboration Total
UvT 18.46 20.91 11.15 55.21 46.47 21.44 173.63

Ranking Web of Universities (Webometrics): Constituit in 2004 de catre
Cybermetrics Lab (Spanish National Research Council, CSIC) din Spania, Webometrics este
un sistem de clasificare pentru universitatile din intreaga lume fiind bazat pe indicatori care
iau in calcul atat volumul continutului web (numarul de pagini web si fisiere), cat si
vizibilitatea si impactul acestor publicatii web in functie de numarul de inlinks externe (citari
ale site-ului). Gradul de prezenta pe Internet al UVT, masurat de Webometrics este mai mare
comparativ cu anul precedent insemnand ca performanta si vizibilitatea universitatii noastre a
crescut in 2016. Din cele 108, respectiv 106 universitati evaluate din Romania, UVT se
plaseaza pe locul 6 in ambele editii din 2016 (ianuarie si iulie).

International Colleges and Universities (4 1CU): Publicat inca din 2005 de site-
uldicu.org (Australia),clasifica institutiile in functie de popularitatea web. Acest ranking poate
fi util potentialilor studenti si cadrelor didactice in Intelegerea popularitatii unei institutii de
invatamant superior dintr-o tara straina. Rezultatele obtinute de UVT in clasamentul 41CU pot
cunoaste imbunatatiri in viitor in contextul dezvoltarii continue a domeniului www.uvt.ro.

Scimago Institutions Rankings (SIR):Conform clasificarii SIR din 2016, UVT ocupa
pozitia 9, in topul celor 19 universititi evaluate din Romania. In ranking-ul pentru Europa
Centrala, UVT ocupa pozitia 114 in topul celor 213 de universitati clasificate, iar la nivel
mondial, ocupa locul 1916 in topul celor 2894 de institutii de invatimant superior evaluate. In

tabelul de mai jos, se pot observa scorurile obtinute la cele 3 criterii de evaluare ale SIR.
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Mentionam ca rezultatele cele mai bune le au universitatile cu scorul cel mai apropiat de

valoarea 0.
uvT 71 60 99 98

Astfel, Universitatea de Vest din Timisoara se regaseste intr-o serie de clasificari
internationale de referintd, ocupand pozitii onorabile in cadrul acestora, alaturi de cele mai
bune universitati din Roméania. Evolutia numarului de articole stiintifice (articole indexate IS,
proceedings-uri indexate ISI si articole indexate BDI) si a publicatiilor in ultimii trei ani este

redata in figura urmatoare:

500 ~
450 -
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350 ~

NN\

300 - M Articole indexate ISI
250 -

200 -
150 ~
100 ~
50 -

B Proceedings indexate ISI

I Articole indexate BDI
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C. MANAGEMENTUL CALITATII

C.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

UVT dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru managementul
si asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare si pentru dezvoltarea unei
culturi proprii a calitatii (Anexa IPC 1.1 Manualul calitatii). La nivelul UVT exista
Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa IPC 1.2 Regulament de organizare si
functionare DMC) care promoveazd o culturd a calitatii prin angrenarea intregii comunitati

academice din UVT (personal didactic, personal de suport si studenti). Politicile de calitate ale
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UVT se refera la scopurile si obiectivele asigurarii calitatii si la mijloacele de realizare a
acestora.

Strategiile sunt focalizate pe obiective si se refera la modul de mobilizare a resurselor
pentru realizarea la timp a obiectivelor propuse la nivel de institutie §i pe programe de studii.
Cultura calitatii se refera la valorile, normele si activitatile practicate in UVT pentru initierea,
aprobarea, evaluarea si monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de cercetare.

Structurile, politicile si strategiile creeaza cadrul institutional in UVT pentru
dezvoltarea si monitorizarea efectiva a calitatii, pentru consacrarea unei culturi a calitatii si
pentru imbunatatirea continud a standardelor de calitate.

Evaluarea colegiala este organizata periodic, fiind bazata pe criterii generale si pe
preferinte colegiale. Evaluarea colegiala este obligatorie si anuala (Anexa IPC 4.2 Macheta
evaluare colegiala).

Tncepand cu primul semestru din anul universitar 2016-2017 evaluarea cadrelor
didacice din UVT se realizeaza on-line confom unei proceduri elaborate pe baza standardelor
Europene in domeniul calitatii si a bunelor practici existente in universitdti din Belgia,
Slovenia, Portugalia (4nexa IPC 4.3 Procedura de sistem privind evaluarea de catre studenti
a activitatii personalului didactic si a celui de suport). Studentii pot accesa via on-line
(inclusiv de pe dispozitive mobile) platforma de evaluare cu un ID unic intr-un interval de 2
sdptdmani inainte de sesiune. Evaluarea constd din 3 secvente distincte: (i). exprimarea
optiunii pentru a o realiza sau nu (in acest caz procesul se incheie), (i1). acordarea unei note
generale de la 1 la 10 pentru fiecare disciplind in parte si (iii) acolo unde se doreste se poate
adauga un comentariu liber si de asemenea se poate realiza o evaluare in profunzime pe baza
a 9 criteiri rezultate din operationalizarea activitatii didactice (Anexa IPC 4.4 Chestionar on-

line de evaluare de catre studenti a activitatii personalului didactic)

Cadrul didactic se autoevalueaza (Anexa IPC 4.1Macheta autoevaluare) si este evaluat
anual de catre directorul de departament (Anexa IPC 4.5 Machetad evaluarea de catre
directorul de departament; Anexa IPC 4.6 Macheta evaluarea de catre decan a directorului
de departament). Exista un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si
servicii aduse institutiei §i comunitatii, alaturi de care sunt incluse si rezultatele evaluarii
colegiale si ale celei realizate de studenti.

In UVT exista, la nivelul fiecarei facultiti, o Comisie pentru Managementul Calitatii
(CMC), care participa la elaborarea instrumentelor de evaluare si de asigurare a calitétii

programelor educationale si la stabilirea standardelor de calitate la nivel de facultati
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(http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisiile-pentru-managementul -

calitatii-cmc).

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea
calitatii invatdmantului §i cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din
Timigoara, manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitafii activitatilor
universitare.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintata, are structura
si desfasoara activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare

(http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-

asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-vest-din-timisoara/). Procedurile si activitatile de

evaluare privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar.
Comisia elaboreaza Raportul anual de evaluare internd a calitatii, il face public in format
electronic pe site-ul Universitatii si formuleaza propuneri de imbunétatire a calitatii educatiei

in Universitatea de Vest din Timisoara.

C.2. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii si
diplomelor ce corespund calificarilor

In UVT exista o procedura cu privire la initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea
periodica a programelor de studii si o procedurd cu privire la monitorizarea §i revizuirea
periodica a programelor de studii, aplicate in mod riguros si consecvent (Anexa IPC 2.1
Procedura initiere (autorizare), acreditare si evaluare periodica, Anexa IPC 2.2 Procedura
monitorizare §i revizuire periodica).

Programele de studii si diplomele emise de UVT sunt in conformitate cu cerintele
calificarii universitare. Pentru toate programele de studii de licentd au fost elaborate
documente care specificd competentele specifice si cele transversale, respectiv descriptorii de
nivel ai elementelor structurale ale competentelor profesionale (Grila 1) si au fost postate in

Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior.

C.3. Evaluarea studentilor

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici
riguros si consecvent aplicate. UVT dispune de o procedurd si de un regulament care
precizeaza procedeele, tehnicile si metodele de aplicare ale acestora in activitatea de
examinare si notare a studentilor (Anexa IPC 2.7 Regulamentul privind sistemul de credite
transferabile pentru studii de licenta si master; Anexa IPC 2.6 Codul drepturilor Si

obligatiilor studentului de la ciclurile de licenta si master din UVT).Acest regulament este


http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisiile-pentru-managementul-calitatii-cmc/
http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisiile-pentru-managementul-calitatii-cmc/
http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-vest-din-timisoara/
http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-vest-din-timisoara/
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aplicat in mod riguros si consecvent. La examinare participd, pe langa titularul cursului, cel
putin incd un alt cadru didactic de specialitate, implicAndu-se, in situatiile relevante si un
examinator din afara institutiei.

Fiecare disciplind desfasuratda in UVT este proiectatd pentru a Tmbina predarea,
invatarea si examinarea. Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe
rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in detaliu, prin afisare la sediile
facultatilor si/sau pe paginile de Internet ale facultatii / UVT. Disciplinele prevad evaluari
diagnostice, formative si sumative, care asigurd continuitatea si consecventa in invatare.
Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativa, manifestatd prin elaborarea de lucrari

independente bazate pe cunostintele insusite.

C.4. Resurse de invatare si servicii pentru studenti

Resursele si serviciile oferite studentilor UVT sunt adecvate si relevante pentru
facilitarea invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate. Universitatea de Vest
din Timigoara are 1n patrimoniul sdu un centru de editare si tipografie, camine, care stau la
dispozitia studentilor si a profesorilor. Biblioteca Centrala Universitara (B.C.U.) ,,Eugen
Todoran” este, conform Legii bibliotecilor 334/2002, o biblioteca de drept public, de
importantd nationald, cu personalitate juridicd, situandu-se, aldturi de B.C.U. ,,Carol I” din
Bucuresti, B.C.U. ,,M. Eminescu” din Iasi si B.C.U. ,,Lucian Blaga” din Cluj-Napoca, intre
primele patru biblioteci universitare din Roméania. Tn prezent, B.C.U. , Eugen Todoran”
deserveste Universitatea de Vest din Timisoara si dispune de 1.002.603 documente, din care
672.121 carti, 6.685 titluri de publicatii seriale (260.929 fascicule) si 69.553 alte unitati
bibliotecare. B.C.U. ,,Eugen Todoran” este complet informatizata, utilizand unul dintre cele
mai performante softuri de biblioteca (ALEPH-500), precum si 99 calculatoare, dintre care 38
sunt la dispozitia utilizatorilor. Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. , Eugen Todoran”
contine 334.656 unitdfi bibliografice, ceea ce reprezinta peste 90% din fondul uzual de
documente.

Editura Universitatii de Vest este o editura cu caracter academic, universitar. A luat
fiinta in anul 2001, in baza Cartei Universitare, ca departament al UVT si a publicat, pana in
prezent circa 1000 de titluri. Profilul cartilor cuprinde o arie larga si se regaseste in structura
academica a Universitatii de Vest. Editura este acreditatd CNCSIS si participa constant, din
2004, la cele mai importante Targuri de Carte din Romania: Targul de Carte ,,Gaudeamus”,

organizat de Societatea Romand de Radiodifuziune, si ,,Bookfest”, tutelat de Asociatia
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Editorilor din Romania. A fost distinsda cu premiul ,,Educatia” la Targul de Carte
,,Gaudeamus”, Craiova (2005) si Timisoara (2008).

Editura are un consiliu de coordonare stiintifica, aprobat de Senatul Universitatii, cu
rolul de a aviza stiintific productia de carte si o structurd proprie de personal specializat in
activitatea editoriala. Volumele EUV, organizate in colectii (9 pana in prezent), sunt
distribuite prin intermediul unei librarii proprii din Timisoara sau, nemijlocit, prin comenzi
ferme Tnaintate Editurii.

Raportul dintre resursele de invatare disponibile si studenti este astfel stabilit incat
fiecare student sd aibd acces liber la orice resursd, conform obiectivelor si cerintelor
programelor de studii.

Fiecare cadru didactic din UVT dispune de strategii actualizate de predare pentru
fiecare curs, conforme cu programul de studii, caracteristicile studentilor, forma de
invatdmant si criteriile de calitate predefinite.

Universitatea dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte in
invitare si de recuperare a celor cu dificultati in invitare. In UVT existd o preocupare reald
pentru activitatile de tutorat, prin implicarea directda a studentilor de an mare in Indrumarea
celor din anul I (Anexa IPC 4.8 Ghid general tutorat).

UVT oferd studentilor servicii sociale, culturale, sportive si dispune de programe
speciale pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate, pe care le monitorizeaza si le
evalueaza periodic. UVT dispune de spatii de cazare pentru un important numar de studenti,

baza sportiva, diferite servicii de consiliere.

C.5. Sisteme de informatii

UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor

si informatiilor specifice. In cadrul UVT functioneaza Departamentul de Sisteme Informatice

si Comunicatii Digitale (http://www.dict.uvt.ro/) al caruiprincipal obiectiv este asigurarea
unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile Internet pentru toate cadrele
didactice, studentii si personalul UVT.

Realizarea si implementarea conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro,
pentru toti studentii, si implementarea autentificarii unice la serviciile informatice din UVT
(e-mail, laboratoare, e-learning — ID, dreamspark etc.), creecaza premisele unei comunicari mai
eficiente si rapide cu toti studentii (Premiul de excelentd pentru cea mai moderna platforma IT

din invatamantul superior la Gala Edumanager.ro 2013).


http://www.dict.uvt.ro/
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Tn plus, se are in vedere implementarea unui sistem de transmitere a mesajelor de tip
SMS, in parteneriat cu ORANGE, pentru toti studentii nscrisi In acest proiect, autentificarea
utilizand aceleasi conturi unice de e-mail ale studentilor. In cadrul serviciilor informatice
oferite studentilor, mentionam serviciul STUDENTWEB pentru accesul studentilor pe web la
situatia scolard si financiard personala.

Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatii ce vizeaza
planurile de invatamant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibila si ca urmare
a suportului oferit de DSICD 1in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor
instrumente dedicate.

UVT ofera informatii si date actuale si corecte despre calificarile, programele de
studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor

(Www.uvt.ro).


http://www.uvt.ro/
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PARTEA a ll-a - PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII

Preambul

Departamentul de Geografie din cadrul Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie,
Universitatea de Vest din Timisoara, a devenit in ultimii ani un reper al Invatamantului superior
care, nu numai ca s-a afirmat pe plan national, dar incepe sa isi realizeze menirea sa de a polariza
evolutia, In continuare, a Invatdmantului superior din acest domeniu in partea de vest a tarii.
Aceasta este, de altfel, orientarea Universitatii de Vest din Timisoara, careia se subsumeaza si

eforturile sectiei noastre.

Dezvoltarea armonioasa in cadrul Departamentului de Geografie a celor trei specializari
de licentd (Geografie, Geografia turismului, Planificare teritoriald) reprezintd premisele pentru a

folosi acest potential in continuare.

Specializarea Cartografie prevede un ciclu de invatamant, ciclul de licenta (de 3 ani), in
care se parcurg toate disciplinele fundamentale si de specializare necesare, discipline care

fundamenteaza, de fapt, intreaga activitate a unui specialist in domeniu.

Activitatile de pregatire teoreticd si practicd se vor desfasura pe parcursul a 6 semestre
(semestrele 1-2 aferente anului | de studiu, semestrele 3-4 aferente anului I de studiu si

semestrele 5-6 aferente anului 111 de studiu).

Finalizarea celor 3 ani de studiu se realizeaza prin intermediul examenului de licenta,
care se preconizeazd sd cuprindd: examen la disciplina fundamentald (cotatd cu 5 credite) si
sustinerea lucrarii de diploma (cotata cu 5 credite). Astfel, totalul de credite alocat examenului de
licenta este de 10. Subliniem c&, in masura 1n care ministerul de resort va face alte precizari decat
cele actualmente in vigoare privind modalitatile de finalizare a ciclului de licenta, departamentul
nostru se va conforma reglementarilor respective.

Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie a Universitatii de Vest din Timigoara reuneste
intr-o structura complementara patru domenii stiintifice, asa cum sunt ele definite in documentele
ARACIS. Traditional legate de cercetarea naturii, dar orientate tot mai mult in ultima jumatate de
secol spre cunoasterea trebuintelor umane si a relatiilor reciproce dintre teritoriu si mediul social-

economic, aceste domenii isi vor gasi intotdeauna expresia grafica prin mijloace cartografice.

Universitatea de Vest din Timisoara si-a stabilit ca unul din obiectivele sale prioritare
dezvoltarea cercetarilor intradisciplinare si transdisciplinare. Ca urmare, colectivul de cadre
didactice si cercetatori de la Departamentul de Geografie, au convenit sa pund in comun

competentele stiintifice si pedagogice de care dispun, pentru a oferi o formare complexa si
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temeinicd la nivelul licentd, in cadrul programului de studiu Cartografie, oferind altor domenii
specialisti care sd ajute la expresia grafica a fenomenelor spatiale de care se ocupa. De asemenea,
absolventii acestui program de studii vor constitui o buna baza de selectie pentru programele
masterale din domeniul geografie, apoi si pentru doctorat, in perspectiva acoperirii unei parti cat mai
insemnate din forta de munca de inalta calificare de care vor avea nevoie institutiile in domeniu din

partea de vest a {arii.

De aceea, departamentul de Geografie a acceptat sa organizeze si sd gestioneze acest
program de studii, Tn completarea ofertei instructiv-formative pe care a construit-o in timp, in
acord cu competentele stiintifice ale membrilor departamentului si cu deschiderea
interdisciplinard a programului de studiu Cartografie. Colaborarea cu alte facultati si departamente
din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara (Facultatea de Arte si Design) sau a Universotatii
din Bucuresti (Facultatea de Arhitecturd Ion Mincu), care isi vor asuma fiecare formarea
studentilor in cadrul disciplinelor din planul de invatamant aparfinind domeniului lor de

competentd, constituie o buna premisa pentru pregatirea temeinica a viitorilor absolventi.

Misiunea Departamentului de Geografie este convergenta cu cea a facultatii si decurge din
misiunea Universitatii de Vest din Timisoara. UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al
dezvoltarii societdtii romanesti din partea de vest a tarii, prin crearea unui mediu inovativ §i
participativ de cercetare stiintifica, de Tnvatare si de creatie cultural-artistica, transferand spre
comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care

le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

In acest context, Departamentul de Geografie isi asuma misiunea de catalizator al
resurselor de cercetare si de formare avansatd In domeniul stiintific al Geografiei in partea de vest
a Romaniei, mobilizand rezultatele recente ale cercetarii universitare internationale din domeniu si
incadrandu-si demersul in fluxul de idei care anima cunoasterea contemporana. Departamentul de
Geografie al UVT isi propune, astfel, sa fie un puternic furnizor de principii si cunostinte utile
social, un formator de competente cu rol antrenant pentru economia locald si regionala. Marca
specificd a demersului sdu consta In cercetarea interactiunilor spatiale care structureaza mediul
geografic, natural si antropic, respectiv in viziunea integratoare a reflectiei geografice si

reprezentarea tuturor fenomenelor, proceselor, interactiunilor spatiale.

Specializarea Cartografiepregateste licentiati in Cartografie(titlul absolventului:
licentiat inCartografie, specializarea Cartografie, cod calificareLL10401002050,domeniul

fundamental Matematica si stiinfe ale naturii, ramura de stiinta Stiinfele pamdntului i
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atmosferei, domeniul de ierarhizare Geografie, domeniul de studiu Geografie, programul de

studiu Cartografie (Www.rncis.ro).

Cursurile cuprinse in planul de invatamant al specializarii Cartografie au ca menire
atat pregatirea generala specifica domeniului Geografie, cat si familiarizarea viitorilor
specialisti, dar si operatori in domenii apropiate (in special GIS, cadastru, planificarea
teritoriului, urbanism s.a.).

Obiectivele specificesunt:

— Cunoasterea si Intelegerea conceptelor, teoriilor, metodelor de bazd in domeniul
cartografiei; utilizarea lor adecvata In comunicarea profesionala.

— Explicarea si interpretarea mijloacelor de reprezentare cartografica traditionala si
moderna.

— Aplicarea unor tehnici si metode de lucru specifice cartografiei.

— Utilizarea adecvata de criterii $i metode standard de evaluare a relatiilor sistemice din
naturd (in special procese geografice, dar nu numai) prin mijloace de analiza si
reprezentare specifice cartografiei.

— Pregatirea de absolventi capabili sa participe la programe de Tnvatamant
postuniversitar, tip masterat si doctorat, specializare in care absolventii pot sa-si
exprime abilitatile de cercetare si cunostintele acumulate in studiile de licenta.

Competenge profesionale (conform grilelor RNCIS) au fost formulate astfel:

CP1. Definirea si descrierea principalelor notiuni, legitati, procese si fenomene geografice,
explicarea genezei si evolutiei lor, evaluarea consecintelor pe care le au asupra
sistemelor geografice naturale si antropice.

CP2. Utilizarea adecvatd a materialelor cartografice, seriilor statistice, instrumentelor
informatice de baza in vederea analizei si reprezentarii functionale a teritoriului.

CP3. Realizarea unei diagnoze teritoriale pe baza analizei geografice complexe si a
reprezentdrilor cartografice.

CP4. Folosirea TIC pentru prelucrarea datelor empirice, pentru analiza si reprezentarea lor.

CP5. Coroborarea informatiilor din diferite surse, cu caracter stiintific si de popularizare.

CcP6. Aplicarea principiilor multi- si interdisciplinaritatii, in realizarea reprezentarilor
cartografice complexe.

Competengetransversale(conform grilelor RNCIS):
CT1. Aplicarea strategiilor de munca eficientd si responsabila, pe baza principiilor,

normelor si a valorilor codului de etica profesionala.


http://www.rncis.ro/
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CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipd multidisciplinara, atitudine etica fata
de grup, respect fatd de diversitate si multiculturalitate; acceptarea diversitatii de
opinie.

CT3. Autoevaluarea nevoii de formare profesionala continud in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.

O serie de argumente vin in sprijinul dorintei Universitatii de Vest din Timisoara de a
acredita specializareaCartografie in cadrul Departamentului de Geografie:

- interesul constant al absolventilor de liceu pentru domeniul Geografie;

- deschiderea departamentului pentru pregatirea unor specialisti integrati in institutiile locale
si regionale cu atributii in organizarea si desfasurarea activitatilor de analiza si planificare spatiala
prin mijloace GIS;

- necesitatea asigurarii pregatirii unor specialisti care sd cunoasca si sd interpreteze
mediul actual, relatiile dintre componentele sale, dezvoltarea teritoriald actuala, atat din punct
de vedere al conditiilor fizico-geografice, cat si al celor legate de impactul activitatilor
antropice.

- toate proiectele de evaluare a potentialului unei regiuni vizeaza ca element principal
analiza diagnostic a cadrului natural, iar expresia cea mai clara, specifica a acestui demers
complex, este harta;

- existenta unui plan de invatamant care asigura o pregatire teoretica i practica pentru
specializarea in cauza, compatibil cu planurile departamentelor similare din Consortiul
universitar;

- experienta membrilor corpului profesoral al Departamentului de Geografie
recunoscutd national si international;

- elaborarea unor granturi de cercetare cu caracter inetrdisciplinar, cu participarea
efectiva a studentilor (indeosebi a masteranzilor si doctoranzilor).

Toate cele de mai sus sunt compatibile cu ideea ca dimensiunea spatiald a reflectiei
expertizei geografice este, astfel, tot mai utild in structurarea deciziilor de organizare
echilibratd a spatiului geografic, ca si a directiilor de evolutie contemporand a mediului

geografic, iar expresia sa cea mai complexa, sugestiva si clard trebuie sa fie harta.
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PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII CONFORM CERINTELOR
NORMATIVE

1. CADRUL JURIDIC DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE,
MISIUNEA SI OBIECTIVELE INSTITUTIEI

Prin ordinul Ministerului Invatamantului nr. 116521 din 12.06.1990 a fost infiintati la
Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Biologie-Geografie, cu doud sectii de
specializare, Geografie si Biologie, si cu o cifra de scolarizare de 20 de locuri pentru fiecare
dintre sectii.

In anul universitar 1991/1992, noua facultate a functionat in cadrul Facultitii de Fizica.
Din anul universitar 1991/1992, prin H.G., anexa 38/1992, Geografia primeste statut de sectie
in cadrul Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie, pentru ca in 1995 specializarea Geografie
din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara sa se regaseasca in lista specializarilor acreditate
din H.G. 568 (Monitorul Oficial nr. 187/16.08.1995).

In anul 1997 a luat fiintd in cadrul Departamentului de Geografie cea de-a doua
specializare, Geografie-limba stridina. Autorizatia de functionare a acestei specializari s-a
obtinut Tn anul 1997 prin H.G. 305/1997 (Monitorul Oficial nr.130/25.06.1997) si apoi prin
H.G. 535/1999 (Monitorul Oficial nr.324/7.07.1999), iar acreditarea in anul 2003 prin H.G.
3693/2003 (Monitorul Oficial nr.466/30.06.2003). Deoarece in conformitate cu programul
Bologna sunt evitate dublele specializari, incepand cu anul 2005 aceasta specializare a mers 1n
lichidare, astfel ca anul in 2008 a absolvit ultima promotie.

Cea de-a treia specializare din cadrul departamentului, cea de Geografia
turismuluiapare incepand cu anul universitar 2001-2002, ea fiind autorizata provizoriu (cf.
H.G. 3693/2003 in Monitorul Oficial nr.466/30.06.2003, H.G.635/2008 in Monitorul Oficial
nr.467/24.06.2008), pentru ca in 2009 sa fie acredidata (H.G.749/24.06.2009, in Monitorul
Oficial nr.465/06.07.2009).

Tncepand cu anul universitar 2007-2008 in departamentul nostru au fost autorizate
provizoriu alte doua specializari, si anume, Planificare teritoriala (cf. Adresa ARACIS nr.
3491/19.06.2007 ) si Stiinta mediuluiu (cf. Adresa ARACIS nr. 4636/27.08.2007 ). Ultima
dintre ele a intrat in lichidare incepand din anul 2017.

In cadrul Departamentului de Geografie existd si trei specializari de masterat,
Planificarea si dezvoltarea durabili a teritoriului, Sisterme informationale geografice, si
Dezvoltare si amenajare turisticd, toate aceste specilizari fiind autorizate (Ordinul MECT nr
4666/03.08.2009).
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Prin Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr 3675/13.04.2009 a fost
acordatd in cadrul I.O.S.U.D. Universitatea de Vest din Timisoara calitatea de organizatoare a
studiilor doctorale in domeniul Geografie, pentru ca, prin Ordinul Ministrului Educatiei,
Cercetarii si Inovarii nr 35732/22.10.2009, sa se confere calitatea de conducator de doctorat
in domeniul Geografie profesorilor Cretan Remus, Popa Nicolac si Urdea Petru de la
departamentul nostru. In ultimii ani, au indeplinit conditiile de abilitare si au primit dreptul de
coordonare doctoranzi prof. univ. dr. Mircea Voiculescu si conf. univ. dr. Lucian Dragut.

In facultatea noastra a fost adoptat codul eticii si integrititii academice prin care se
apara valorile libertdtii academice si autonomiei universitare si dispune de practici si

mecanisme de aplicare a acestor precepte (http://www.cbg.uvt.ro/requlamente/). De asemenea,

facultatea dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii de activitagi
universitare, pentru a se asigura cad angajamentele pe care si le-a asumat sunt respectate

riguros, in conditii de transparenta publica.

Cerinta normativa ~Cadrul juridic de organizare §i functionare, misiunea si obiectivele institutiei” are
un grad de indeplinire de 100%

2. MISIUNEA SI OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDII

In contextul actual al dinamicii lumii digitale in general, al cresterii exponentiale a
volumului de date spatiale si a emergentei mijloacelor informatice de prelucrare si analiza
geograficd a acestor date, specializarea Cartografie isi doreste sa ofere studentilor cunostintele
teoretice si abilitatile practice de baza pentru intelegerea, explorarea, modelarea si reprezentarea
fenomenelor si datelor geografice.

Un obiect secundar important al acestei specilaizdri de licentd este pregatirea
studentilor pentru o specializarea superioard, complexd, prin continuarea procesului de
instruire la ciclul masteral. Chiar la departamentul nostru exista specializarile Planificarea si
dezvoltarea durabila a teritoriului, Dezvoltare si amenajare turistica si, mai ales, Sisteme
Informationale Geografice.Acestea ofera absolventilor conceptele, instrumentele si
mecanismele necesare implicarii active in procesele de construire, implementare si evaluare a
proiectelor de dezvoltare regionald, analize de risc, lucrari de topografie si cadastru, editare de
harti si atlase, colaborarea cu firme de GIS, dar si oportunitatea de pregétire avansatd in cadrul
unei scoli doctorale, inclusiv din strainatate.

Acreditarea acestei specializari va aduce Universitatii de Vest si scolii geografice

g vy

interdisciplinard si transdisciplinard intre facultatile/departamentele UVT, va facilita si


http://www.cbg.uvt.ro/regulamente/
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amplifica schimburile si activitatile de cooperare cu unele institutii din administratia locala
(pentru realizarea unor studii de fezabilitate, analize de risc, reprezentari cartografice diverse).

Tn plus, contextul Timisoara — capitald culturald europeand 2021 este unul absolut
favorabil pentru angajarea tinerilor cu abilitati cartografice in realizarea materialelor de
promovare turisticd a orasului (harti tematice turistice, harti digitale).

De asemenea, UVT, prin Departamentul de Pregatire si Perfectionare a Cadrelor
Didactice, ofera studentilor sai si posibilitatea de a urma, facultativ, cursurile Modulului
Pedagogic, pentru a putea lucra in Invataimantul preuniversitar. Ca urmare, studentii si
absolventii specializarii Cartografie vor avea si aceastd posibilitate, in functie de conditiile

pietei muncii si de optiunile personale.

3. PERSONALUL DIDACTIC

Procesul de invatamant si activitatile nenormate aferente Departamentului de
Geografie sunt acoperite de catre cele 35 posturi didactice prevazute in statele de functiuni
(anexa IPA 3.6). Dintre acestea, 22 posturi didactice (62.85 %), (Tabel 1) sunt ocupate de
titulari in invatamantul superior, din departamentul nostru. Celelalte 13 posturi didactice
(37.14 %) sunt acoperite in regim plata cu ora de catre membrii Departamentului de
Geografie, doctoranzi din cadrul Scolii doctorale de Geografie “Mediu geografic si dezvoltare
durabild”, cadre didactice de la alte facultati ale Universitatii de Vest din Timisoara (FEEA,
Facultatea de Matematica-Informatica, Facultatea de Educatie Fizicasi Sport) si alti specialisti

(cercetatori doctori) de la ESRI Romania, OCPI Timis, Universitatea din Salzburg etc.

Tabel 1. Numarul si structura posturilor didactice din cadrul
Departamentului de Geografie

. . . Total Ocupate Neocupate
Denumire post didactic T % T % r %
Profesor 5 14.28 4 80.00 1 20.00
Conferentiar 5 14.28 5 100 - -
Lector 20 | 57.14 8 40.00 12 60.00
Asistent 5 14.28 5 100 - 0
TOTAL 35 100 22 | 62.85 13 37.14

Posturile ocupate sunt reprezentate de catre:

1. Prof. univ. dr. Petru URDEA 9. Conf. univ. dr. habil. Lucian DRAGUT
2. Prof. univ. dr. Nicolae POPA 10. Lector univ. dr. Sorin PAVEL

3. Prof. univ. dr. Remus CRETAN 11. Lector univ. dr. Mircea ARDELEAN
4. Prof. univ.dr.habil. Mircea VOICULESCU 12. Lector univ. dr. Ramona IVAN

5. Conf. univ. dr. Constantin VERT 13. Lector univ. dr. Alina SATMARI

6. Conf. univ. dr. Sorina VOICULESCU 14. Lector univ. dr. Sebastian JUCU

7. Conf. univ. dr. Catalina ANCUTA 15. Lector univ. dr. Alexandru ONACA

8. Conf. univ. dr. Marcel TOROC 16. Lector univ. dr. Florina ARDELEAN
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17. Lector univ. dr. Ana IANAS 20. Asist. univ. dr. Andreea DUNCA
18. Asist. univ. dr. Claudia DOICIAR 21. Asist. univ. dr. lonut ZISU
19. Asist. univ. dr. Florentina POPESCU 22. Asist. univ. dr. Alexandru DRAGAN

Tot personalul didactic din cadrul Departamentului de Geografie are titlul stiintific de
Doctor iar structura personalului didactic pe categorii de varsta in cadrul departamentului este

prezentata in Tabelul 2.

Tabel 2. Numarul si structura personalului didactic pe categorii de varsta
in cadrul Departamentului de Geografie

Specificare TOTAL Profesori Conferentiari Lectori Asistenti

sub 30 ani 1 - - - 1

36 - 40 ani

31-35ani 3
1

41 - 45 ani

46 - 50 ani

R (WD

51 -55 ani

RN

56 — 60 ani

61 - 65 ani

NIOINFRIA~IBOIW

-
1

peste 65 ani

Bl IN |
1
1
1

TOTAL 5 8 5

N
N

In cadrul departamentului nostru, pregatirea prin doctorat este asigurati de 5 cadre
didactice, conducatori de doctorat in domeniul GEOGRAFIE:

Prof. univ. dr. habil. Mircea VOICULESCU

Prof. univ. dr. Petru URDEA

Prof. univ. dr. Nicolae POPA

Prof. univ. dr. Remus CRETAN §

Conf. univ. dr. habil. Lucian DRAGUT

Toate posturile didactice din cadrul facultatii au fost ocupate prin concurs. La baza
organizarii concursurilor stau legile si celelalte acte legislative ale Ministerului Educatiei
Nationale emise dupa anul 1990 precum si criterii proprii de promovare stabilite de catre
Consiliul Profesoral al Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie (pentru posturile de asistent
si lector universitar).

Toate posturile didactice de predare (cursuri si lucrari practice) din cadrul specializarii
de licenta Cartografie sunt constituite conform normelor legale si sunt acoperite de cadre
didactice titularizate in invatamantul superior portivit legii, avand gradul de profesor,
conferentiar, lector si asistent universitar. 76.19 % dintre cadrele didactice implicate in
procesul de predare din cadrul specializarii Cartografie, sunt membrii ai Departamentului de
Geografie (Tabel 3), cu titlul stiintific de doctor. Toate posturile didactice existente in Statele
de functiuni ale departamentului au normate in structura lor numarul maxim de ore prevazute

de normativele si precizarile MEN.

Tabel 3. Domenii de competenta ale cadrelor didactice din Departamentul de Geografie,
implicate in procesul de predare din cadrul specializarii Cartografie

Nr.
crt.

Cadrul didactic Specializarea Domenii de competent:i
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Licenta in Geografie, Doctor in

1 Prof. Dr. Geografie, conducitor de doctorat in geomorfologie periglaciara, glaciologie,
" | Petru URDEA Geografie’ geoecologie montana
Prof. Dr. Nicolae Licenta in Geografie — Limba straina teoria si epistemologia geografiei,
2. POPA ' (Lb. Francezd), Doctor in Geografie, geografie sociala, geografie politica,
conducdtor de doctorat in Geografie dezvoltare locala si regionala
identitate si marginalitate etnica si
Prof. Dr Licenta in Geografie — Limba straina religioasa, toponimie critica, geografia
3. Rem.us éRET AN (Lb. Engleza), Doctor in Geografie, miscarilor sociale, dezvoltare
conducator de doctorat in Geografie economica regionala si locala,
geografie electorala
Prof. Dr. Habil. Licenta in Geografie — Limba strdina hazarde si riscuri naturale si antropice
4. | Mircea (Lb. Francezd), Doctor in Geografie, (avalange, caderi de pietre, creep),
VOICULESCU conducator de doctorat in Geografie dendrocronologie, geoecologie montana
Conf. Dr. Licenta in Geografie, Studii aprofundate | dezvoltare locala si regionala,
5. | Catélina — Modelarea sistemelor urbane §i organizarea spatiului geografic,
ANCUTA rurale, Doctor in Geografie geografia turismului
6. %rgo% Marcel Iélgggng%rel Geografie, Doctor in GIS, teledetectie, geomorfologie
Cont. Dr. Habil, | Liceid in Geografie, Masterat ~ . .
7. Lucian DRAGUT Geomorfologie dinamica si aplicata, geomorfometrie, GIS, teledetectie
Doctor Tn Geografie
8 Lector Dr. Sorin Licenta in Geografie, Doctor in urbanism, amenajare urbana, amenajare
" | PAVEL Geografie teritoriala, dezvoltare teritoriala
9 Lector Dr. Mircea El(c;eer;t;g; fSZZO%Zacgz’ait?c(gl ?profundate geografie fizicd, geomorfologie,
" | ARDELEAN Morjorog ueas cartografie, GIS
experimentald, Doctor In Geografie
Licentad in Geografie — Limba straina
Lector Dr. Alina (Lb. Franceza), Masterat — Gestiunea cartografie, geovizualizare,
10. SATMAIR;I durabild a peisajelor geografice prin geoecologie, modificari globale ale
organizare §i amenajare regionald, mediului
Doctor in Geografie
Lector Dr. Licenta in Geografie, Masterat — comorfologic. seofizici
11. | Alexandru Organizarea si dezvoltarea durabili a ‘;” endrocron §| 0’ {’; ’
ONACA teritoriului, Doctor Tn Geografie 9
_ Licentd in Geografie, Masterat — cartare geomorfologica, evaluare
Lector Dr. Florina . ; ’ oy hazard/risc la avalanse de zapada,
12. Organizarea si dezvoltarea durabili a . C s
ARDELEAN teritoriului. Doctor in Geoarafie forme si procese periglaciare, aplicatii
' g GIS si Teledetectie
Licenta in Geografie — Limba straina
13 Lector Dr. Ana (Lb. Franceza), Studii aprofundate — analiza peisajului, geografie regionala,
" | JANAS Organizarea si dezvoltarea durabili a geografie fizica
teritoriului, Doctor Th Geografie
Licenta in Geografie (Specializarea dezvoltare.a 51 amenaj area sta.u;iunilor
Asist. Dr. Geografia turismului), Masterat: f:rlliorﬁ;ﬁ::eé 1rlr(l)%z(izuilnsflljlrlgr?]arllilr(r)]ritarea
14. | Florentina Dezvoltare si amenajare turisticd $i riscurilor gaturale Si antror;ice in
POPESCU ‘;’;ﬁ’::iﬁnggéniﬁ ;)i;;ale Geografice, activitatea turistica, dezvoltare durabila
g in turism, GIS si teledetectie
15 Asist. Dr. ;‘,}Cer{ta n Geo.g;aﬁe’ llt\/[aste;at - bili hidrologie, meteorologie, climatologie,
" | Andreea DUNCA an ’ﬁcar?a §t degvotiarea aurabiia a gospodarirea resurselor de apa
teritoriului, Doctor Tn Geografie
Asist. Dr. Iﬁ;;ﬁ?éi;?e(t}:g?g ;S;)(iﬁzzzngrea geografie sociald, geografie economica,
16. | Alexandru Plani i d l;‘ d ) bili disparitati teritoriale, economie sociala,
DRAGAN anificarea si dezvoltarea durabili a societate civila

teritoriului, Doctor in Geografie

Prin specificul planului de invatamant al specializarii Cartografie, departamentul

nostru colaboreazd cu alte departamente si facultdti din cadrul Universitatii de Vest din

Timisoara, precum si cu alte institutii de invatdmant superior sau de cercetare din tard (de
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exemplu, Universitatea din Bucuresti, OCPI Timis, ESRI Romania etc.), fiind solicitati
profesori si specialisti care detin competente si experienta necesard pregatirii studentilor din
cadrul specializarii Cartografie.

De asemenea, pentru desfasurarea unor activitafi extracurriculare si de cercetare
stiintifica, Departamentul de Geografie colaboreaza si cu alte institutii, cum ar fi:

- OCPI Timis;

- Firme din mediul socio-economic (Here Maps, Gauss etc.);

- Agentia de Dezvoltare Regionala Vest,;

- Agentia de Dezvoltare a Judetului Timis (ADETIM);

- Agentia de Mediu Timis;

- Universitatea Politehnica din Timisoara;

- Administratia Bazinald de Apa Banat (ABA Banat);

- Centrul Meteorologic Regional Banat-Crisana;

- Muzeul Banatului;

- Centrul de Informare Turistica Timisoara etc.

4. CONTINUTUL PROCESULUI DE INVATAMANT

In prezent, in cadrul Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie functioneazi doui
departamente - Departamentul Biologie-Chimie si Departamentul Geografie, care asigura
pregatirea absolventilor pe toate cele trei niveluri de specializare, si anume licenta, masterat si
doctorat.

In cadrul Departamentului de Geografie, pentru studiile universitare de licentd, master
si doctorat existd urmatoarele domenii si specializari:

Studii universitare de licenta ih domeniul Geografie, cu specializarile:
e Geografie
e Geografia turismului
e Planificare teritoriala
Studii universitare de masterat, in domeniul Geografie, cu specializarile:
e Planificarea si dezvoltarea durabila a teritoriului (PDDT)
e Dezvoltare si amenajare turistica (DAT)
e Sisteme informatice geografice (GIS)
Studii universitare de doctorat in domeniul Geografie fucntioneaza

e Scoala doctorala Mediu geografic si dezvoltare durabild
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In cadrul Departamentului de Geografie, pregitirea prin doctorat este asigurati de 5
cadre didactice conducatori de doctorat in domeniul geografie: prof. univ.dr. Petru Urdea, prof.
univ. dr. Nicolae Popa, prof. univ. dr. Remus Cretan, prof. univ.dr. habil. Mircea Voiculescu,
conf. univ. dr. habil. Lucian Dragut.

Procesul de invatamant la studiile de licenta este organizat pe trei ani de studiu, fiecare
an avand 2 semestre a cate 14 sdptdmani de activitdti didactice. Totalul creditelor acumulate
din disciplinele continute in planul de invatamant este de 180.

La baza intregului proces de invatamant stau planurile de invatamant, elaborate in urma
intalnirilor i discutiilor organizate de catre MCI cu reprezentantii facultatilor de profil din
tara.

Planul de invatamant (anexa IPB 1.14) a fost realizat prin respectarea criteriilor legate
de: nr. de ore pe sdaptamana de 22 — 28 ore, durata semestrelor de 14 saptadmani, sesiunile de
examene sa fie de cate 3 saptadmani si respectiv 2 saptdmani sesiunea de reexaminare $i mariri
de nota. Planul de invatamant pentru programul de studii licenta Cartografiecontine discipline
obligatorii, optionale si facultative care cuprind discipline fundamentale, de specialitate si

complementare, bilantul acestora fiind prezentat in tabelele 4 si 5.

Tabel 4. Bilantul general dupa criteriul continutului

Nr. Crt. Discipline* Nr. De ore** Total*** Standard
Anl | Anll | Anlll | AnIV Ore % ARACI|S***
1. Fundamentale 30 16 3 - 49 36 35-45%
2. Specialitate 7 18 36 - 61 44 35-50%
3. Complementare | 8 14 6 - 28 20 10-20%
TOTAL 45 |48 |45 |- 138 100%
Tabel 5.Bilantul general dupi criteriul obligativitatii
Nr. Discipline* Nr. De ore** Total*** Standard
Crt. Anl | Anll | Anlll | AnIV | Ore % ARACI|S***
1. Obligatorii 45 33 31 - 99 72 70-83%
2. Optionale 0 15 14 - 39 28 30-17%
TOTAL 100%
3.  Facultative | 2 2 2 -

La toate disciplinele din planul de invatdmant au fost elaborate fise ale disciplinei de
catre fiecare cadru didactic titular, in ele definindu-se obiectivele, continutul stiintific si
tematica cursurilor, seminariilor si lucrarilor practice, obligatiile studentilor si elementele reper
ale evaluarii cunostintelor acestora (anexa IPB 1.15).

Activitatea didactica se desfdsoara conform orarului Intocmit pentru fiecare specializare
in parte, la inceputul fiecarui semestru.

In functie de compatibilitatea dintre planurile de invatimant ale celor patru specializari

existente in departamentul nostru, o parte dintre cursurile fundamentale sunt audiate Tn comun
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de studentii celor 4 specializari existente, avand la dispozitie amfiteatrul A13. Lucrarile
practice si seminariile se desfasoara pe grupe de studenti in laboratoarele dedicate si salile de
seminar.

Procesul de evaluarea a performantelor studentilor se face prin formele de verificare
prevazute in planul de invatamant: examen, colocviu, verificare pe parcursul semestrului.
Formele de evaluare au ca si componente distincte fie probe scrise, fie verificare orald, iar la
disciplinele prevazute cu lucrari practice si seminarii se are in vedere si activitatea desfasurata
in cursul semestrului — inclusiv pe baza de proiecte, referate, teste practice, activitate a carei
pondere in nota finala este intre 30 - 50 %. Fiecare cadru didactic la inceputul semestrului face
cunoscute cerintele minimale pentru promovarea disciplinei, asa cum sunt ele precizate n fisa
disciplinei.

Coordonarea si controlul activitatii didactice se face de catre directorul de departament,
in conformitate cu sarcinile si atributiile asumate aferente functiei, prodecan si decan, conform
Cartei universitare. Aceasta activitate vizeaza modul de acoperire a orelor didactice la cursuri,
seminarii, lucrari practice si practica de specialitate, desfasurarea activitdtilor didactice
conform planurilor si fisei disciplinelor, in conformitate cu standardele de calitate specifice
invatamantului superior, prezente in Regulamentul de Evaluare si Asigurare a Calitatii, in
concordanta cu normele eticii academice.

Organizarea practicii de specialitate este o activitate foarte importantd pentru studentii
ce urmeaza domeniului Geografie de la o specializare precum Cartografia, si revine in sarcina
directorului de departament si prodecanului. Acestia, de comun acord, numesc indrumatorii de
practicd, in concordanta cu structura fiecarui post din statul de functiuni, asigurand organizarea
si desfagurarea efectiva a acesteia, precum si proiectarea evaludrii prin colocviul de practica.

Perioada de desfasurare a practicii este stabilita, potrivit structurii anului universitar si a
planului de invatamant fie in timpul semestrului, fie dupa incheierea primei sesiunii de
examene de vard, in mai multe locatii care au devenit tradifionale pentru departamentul nostru.
Este vorba n primul rand de Statiunea de Cercetari a facultatii noastre de la Poiana Marului, la
poalele Muntilor Tarcu-Muntele Mic, unde isi desfasoara practica de vara studentii anului I de
la toate specializarile (foto 1, foto 2), apoi de locatia din Masivul Fagaras, de la Balea Lac
(foto 3), unde 1si desfasoard practica de vard studentii anului II de la toate specializarile, in
timp ce anul III fac practicd itinerantd in Moldova, Maramures si Ungaria (foto 4), conform

acordului de colaborare cu Departamentul de Geografie al Univ. din Szeged.



41

H 2 o — — ~———— —— .
Foto 1. Cabana Berta, de la Poiana Marului, baza de Foto 2. Studenti in practica de vara in Muntii Tarcu
practica pentru Facultatea de Chimie,Biologie,Geografie

o .y

7 - 6 et - Sy
Foto 3. Explicatii cartare geomorfologica inFoto 4. Studentii geografi timisoreni
practica de varad din Muntii Fagaras in practica in Budapesta.

Pentru studentii specializarii Cartografie, dar si pentru cei de la celelalte
specializaride la Departamentul de Geografie, care doresc sd urmeze o carierd didactica,
existd posibilitatea de a urma Modulul Pedagogic, cu activitati specifice, modul oferit de
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic fiind prezente ca discipline facultative

in planul de invatamant al specializarii Cartografie (Tabel 6).

Tabel 6. Disciplinele specifice Modulului Pedagogic

Nr.| Denumirea disciplinei Semestrul |Curs | Seminar | Verificare | credite

1. | Psihologia educatiei | 2 2 E 5

2. | Pedagogie I: fundamentele pedagogiei; 1l 2 2 E 5
teoria si metodologia curricumului

3. | Pedagogie II: teoria si metodologia 1l 2 2 E 5
instruirii; teoria i metodologia evaluarii

4. | Didactica geografiei v 2 2 E 5

5. | Instruire asistata de calculator Vv 1 1 C 2

6. | Practica pedagogica in invatamantul \Y - 3 C 3
preuniversitar obligatoriu (1)

7. | Managementul clasei de elevi VI 1 1 E 3

8. | Practica pedagogica in invatamantul VI - 3 C 2
preuniversitar obligatoriu (I1)

9. | Examen de absolvire: nivelul | E 5

Coordonarea proceselor de evaluare si asigurare a calitatii la nivel institutional este

realizatd de Departamentul pentru Managementul Calitétii, prin Comisia pentru Evaluarea si
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Asigurarea Calitatii, conform reglementdrilor legale (https://dmc.uvt.ro/reglementari-
legale/cadrul-legislativ-referitor-la-evaluarea-si-asigurarea-calitatii/) si  regulamentului de
organizare  si  functionare  (https://dmc.uvt.ro/wp-content/uploads/2012/10/regulament-
organizare-functionare.24011301.pdf). La nivel Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie
desfasurarea activitatilor privind calitatea este coordonatd de catre Comisia pentru
Managementul Calitatii (https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/reg_CMC.pdf),
aflatd in subordonarea DMC din Universitate.

Aceasta comisie din cadrul facultatii asigurd mentinerea unor activitati la un standard
calitativ ridicat, cu implicarea larga, in cadru organizat, a cadrelor didactice si a studentilor la
actiunile desfasurate pentru asigurarea, evaluarea si imbunatatirea indicatorilor de performanta
la nivelul programelor de studiu.

Monitorizarea si evaluarea periodica a calitatii programelor derulate in universitate, in
general si in cadrul Departamentului de Geografie, in special, se realizeaza in mod sistematic,
cu respectarea unor reguli unitare, definite prin regulament privind initierea, aprobarea,
monitorizarea i evaluarea periodicad a programelor de studii. Au fost create proceduri si
instrumente care sprijind optimizarea deciziilor privind proiectarea, organizarea si derularea
programelor de studiu, urmarind armonizarea cu piata muncii, respectarea reglementarilor
nationale, precum si convergenta la bunele practici si cerintele privind asigurarea calitatii din
spatiul european al invatamantului superior. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie,
Departamentul de Geografie, aplica regulamentul si monitorizeaza prin evaludri periodice,
semestriale si anuale, calitatea fiecarui program de studiu prin urmatoarele instrumente: fisa de
evaluare a cadrelor didactice de catre studenti, prin evaluarea disciplinelor predate - curs,
seminar, lucrari practice (anexa IPC 4.4); fisa de evaluare colegiald (anexa IPC 4.2); fisa de
evaluare a activitatii didactice si de cercetare (anexa IPC 4.1).

Astfel, evaluarea colegialad este organizata periodic, fiind bazata pe criterii generale si
de specialitate, conform calendarului activitatilor CEAC din Facultatea de Chimie, Biologie,
Geografie si formularului de evaluare colegiala.

Pentru evaluarea de catre studenti, au fost definite instrumente si reguli unitare de
evaluare la nivelul universitatii prin proceduri standard de evaluare a disciplinelor. Evaluarea
se face in fiecare semestru pentru fiecare disciplind si cadru didactic si se finalizeaza prin
masuri de imbunatatire a continuturilor si metodelor de predare-invatare-evaluare. Sinteza
rezultatelor evaluarii este dezbatuta in Sedinta de Departament/Consiliu profesoral si Senat si
este comunicata partilor interesate: cadru didactic titular, conducere si studenti, in vederea

transparentei i a formularii de politici privind calitatea instruirii.
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Referitor la corespondenta dintre diplome si calificariprecizam ca stabilirea
programelor de studiu derulate in cadrul Universitatii de Vest, in Facultatea de Chimie,
Biologie, Geografie, in Departamentul de Geografie, are la baza Nomenclatorul Ministerului
Educatiei Nationale privind domeniile de studiu si specializarile in vigoare si documentele
ARACIS referitoare la asigurarea calitatii in invatamantul superior, diplomele oferite
absolventilor fiind in concordantd cu calificarile universitare reglementate la nivel national
prin cadrul National al Calificarilor si prin Clasificarea ocupatiilor din Roménia 2013,
corespondente cu 1ISCO88. Programul de studiu al specializarii propuse — Cartografie - a fost
realizat pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor universitare si profesionale din
Romania si spatiul european.

Ocupatiile posibile, conform COR (www.rncis.ro) pentru specializarea Cartografie
sunt:

— specialisti/experti in firme de cadastru, cartografie si amenajarea teritoriului sau
in agentii de dezvoltare; cod COR 2165
— specialisti in domeniul protectiei mediului; cod COR 2133
— specialist geograf; cod COR 263202
— cercetator in geografie; 263212
— analist de mediu; cod COR 263203
— cercetator in pedologie; cod COR 213244
— personal specializat n activitatile de amenajare si valorificare a mediului
agricol, in unita{i de cadastru, agricultura si silvicultura COR 1311
— cercetdtori stiintifici §i cadre didactice in unitdti de cercetare si institutii de
invatamant. Cod COR 2330 si 2310.
servicii,consideram caresursele si serviciile oferite studentilor sunt suficiente, adecvate si
relevante pentru facilitarea invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate.

Asigurarea resurselor de invatare este responsabilitatea universitatii, a facultatii, a
departamentelor si a fiecarui cadru didactic titular de disciplind. La nivel institutional,
Biblioteca Centrald Universitara ,,Eugen Todoran” din Timisoara asigura resursele pentru
invatare prin: achizitia de manuale si alte publicatii, abonamente la reviste nationale si
internationale si accesul la baze de date on-line, multiplicarea materialelor didactice in
tipografie sau publicarea in Editura Universitatii de Vest din Timisoara.

In cadrul Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie functioneaza in prezent doui sectii

ale acestei biblioteci, fapt care a influentat cu rezultate spectaculoase fondul de carte. La


http://www.rncis.ro/
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aceasta se adauga si bibliotecile de sectie ale altor facultati din UVT, sau cele aflate in cadrul
centrului universitar Timigoara.

Stimularea performantelor studentilor este inclusd in politica generald promovata la
nivelul Universitatii si se realizeaza sub forme de recompensare variate, ca de pilda acordarea
de burse de studiu, de merit si de performantd, reglementatd prin Regulamentul privind
acordarea de burse (https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/Anexa-6.pdf) sau
acordarea de bilete de tabara etc.

Pentru studentii cu performante inalte existd o practicd a recunoasterii meritului si a
aprecierii pozitiei distincte a acestor studenti prin integrarea in cadrul activitatii de cercetare.
Pentru studentii cu performante reduse existd cutuma suplimentarii §i supravegherii activitatii
individuale printr-un acces prelungit in salile de lucrari practice si o mai atentd indrumare in
parcurgerea curriculei academice.

Universitatea realizeaza colectarea, prelucrareca si analiza datelor si informatiilor
referitoare la procesele desfasurate si calitatea acestora Tn mod sistematic, avand preocupare
pentru imbunatatirea continud a performantelor sistemului informational prin introducerea
tehnologiilor informatice. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie este cuprinsd intr-un
sistem informatic al UVT care permite transmiterea §i raportarea instantanee a datelor si
rezultatelor partiale sau finale ale procesului administrativ de educatie.

Transparenta informatiilor cu privire la serviciile oferite de universitate si calitatea
acestora se asigura pe diverse cai, prin actiuni coordonate la nivel institutional, mai importante
fiind: crearea paginii web a universitdfii WwWw.Uvt.ro, cu trimitere directd la facultati si
departamente, care prezintd informatii referitoare la programele de studii, resursele umane,
facilitatile oferite studentilor, aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in
special. In cadrul universitatii au loc manifestdri de promovare a serviciilor educationale
pentru informarea studentilor potentiali (,,Targul facultatilor”, ,,Zilele Portilor Deschise”,
»RIUF”, GIS Day, Scoala Altfel) (foto 5, 6), alte actiuni de promovare prin mass-media a
imaginii si serviciilor universitatii, desfagurate atat de conducerea universitatii, cat si de
membrii comunitatii academice — cadre didactice si studenti.in special pentru relatia cu mass-
media,a fost infiintat Departamentul de Relatii Publice si Imagine Universitara

(http://www.dci.uvt.ro/).
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i

Foto 5-6. Activitati extracuriculare cu specific cartografic desfasurate in cadrul departamentului

Informatiile de interes public cu privire la Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie,
Departamentul de Geografie atat in ceea ce priveste oferta educationala cat si directiile de
cercetare si personalul afiliat, sunt precizate in mod transparent pe site-ul web al facultatii

(http://www.geografie.uvt.ro/). Totodatd exista o preocupare periodicd pentru elaborarea,

editarea, publicarea brosurilor si a cataloagelor cu informatii sintetice sau de detaliu ale
programelor de studii si de cercetare. Aceste materiale sunt oferite gratuit, promotional, ori de
cate ori contactele institutionale reclama acest lucru (anexa IPA 3.7 si IPA 3.8).

Colaborarea internationala

Adepti ai spiritelor deschise, consideram ca schimbul de idei este, nu doar necesar, ci si
benefic pentru o dezvoltare armonioasa a binomului invatamant-cercetare, motiv pentru care
au fost inifiate relatii de colaborare cu institutii de invatamant superior si centre de cercetare
din alte tari. Amintim aici universitafile din, Salzburg, Tiibingen, Gottingen, Udine, Leicester,
Padova, Angers, Nice Antipolis, Paris IV (Paris-Sorbonne), Utrecht, Valencia, Castellon,
Szeged, Novi Sad, Bratislava, Cracovia etc, institutii cu care departamentul nostru este

implicat in cadrul programelor universitare internationale (Erasmus+, CEEPUS) (Tabel 7).

Tabel 7.Lista parteneriatelor internationale Erasmus dedicate Departamentului de Geografie al UVT

Tara Codul Erasmus Universitatea Partenera Fac. Specializarea ISCED = Stud. Luni  Niv. Expira
AT A SALZBURO1 University of Salzburg CBG Geografie 532 1 5 1,2 2021
DE D GOTTINGO1 Georg-August Univeritat Gottingen CBG Geografie 443 2 10 1,2 2018
DE D TUBINGEO1 Eberhard Karls Universitaet Tubingen CBG Geografie 443 1 10 1 2021
DE D TUBINGEO1 Eberhard Karls Universitaet Tubingen CBG Geografie 443 1 5 2 2021
DE D TUBINGEO1 Eberhard Karls Universitaet Tubingen CBG Geografie 443 1 5 3 2021
ES E CASTELLO1 Universitat Jaume | CBG Geografie 443 2 10 1 2021
ES E VALENCIO1 Universitat de Valencia CBG Geografie 4432 2 10 1 2021
FR F ANGERSO1 Universite d' Angers CBG Geografie 443 3 15 1,2,3 2021
FR F PARISO04 Universite Paris Sorbonne - Paris 4 CBG Geografie 4432 2 10 1 2018
FR F PARISO04 Universite Paris Sorbonne - Paris 4 CBG Geografie 4432 2 10 2 2018
FR F PARISO04 Universite Paris Sorbonne - Paris 4 CBG Geografie 4432 1 5 3 2018
HU HU SZEGEDO1 University of Szeged CBG Geografie 443 2 20 1 2021
HU HU SZEGEDO1 University of Szeged CBG Geografie 443 2 20 2 2021
IT | PADOVAO1 Universita degli Studi di Padova CBG Geografie 4432 2 20 2 2021
NL NL UTRECHTO1 Utrecht University CBG Geografie 4432 2 20 1 2018
PL PL TORUNO1 Nicolaus Copernicus University CBG Geografie, 532 3 30 1,2 2021
ES E VALENCIO1 Universitat de Valencia CBG PDDT 4432 1 5 2 2021
Lv LV VALMIERO1 Vidzeme University of Applied Sciences CBG Turism 3452 2 10 1,2 2021


http://www.geografie.uvt.ro/
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In cadrul Departamentului de Geografie o serie de profesori striini au sustinut
conferinte si prelegeri deosebit de utile atat pentru studentii Departamentului de Geografie, cat
si pentru cadrele didactice. O parte dintre profesorii invitati in ultima perioada sunt:

- Prof. dr. lan S. Evans de la Universitatea din Durham, unul dintre fondatorii
geomorfometriei moderne;

- Prof.dr. Jozef Mindr de la Universitatea Comenius din Bratislava, specialist n
geomorfologie, geomorfometrie, geoecologie, cartare geomorfologicd si geoecologica,
morfotectonica, GIS;

- Prof.dr. Hermann Klug, de la Universitatea Paris Lodron din Salzburg, specialist in
managementul proiectelor GIS;

- Prof. univ. dr. Horst Forster de la Universitatea din Tubingen, Directorul Institutului de
Geografie, specialist pe teme de integrare europeana;

- Prof. univ. dr. Daniel GERMAIN, Universitatea din Montreal, specialist Tnh dinamica
proceselor gravitationale rapide;

- Prof. univ. dr. Mario BEDARD, Universitatea din Montreal, specialist Th geografie
culturald, geografia populatiei, geografie regionala;

- Conf. Dr. Emmanuel BIOTEAU, de la Universitatea din Angers;

- Lector. Dr. Kovacs Csaba de la Universitatea din Szeged;

- Prof. univ. dr. Micheline Hotyat, Decanul Facultatii de Geografie, Universitatea Paris IV
(Paris IV-Sorbonne), specialist pe teme de mediu si de restructurare peisagistica;

- Prof. univ. dr. Jean-Baptiste Humeau, directorul Laboratorului de Geografie Sociala si
Directorul Scolii Doctorale al Universitatii din Angers, specialist in geografie sociald si
economica;

- Prof. univ. dr. Jacques Louail, presedintele Universitatii din Angers, specialist in probleme
de geografie umana si organizarea sistemului universitar francez,

- Prof. univ. dr. Kathleen Swallow de la Colegiul Marimack din Boston, U.S.A. , specialist
pe teme de poluare si protectia mediului, de reciclare a deseurilor si de managementul
deponeurilor;

- Conf. univ. dr. Vincent Veschambre, de la Universitatea din Angers, specialist pe teme de
geografie sociala i urbana.

O colaborare intensa s-a dezvoltat cu Universitatea Paris Lodron din Salzburg, cu care
existd protocol de colaborare in baza cdruia au avut loc schimburi de cadre didactice si
studenti, cu implicare atat in activitati de predare cét si in activitati de cercetare. De asemenea
o buna colaborare exista si cu Universitatea din Tiibingen-Germania, avand loc schimburi de

cadre didactice inca din 1996, cu implicare atat in activitafi de predare cat si in activitati de
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cercetare. Ulterior, Universitatea din Tiibingen a deschis posibilitatea acordarii de burse si
pentru studenti iar Incepand din anul 2004 al realizérii in comun de practici de specialitate n
Romania sub indrumarea cadrelor didactice de la Universitatea din Tiibingen si din cadrul
Departamentului de Geografie, Universitatea de Vest din Timigoara.

Cu Universitatea din Szeged existd o fructuoasa colaborare didactico-stiingifica,
devenind deja traditional schimbul de studenti intre cele doua departamente de geografie,
pentru realizarea practicii de specialitate. Anual, o grupd de 30-40 studenti roméani efectueaza,
timp de o sdptamand, practica de specialitate in Ungaria, beneficiind de indrumarea
profesorilor din Szeged si Timisoara; o grupa de studenti maghiari, similard numeric,
beneficiaza, tot anual, de o sdptdimana de practica In Romania, sub acelasi tip de indrumare

(foto 7, 8).
|

Foto 7-8. Studentii geografi timigoreni in practica din Ungaia,
respectiv colegii lor maghiar in practica din Romania

In aceeasi ordine de idei, trebuie mentionat ci a fost aprobatd pentru finantare,
incepand cu anul universitar 2005-2006, reteaua ,,Applied Geoinformatics™, in cadrul
Programului de mobilitati CEEPUS (Central European Exchange Program for University
Studies). Scopul acestui program este acela de a compatibiliza curricula Tn domeniu intre
universitatile partenere. Programul permite atat mobilitati pentru studenti cét si pentru cadre
didactice la universitatile din Salzburg, Brno, Szekesfehervar, Cracovia, Belgrad, Zagreb.
Marele avantaj al acestui program pentru departamentul nostru este acela de a dezvolta
competente atat la nivelul studentilor (din toate ciclurile de Invatdimant universitar) cat si la
nivelul cadrelor didactice, beneficiind de expertiza din partea unor cercetatori recunoscuti in

domeniu.
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5. STUDENTII

Examenele de admitere s-au organizat pe baza Ordinului M.E.N., a Metodologiei cadru
si a propriului Regulament privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere

(http://www.geografie.uvt.ro, anexa IPB 1.16), regulament formulat conform prevederilor

Hotararii de Guvern nr. 1175/2006 si a Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.
295/2007, si concordant cu prevederile Cartei Universitatii de Vest din Timisoara.

Promovarea ofertei educationale a UVT se face Tn mod organizat, prin Caravana de
promovare UVT sau cea a facultatii. Pentru fiecare sesiune de admitere se tiparesc materiale
promotionale (afis — anexa IPA 3.7, flyer — anexa IPA 3.8) si se realizeaza filmulete de

prezentare (www.geografie.uvt.ro). De asemenea, se organizeazd anual in UVT si in

departamentul nostru diverse evenimente de popularizare a specializdrilor domeniului
Geografie in randul absolventilor de liceu (West Summer University, GIS-day, concursul
Geomondis pentru liceeni, activitati cu specific geografic pentru saptaméana Scoala Altfel —
tabel 8).

Tabel 8. Lista activitatilor desfasurate in cadrul Departamentului de Geografie al UVT in saptdmana Scoala Altfel

Activitati propuse pentru
Programul ,Zilele portilor deschise la Universitatea de Vest din Timisoara”
Geografie

Perioada 22-26 mai 2017

Departamentul de Geografie
Activitdtile organizate de Departamentul de Geografie se desfdsoard la sediul din clidirea centrald a UVT, Bul. Vasile Pdrvan, nr. 4, Etaj 1

Ne exprimdm disponibilitatea de a raspunde solicitdrilor individualizate transmise de scolf,

privind si alte activitdti fatd de cele propuse de noi, inclusiv prin deplasarea cadrelor didactice si a studentilor nostri in scoli si licee, dacd aceste
solicitdri sunt transmise

pand la data de 05 mai 2017

Solicitdrile se transmit, in scris, pand cel tarziv in data de 05 mai 2017, a adresele de e-mail ale responsabililor fiecdrel activitdti, precizate mai jos !

Activitatile noastre se adreseaza cu precadere elevilor din clasele X-XII!

i | Ls nas orin Timisoara si Banat - cu ce ne Frezentarsa ofertei educationale, a vistii urbang Asist dr. Alexandru Dragan —
méﬁd;mﬁ side c; o ? SHEETE L aia potentialului turistic din Timisoara sia Conducerea Asociatiel studentilor
¥ ' Banat. geografi GEQTIM

alexandm.dragan@e-uviro

o i 3 WO i K [=R" .
Geogrania se face cu pasul | - Experiente Studenti ai Departamentului de Geografie vor Data, ora si locul de

[

din practicile studentior geografi de I3 prezenta |me_zresul pentru insusirea cun-:-_stnj:sl or N Lect dr. ;-.I’exan_-dry _C.-nsca - desfasurare vor fi
geografice si farmecul practicilor de teren facute Conducerea Asociatiei studentilor .

T D T . comunicate de
in tara si in strainatatz. geografi GEOTIM

organizatorul
activitatii dupa
solicitarea
dumneavoastra

alexandru_onacage-uvt.ro

"Calare pe meridiang’ Prezentarea expeditillor si aplicatilor stiniifice la
care am participat incepand din 1930, in Prof. Dr. Petru Urdea
principal in regiunile polare si montane petruurdeai@e-uvire

)
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1 "Europa sub asadiu?” - Conflicte, Prezentars-dezbatere privind situatia geopoliticd
refugiati, migratii: De ce acum 7 Caide | 3 Europsi in raport cu vecindtatile sale (Rusia,
facut ? Orientul Mijlociu si Africa de Nord) Prof. Dr. MicolaePopa
nicolae. popa@e-uvt.ro
5 "Mapping festival” - cum sa creezi o harta | Activitate practicd, pe calculatoare, |2 care
in 30 de minute folosind cartografia eleviivor fi invatati‘ghidati cum sa creeze hrti in
digitala” mod rapid (in 30 de minute), folosind cartegrafia Lect. Dr. Alina Satmari
digitala. alina.satmari@e-uvt ro
5 Colonizarea virtuala a planetei Marte Activitats practica utiizénd calculatoare si Lector dr. Florina Ardelean
programe de tip system informational geografic (flerina.ardelean@e-uvt.ro)
- | Putem calatori in imp cu ajutorul harfilor | Prezentarea si folosirea interactiva a aplicatiei Conf. dr_ Marcel Torok-Oance
" | digitale? WebG1S "CetateaTimisoarei” marcel torok@e-uvt.ro
O incursiune cartografic interactiva in Masterand Mihai Moise, anul 1 GIS | Data, ora si locul de
trecutul Cetatii Timisoarsi, pand in anul desfasurare vor fi
1715 comunicate de
8 Pamantul observat din spatiul cosmic. Ce | Notiuni introductive, practice, de vizualizars si orga_nizlaltorulr
este o imaging satelitard =i ce poti face prelucrarea imaginilor satelitare. Conf. dr. Marcel Torok-Oance activitatii dupa
cuea? marcel torok@e-uvt.ro solicitarea
a Sclipiri din adancuri - marturii din trecutul | Prezentarea colectiilor de minerale, roci, fosile si dumneavoastra
geokegic al Temei soluri ale Departamentului de Geografie Asist. Dr. lonut ZISU
lonut zisu@e-uviro
0 Geocaching — aplicatii cu GPS-ul Doctoranzi ai Departamentului de Geografie vor
organiza jocuri aplicative cu elevi, folosing Lector dr. AlexandruCnaca
localizarea prin GPS; (alexandru.onaca@e-uvt.ro)
Lector dr. Florina Ardelean
cﬂorina.ardeleangwe-uvt. ]
" Incursiune in Himalaya nepaleza Membrii grupului GeomorphoTM din cadrul
Departamentului de Geografie vor prezenta
observaiile geografice effectuate in Himalaya Lector dr. AlexandruOnaca
nepalezd in urma unei sxpediti desfasurats in (alexandru.onaca@e-uvt.ro|
2015.
Lector dr. Florina Ardelean
(florina.ardelean@e-uvt.ro)

Examenele de admitere se organizeaza la nivelul facultatii, pentru fiecare
departament si specializare. Selectia candidatilor si rezultatele finale ale concursului de
admitere se stabilesc de cétre comisia de admitere a facultatii, pe baza mediei generale
realizate de candidati la disciplinele de concurs. Pentru ocuparea locurilor stabilite prin cifra
de scolarizare concureaza toti candidatii care se inscriu la prima facultate. Nu candideaza
pentru ocuparea acestor locuri candidatii care au absolvit o facultate sau care sunt studenti la o
alta facultate (in Invatamantul de stat) si doresc sd urmeze in paralel cursurile a doua facultati.

Candidatii care se inscriu la prima facultate sunt admisi in ordinea descrescatoare a
mediei generale, conform numarul total de locuri disponibile aprobate.

Media generald minima de admitere nu poate fi mai mica de 5,00 (cinci).

Regulamentul de admitere (anexa IPB 1.16) este publicat pe pagina web a facultatii de
Chimie, Biologie, Geografie si poate fi accesat la adresa https://www.cbg.uvt.ro/wp-

content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-ADMITERE-LICENTA-2017.doc.pdf .

Evidenta activitatii profesionale a studentilor este organizatd in cadrul secretariatului
Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie - partial si in cadrul secretariatului Departamentului
de Geografie - care intocmeste toate documentele privitoare la aceastd activitate, conform
regulamentului, preia procesele verbale de examinare de la cadrele didactice, le opereaza in
cataloagele centralizatoare, inclusiv cele in format electronic, i apoi in registrul matricol.

Tot in cadrul secretariatului facultatii este organizata si evidenta privind examenul de

licenta, incepand de la comisiile de licentd, inscrierea lor in registru si pana la completarea


https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-ADMITERE-LICENTA-2017.doc.pdf
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-ADMITERE-LICENTA-2017.doc.pdf
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situatiilor privind foile matricole si situatiile cu rezultatele de la examenul de licenta pe care le
inainteaza secretariatului pe universitate, care se ocupa de eliberarea diplomelor si actelor de
studii.

Tematica de licentd este actualizatd anual si afisata la avizier si pe site-ul
departamentului, impreund cu regulile de realizare a lucrarii. Lucdrile avizate pentru sustinere

de coordonatorul stiintific sunt incarcate pe platforma e-uvt (https://elearning.e-uvt.ro/) si

obligatoriu verificate antiplagiat folosind soft-ul Turnitin. Procentul de similaritate trebuie sa
fie sub 25%.

Regulamentul de inscriere si sustinere a lucrarii de licenta (anexa IPB 1.17) este
publicat pe pagina web a facultatii de Chimie, Biologie, Geografie si poate fi accesat la adresa
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-finalizare-

LICENTA 2017.pdf.

In cadrul Departamentul de Geografie a fost infiintata inca din anul 1991 o organizatie
studenteasca, GEOTIM (http://geotim.ro/), astdzi foarte activd social si stiintific, asociata
Uniunii Studentilor din Roméania (USR) si afiliatd Asociatiei Studentilor Geografi Europeni

(EGEA).

6. CERCETAREA STIINTIFICA

Cercetarea stiintifica este o componentd importanta a activitatii cadrelor didactice din
Departamentul de Geografie al UVT. Directiile de cercetare promovate sunt impuse in general
de specializarea membrilor departamentului, a colectivelor de cercetare care s-au format in
timp, a solicitarilor de colaborare interdisciplinara si/sau transdisciplinara.

Colectivele de cercetare stiintifica din departament sunt grupate sub urmatoarele
tematici:

1. geomorfologie si geoecologie montana — coordonator prof. univ. dr. habil. Petru

Urdea;

2. fenomene geografice de risc din domeniul montan Tnalt — coordonator conf. univ. dr.
habil. Mircea Voiculescu;
3. dinamica sociala si dezvoltare regionala: identitate, mobilitate, disparitaf —
coordonator prof. univ. dr. Nicolae Popa;
teledetectie — coordonator conf. univ. dr. habil. Lucian Dragut;
GIS in analiza fenomenelor geografice — coordonator conf. univ. dr. Marcel Torok;

cartografie si geovizualizare — coordonator lector univ. dr. Alina Satmari;

N o g s

dendrologie — coordonator lector univ. dr. Alexandru Onaca.


https://elearning.e-uvt.ro/
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-finalizare-LICENTA_2017.pdf
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/CBG-Metodologie-finalizare-LICENTA_2017.pdf
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In aceste colective au fost cooptati si specialisti de la alte departamente ale
Universitatii de Vest (chimie, biologie, istorie, stiinte politice, sociologie) sau din diverse
institutii cu potential de cercetare, cu baze de date si cu rol de decizie (Agentia de Dezvoltare
a Regiunii Vest, Muzeul Banatului, Universitatea de Stiinte Agricole a Banatului, Regia
Nationald Apele Romane -Directia Apelor Banat, Directia Judeteand de Statistica, Agentia
pentru Protectia Mediului, Institutul Intercultural Timisoara, Primaria Timisoara si Consiliul
Local, ONG-uri etc.).

Rezultate semnificative ale cercetdrii au fost obtinute in domeniul geomorfologiei,
geomorfometriei si geoecologiei zonelor inalte din Romania, al studiului resurselor de apa din
dintre conditiile meteorologice si poluarea atmosferei in zonele din sud-vestul tarii, al studierii
continutul de metale grele si fertilizanti in solurile Banatului, al potentialului productiv al
solurilor din Banat, in domeniul disparitatilor teritoriale, al analizei structurilor si
componentelor sociale (etnice, religioase, culturale) din vestul tarii, al evolutiei
geodemografice a asezarilor, al evaludrii potentialului turistic, al dezvoltarii relatiilor
transfrontaliere, a fenomenului de gentrificare in orasele din vestul tarii, sau in cel al
organizarii spatiului geografic din Banat. Cele mai recente publicatii se regasesc in domeniile
teledetectie, GIS, geomorfologie periglaciara, ecologie, toponimie, risc geomorfologic in
domeniul alpin, dendrocronologie, geografie sociala (Anexa IPA 3.13).

O imagine asupra modului Tn care membrii departamentului nostru s-au implicat in
activitatea de cercetare stiintifica este oferitd de faptul ca, in perioada 2012-2017, au fost
elaborate numeroase lucrari stiingifice, dintre care cca 100au fost publicate in diverse reviste
de specialitate, cotate I1SI sau BDI. De asemenea, au fost sustinute cca 10 teze de doctorat,
majoritatea publicate sau in curs de publicare, precum si doua teze de abilitare (Prof.dr.
Mircea Voiculescu si Conf.dr. Lucian Drigut). In aceeasi perioadd de referintd, au fost
publicate de cadrele didactice implicate in procesul de predare la specializarea Cartografie
mai mult de 30 de carti sau capitode de carti (majoritatea la edituri internationale de prestigiu,
ca Springer, Elsevier) (Anexa IPA 3.13).

O parte din rezultatele cercetarii geografice au fost valorificate prin editarea de catre
departamentul nostru a trei  periodice: ,,Analele Universititii din Timisoara”, seria
Geografie, si ,,Geographica Timisiensis”, cu aparitii permanente in intervalul: 1992-2016 si
indexata BDI din 2012, precum si aparitia mai recenta, din anul 2006, a revistei ,,Review of
Historical Geography and Toponomastics’’. Pentru cresterea calitatii materialelor publicate
si a prestigiului stiintific al celor trei reviste, incepdnd cu numarul din 2003, cele trei

publicatii ale Departamentului de Geografie sunt din categoria celor cu referenti de
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specialitate, beneficiind de expertiza unor personalitati recunoscute ale geografiei romanesti si
internationale.

Importanta si valoarea rezultatelor cercetarii stiintifice geografice realizate la departamentul
noastru au trezit interesul unor institutii specializate (OSPA Timisoara, ADR Vest, ASPM
Timisoara si Resita, ICIM Bucuresti, ADETIM) sau al unor institutii publice (Primaria Timisoara,
Primaria Faget, Primaria Buzias, Agentia Euroregiunii Dunare-Cris-Mures-Tisa), care au solicitat
numeroase date departamentului noastre ori ne-au solicitat implicarea in elaborarea strategiilor lor
de dezvoltare economico-sociala.

Cu continuitate, inca din anii 1993 si 1994 au fost organizate, alternant, sesiunile
stiintifice anuale ale Departamentul de Geografie si respectiv conferintele internationale de
geografie, cu genericul ,,Cercetari geografice in spatiul carpato-danubian”, editiile I — VIII,
toate cu o ampla participare nationald (Bucuresti, Cluj-Napoca, lasi, Oradea, Craiova,
Suceava, Petrosani, Constanta, Sibiu etc.) si internationald (Chisindu, Szeged, Novi Sad,
Belgrad, Bratislava, Budapesta, Tiibingen, Angers, Lyon, Paris, s.a.), urmate de aplicatii de
teren. De asemenea, departamentul nostru a initiat si contribuit la organizarea altor manifestari
cu participare internationald, ca de pilda primul International Workshop on Alpine
Geomorphology & Mountain Hazards Bélea Area (Fagaras Massif-Transylvanian Alps,
Romania) 23 - 26 September 2004, urmat de a doua editie in 2006 in aceeasi locatie, Balea
(14-17.09.2006). De asemenea, mentionam ca in anul 2008 departamentul nostru a fost
organizatorul si gazda unor manifestari stiintifice internationale de anvergurd, ca de pilda
Conferinta internationald ,,Coeziune si disparitati. Dezvoltare regionala si locala intre
potential, politici si practici in Europa Centrala §i de Sud-Est’’, (23-25.05.2008),
,International Conference on Geographic Names’ (8-12.09.2008), cu implicarea unor
structuri de la varful grupului de experti ai ONU pentru nume geografice, conferinta
internationald ,,Cohesion and Disparities. Regional Management, Peripheral Areas and
Sustainable Development — European Perspectives”, (13-16 mai 2010) in colaborare
culnstitute of Geography — Eberhard Karls University of Tiibingen, Germany si conferinta
internationala ,,Dinamici teritoriale si dezvoltare durabild. Perspective europene”, (18-19 mai
2012).

Desi Departamentul de Geografie al UVT este unul relativ nou infiintat, geografia
universitarda timisoreand are o traditie de peste 50 de ani, fapt care a prilejuit organizarea in
anul 2014 a unei conferite aniversare internationale. Cele mai recente manifestari stiintifice
care au avut loc in departament sunt conferintele anuale 2016 si 2017, ambele cu participare

internationala: Perspectives of geographical approach on territorial development - 2016,
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Building urban tourism through place making and urban regeneration in Central & East
European Countries - 2017.

Fiind constienti ca si iIn domeniul cercetarii este necesara o permanenta legatura intre
generatii, la nivelul sectiei noastre au fost organizate cercuri stiintifice studentesti
(geomorfologie-pedologie-stiinta mediului, meteorologie-climatologie-hidrologie, geografie
umana), rezultatele obtinute de studenti remarcandu-se la sesiunile de comunicari stiintifice
studentesti organizate la Bucuresti, Oradea, Cluj-Napoca, Suceava, fapt ce a permis publicarea
unor articole in periodicele sectiei noastre si ale institutiilor organizatoare.

Deoarece exista dorinta ca activitatea de cercetare stiintifica sa aiba un statut distinct,
inclusiv cu finalitate financiara, la nivelul Departamentului de Geografie au fost derulate mai
multe contracte cu diversi beneficiari regionali sau nationali. Un aspect relevant este acela ca
membrii departamenului nostru se afirma si pe piata granturilor coordonate de CNCSIS,
Banca Mondiala, CEEX, fonduri structurale etc., prin proiecte de cercetare bine fundamentate
si cu implicatii practice evidente (cate 2-4 granturi castigate in fiecare an). Chiar perioada
ultimilor ani se face remarcata prin atingerea unei bune rate de succes in competitia nationala
de granturi CNCSIS, ca si prin elaborarea unor granturi internationale (SEE sau HU-RO)
aflate in faza avansatd de evaluare, ceea ce subliniazd in plus potentialul de cercetare al

departamentului nostru (Anexa IPA 3.12).

7. BAZA MATERIALA

Pentru desfasurarea activitatii cuprinsd in planul de invatdmant al specializarii
Cartografie, cadrele didactice si studentii au la dispozitie baza materiala a Departamentului de
Geografie, si a Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie, reprezentata prin laboratoare de profil,
dotate cu aparatura, instrumente si materiale didactice necesare, Situatia acestora fiind prezentata

mai jos:

1. Laboratorul de Sisteme Informatice Geografice, cartografie digitald, teledetectie si
aerofotogrammetrie dispune de un spatiu destinat atat studentilor ciclului de licenta cat si
cercetarii stiintifice si programelor masterale (foto 9). Laboratorul este echipat cu 15 statii de
lucru, avand urmatoarea configuratie: procesor Intel Core 13-4160 3.6GHz; 4 GB RAM, HDD
1TB; DVD_RW, monitor TFT 19% tastatura, mouse, Sistem operare: Windows 8.1.

Laboratorul este cablat structural si conectat la reteaua universitatii si la Internet prin RoEduNet.
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Pe langa statiile de lucru, laboratorul dispune de un server, cu urmatoarea configuratie:
Procesor Intel Core 2 Duo E6300 (1.86, 2MB/1066), 4GBDDRAM, HDD 2 x 250 GB SATA,
DRD_RW, tastatura, mouse, Sistem operare: MS Windows XP Professional English.

Laboratorul este adecvat desfasurarii lucrarilor practice, realizarii hartilor digitale si
analizelor spatiale, la disciplinele: Cartografie, Sisteme Informatice Geografice, Metode si
tehnici de reprezentare cartograficd, Geoinformatica, Cartografiere pedologica, Teledetectie,
Metode si tehnici de analizd a datelor geografice, Baze de date geografice, Grafica digitala /
Procesarea imaginilor pe calculator, Analiza fotografiilor satelitare, Meteorologie,
Geomorfologie, Biogeografie, Geografia mediului, Geografia peisajului.

l _

Foto 9. Laborator de Sisteme Informatice Geografice, cartografie digitala, teledetectie si aecrofotogrammetrie

2.Laboratorul de Geografie umana si planificare teritoriala (foto 7), dotat cu 14 statii de
lucru, avand urmatoarea configuratie: Pentium Dual-Core 2,50 GHz; Intel G33 Express
Chipset Family; 3 GB R.AM; HDD 150 GB; DVD_RW, monitor TFT 19%, tastatura, mouse,

Sistem operare: Windows 7. Laboratorul este cablat structural si conectat la reteaua universitatii

Foto 10. Laborator de Geografie umana si planificare teritoriald

Este adecvat desfasurarii lucrarilor practice, realizarii hargilor digitale si analizelor

spatiale, la disciplinele: Geografia populatiei, Redactare si comunicare stiintifica, Geografie
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umana generala, Geografie socialda, Metodologia cercetarii fizico/uman geografice, Toponimie,
Cartografiere turistica, Cartografie aplicata in mediul socio-economic, Elaborarea planurilor de

dezvoltare teritoriala.

3. Laboratorul de Topografie-Cartografiedispune de diverse aparatura topografica si sisteme
de pozitionare globala (foto 11-15): Statie topografica totala OS-103; Microdrona DJI;
Echipament GPS Leica GS 20; Garmin GPSMAP 76CSX; GPS Garmin GPS Map 60 CSx;
GPS Garmin GPSMAP 62; GPS Standalone cu precizie geodezica; Sistem de pozitionare
Globala HiPer V EPP; Sistem de pozitionare globala PDA 560; Altimetru Suunto X6HR.

~ o , -‘3 :-'-‘\\"“
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Foto 11-15. O serie de dotéri ale laboratorului de Topografie-Cartografie pentru munca n teren

4. Laboratorul de Geologie-Geomorfologie permite cercetari de geomorfologie dinamica si
experimentald si fenomene geografice de risc natural (geomorfologic si climatic). Dispune de
aparatura si instrumentar modern (unele de ultima generatie).

Dotarea, impreund cu cea de Geografia Cuaternarului, permite efectuarea de
investigatii geofizice complexe asupra depozitelor superficiale, de analize morfometrice,

cartarea proceselor geomorfologice si a formelor de relief, realizarea hartilor geomorfologice
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dar si analiza si cartarea proceselor periglaciare si fluviale, prelevari de probe
dendrocronologice, prelucrarea prelevarilor de probe dendrocronologice si obtinerea graficelor

de crestere (medie si reziduald) a inelelor arborilor.

5. Laboratorul de Geografia Cuaternarului (Palinologie — Dendrocronologie), utilizat la
reconstituirea climatului montan nalt pe baza analizei inelelor de crestere, reconstituirea
frecventei, dinamicii, ritmului si impactului unor fenomene de risc asupra mediului geografic
pe baza analizei inelelor de crestere a arborilor dar si analize ale raspunsurilor arborilor afectati
de diferiti poluanti. Laboratorul este dotat cu echipament de cercetare dendrocronologica si
dispune de harti geologice (1:200000, 1: 50000), colectii de roci, minerale si fosile.
Laboratorul dispune de o minibiblioteca de specialitate si de conexiune la Internet (Foto 17-
18).

N

R N —
Foto 17-18. Laborator de Geografi Cuaternaru(PaIinoIogie — Dendrocronologie)
6. Laboratorul de Meteorologie-Hidrologie este dotat cu instrumente mecanice si digitale, de
masurare a parametrilor climatici si a celor hidrologici, de mare performantd, indispensabile
procesului didactic. In ceea ce priveste instrumentele meteorologice, mentiondm achizitionarea
in anii precedenti, a doua statii meteorologice automate, de mare precizie (care prezinta si
avantajul de a fi portabile si prin urmare de a fi folosite de catre studenti in aplicatii
expeditionare) alaturi de celelalte aparte si instrumente existente cresc considerabil gradul de
dotare al laboratorului: Statie de stocare si prelucrare hidrologica, Fotometru pt analiza apei —
merk model NOVA 60 A; Sistem de stocare si prelucrare a datelor meteorologice si de analiza

climatologica; Sistem de achizitie a datelor hidrologice; Hidrometru-anemometru.

7.Laboratorul de Geografia populatiei si asezarilor umaneeste destinat desfasurarii lucrarilor
practice de geografie umana, in special de geografia populatiei si asezarilor omenesti,

geografie urbana si rurala, amenajarea teritoriului etc.
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8. Laboratorul de Geoinformatica (comun pentru cele doua departamente ale facultatii) -
localizat in doua séli din cladirea de pe str. Pestalozzi nr.16, dispune de:

e doua servere, 24 statii de lucru Pentium 2 (cate 12 calculatoare in fiecare sala),

e scanner A4, tableta digitizoare Sumagraphic, imprimante laser HP si matriciale Epson.
Laboratoarele sunt cablate structural si conectate la reteaua universitatii si la Internet prin
RoEduNet. Accesul studentilor in laboratoare este permis, in afara programului didactic, zilnic,
pe baza carnetului de student, pana la ora 22.

Pe langa salile care adapostesc laboratoarele, Departamentul de Geografie are alocat
amfiteatrul Al13,in sediul central, si o sala de 40 de locuri, in sediul de pe Calea
Bogdanestilor, iar pentru activitatile aferente limbilor strdine, modului pedagogic si sportului,
studentii beneficiaza de spatiile dedicate ale facultatilor de profil.

Fondul de carte al Bibliotecii de Geografie s-a constituit atat din donatii din tara
(Vasile Sencu, Vasile Ghibedea, Silviu Truti, Teodor Gabor, Florin Vuia s.a.) cat si externe
(Robert Ficheaux din Franta, de la universitatile din Angers, Bratislava, Szeged, Cracovia,
Tubingen si circa 300 titluri de la Prof. univ. dr. loanna Regulska de la Universitatea Rutgers,
SUA).

In prezent, Departamentul de Geografie are la dispozitie o biblioteca de specialitate,
dotata cu fond de carte si spatii pentru lecturd, cu locatia in cladirea noud a Bibliotecii centrale
Universitare ,,Eugen Todoran’’, la etajul | (foto 18-19), impreuna cu biblioteca de matematica
si cea de fizica, intr-un spatiu foarte modern, informatizat, cu 90 de locuri la mese, acces liber
la raft i sistem de imprumut electronic self-service. Aici se afla un numar de peste 1593 carti
si cursuri de specialitate si 64 de de reviste de specialitate romanesti si straine. Pe de alta parte,
pentru unele carti si publicatii de specialitate din fondul general de carte al BCUT exista
sistemul de imprumut la ghiseu, in corpul vechi al cladirii BCUT, precum si sistemul e-book,
cu acces la fondul de carte al unor edituri prestigioase (Elsevier, Springer, Cambridge
University Press).

Foto 18-19. Biblioteca de Geografie
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La acestea se adaugd fondul bibliografic existent in birourile cadrelor didactice si in
laboratoare, unde sunt inregistrate peste 600 de periodice de specialitate si peste 1000 de carti
de specialitate, editate in tara si in strainatate.

Cursurile, caietele de lucrari practice si cartile de specialitate din biblioteca facultatii
pot acoperi solicitarile studentilor pentru urmatoarele discipline: Geografia generald si
Cosmologie, Geomorfologie glaciara si periglaciara, Biogeografie, Pedogeografie, Geografia
fizica a Romaniei, Geografia umana a Romaniei, Geografia populatiei si asezarilor, Geografia
mediului inconjurator, Fenomene geografice de risc, Geografia economica mondiald, Metodica
predarii geografiei, Geografia politica, Toponimie etc.

La acestea, se adauga si fondul de carte (interne si strdine) precum si periodicele de
specialitate (romanesti si strdine), ca literatura geograficd pentru geografia umana si
economica aflatd la Biblioteca Facultatii de Stiinte Economice (inclusiv anuare si publicatii de
statistica), la cea de Drept pentru subiectele de acest gen sau, pentru unele subiecte specifice,
cele de la Sectia de Biologie-Chimie.

In Biblioteca Centrala Universitard se afla un fond de carte si periodice geografice care

insumeaza circa 15.000 volume.
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8. ACTIVITATEA FINANCIARA

Pentru anul universitar 2018-2019, statul de functii supus evaludrii (Anexa IPA 3.9)
contine 6 posturi vacante de lector. Disciplinele din aceste posturi sunt o parte cursuri comune cu
celelalte specalizari de licentd din departament, de aceea cursurile nu au fost normate, ele facand
deja parte din normele titularilor si nenecesatand costuri suplimentare.

Acoperirea discipinelor din planul de invatamand al specializarii cartografie se va face in
proportie de peste 80% cu titulari din nvatdmantul superior, cadre didactice din Dapratamentul de
Geografie al UVT (limita ARACIS prevede minim 70%). O parte dintre cursurile
transdisciplinare vor fi sustinute de colaboratori, cercetatori cu lucrare de doctorat si experientd in
domeniu. Este vorba despre céteva cursuri din anii II si III, pentru care suntem onorati sa
colaboram cu colegii de la Facultatea de Arte si Design a UVT sau Facultatea de Arhitectura si
Urbanism a Universitatii din Bucuresti.

In conditiile unei tendinte generale de reducere a numarului de studenti, bugetul
Departamentului de Geografie este unul pozitiv (Anexa IPA 3.14), cu o contributie semnificativa
a veniturilor obtinute din activitatea de cerecetare si din taxele de studiu. Aceste conditii
financiare sustin deschiderea specializarii de Cartografie la licenta, mai ales datorita faptului ca ea
se va adresa unui alt profil de absolbent de liceu (mai degraba elevilor ce provin de la licee cu

profil real).

9. ACTIVITATEA MANAGERIALA SI STRUCTURILE INSTITUTIONALE

Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie este structuratd pe doud departamente:
e Departamentul Biologie - Chimie cu 26 de membri

e Departamentul de Geografie cu 22 de membri

Personalul de conducere al facultatii este format din:
e DECAN Conf. univ. dr. Catalina ANCUTA
e PRODECAN Conf. univ. dr. habil. Nicoleta IANOVICI
e PRODECAN Conf. univ. dr. ing. Titus VLASE

Directorii de departamente sunt:

e Departamentul Biologie - Chimie Prof. univ. dr. Vasile OSTAFE
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o Departamentul Geografie Lect. univ. dr. Sorin PAVEL

Activitatea facultatii este reglementata de Regulamentul de organizare si functionare
al Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie, acesta este prezentat in Anexa IPA 1.12.
Regulamentul de organizare §i functionare al Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie si
poate fi accesat la adresa https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/regulament-de-
organizare-si-functionare-cbg.231013011.pdf. De altfel, s-a realizat reorganizarea site-ului
facultatii, pentru a corespunde normelor privind identitatea vizuald a UVT, precum si cu
scopul de a spori eficacitatea si operationalitatea site-ului din perspectiva utilizatorilor interni
si externi. Pentru toate reglementarile in vigoare s-a creat 0 pagina referitoare la management
(https://www.cbg.uvt.ro/management/).

Structurile de conducere la nivel de facultate sunt Consiliul Facultatii, respectiv
Consiliile Departamentelor. Consiliul Facultitii Chimie, Biologie, Geografie este format

din 19 membri (14 cadre didactice si 5 studenti), dupa cum urmeaza mai jos:

Prof. univ. dr. Nicolae POPA Geografie

Prof. univ. dr. habil. Mircea VOICULESCU Geografie

Prof. univ. dr. Petru URDEA Geografie

Prof. univ. dr. Remus CRETAN Geografie

Conf. univ. dr. Marcel TOROK — OANCE Geografie

Stud. Valentina GALBENU Geografie

Prof. univ. dr. Adriana ISVORAN Biologie-Chimie

Conf. univ. dr. ing. Otilia BIZEREA Biologie-Chimie

Conf. univ. dr. ing. Vlad CHIRIAC Biologie-Chimie

Conf. univ. dr. ing. Nicoleta FILIMON Biologie-Chimie

Conf. univ. dr. ing. Gabriela PREDA Biologie-Chimie il

Lect. univ. dr. ing. Daniela DASCALU Biologie-Chimie Consiliu

Lect. univ. dr. Milca PETROVICI Biologie-Chimie Departamentul

Lect. univ. dr. Adrian SINITEAN Biologie-Chimie ui de Geografie

Lect. univ. dr. Beatrice VLAD - OROS Biologie-Chimie ; di

Stud. Bianca Denisa CERNUSCA Biologie-Chimie este format din 5

Stud. Tonut FRATILESCU Biologie-Chimie membri, dupa

Stud. Alexandra TEACA Biologie-Chimie cum urmeazi:

Stud. Darius ROSCA Biologie-Chimie _

- - " Prof. univ. dr.

Stud. Valentina Luiza Galbenu Geografie Nicolae POPA
Prof. univ. dr. habil.
Mircea
VOICULESCU

Conf. univ. dr.
Marcel TOROK-
OANCE

Lect. univ. dr.
Ramona IVAN

Lect. univ. dr.
Sebastian JUCU
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Consiliul facultdtii functioneaza pe baza unui regulament de functionare prezentat in

Anexa IPA 1.13. Regulamentul de organizare i functionare al Consiliului Facultatii Chimie,

Biologie, Geografie  si  poate

accesat pe  site-ul  facultatii  la

adresahttps://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/requlamentul-consiliului

cbg.23101301.pdf.

Consiliul departamentului isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de

functionare al Departamentului

Geografie si poate fi accesat la adresa

https://geografie.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/06/Regulament-functionare-Departament-

de-Geografie.pdf

La nivelul facultatii functioneaza mai multe comisii, astfel:

e Comisia de echivalare si recunoastere a studiilor

Conf. univ. dr. habil. Nicoleta IANOVICI

prodecan, presedinte

Conf. univ. dr. Nicoleta FILIMON

membru, Departamentul Biologie-Chimie

Conf. univ. dr. Dana VLASCICI

membru, Departamentul Biologie-Chimie

Asist. univ. dr. Claudia DOICIAR

membru, Departamentul Geografie

Aceasta comisie functioneaza pe baza unui regulament propriu, prezentat inAnexa IPA
1.14. Regulamentul de organizare §i functionare a comisiei pentru recunoasterea §i
echivalarea studiilor din cadrul CBG si care poate fi accesat pe site-ul facultatii la adresa

https://www.chg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/requlament-functionare-comisiei-

recunoasterea-studiilor final.14011301.pdf.

e Comisia pentru acordarea burselor

Conf. univ. dr. Catalina ANCUTA Decan, presedinte

Conf. univ. dr. habil. Nicoleta IANOVICI Prodecan, membru

Ec. Gabriela BUMB secretarul sef al facultatii, membru

Student Darius ROSCA reprezentant al studentilor din Consiliul Facultitii, membru

Student Bianca CERNUSCA student delegat de catre OSUT, membru

e Comisia pentru managementul calitatii

Prof. univ. dr. Adriana ISVORAN presedinte comisie

Conf. univ. dr. Nicoleta FILIMON Departamentul Biologie - Chimie

Conf. univ. dr. Marcel TOROK-OANCE Departamentul de Geografie

Stud. Tonut FRATILESCU Departamentul Biologie - Chimie

Regulamentul de organizare si functionare a comisiei pentru managementul calitatii

este prezentat in Anexa IPA 1.15. Regulamentul Comisiei pentru Managementul



https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/regulamentul-consiliului%20cbg.23101301.pdf
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/regulamentul-consiliului%20cbg.23101301.pdf
https://geografie.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/06/Regulament-functionare-Departament-de-Geografie.pdf
https://geografie.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/06/Regulament-functionare-Departament-de-Geografie.pdf
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/regulament-functionare-comisiei-recunoasterea-studiilor%20final.14011301.pdf
https://www.cbg.uvt.ro/wp-content/uploads/2015/03/regulament-functionare-comisiei-recunoasterea-studiilor%20final.14011301.pdf
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Calitatii(CMC) din Facultatea Chimie, Biologie, Geografie si poate fi accesat pe site-ul
facultatii la adresa https://www.cbg.uvt.ro/wp content/uploads/2015/03/reg_ CMC.pdf.

e Comisia pentru implementarea sistemului de control managerial

Prof. univ. dr. Petru URDEA Departamentul Geografie
Lect. univ. dr. Milca PETROVICI Departamentul Biologie-Chimie
Student Dumitru MANDRES reprezentant OSUT in Consiliul Facultatii

e Biroul de cazare

Conf. univ. dr. habil. Nicoleta IANOVICI prodecan

Student Darius ROSCA reprezentant al studentilor in Consiliul Facultatii

Regulamentul de cazare in vigoare in caminele UVT este prezentat n Anexa IPA 1.16.
Regulament Cazare si poate fi accesat pe pagina web a universitatii la adresa
https://www.uvt.ro/files/6227304461dea60d8a2c43ae058961baefe02dab/.

e Comisia de etica a UVT

Conf. univ. dr. Corina ILIN presedinte

Prof. univ. dr. Marius Manyov membru

Prof. univ. dr. loan Lala-Popa membru

Conf. univ. dr. Adina Chirila membru

Conf. univ. dr. Dana Vlascici membru

Conf. univ. dr. Petre Birtea membru

Conf. univ. dr. Paul Gravila membru

Lect. univ. dr. Flaviu Ciopec membru

Lect. univ. dr. Nitu Ciprian membru, reprezentant al Sindicatului
Stud. Larisa Mirela Dumitroaea membru, reprezentant OSUT
Stud. Nadia Tismanaru membru, reprezentant OSUT
Maria Hornaru secretar

Comisia de etica functioneaza pe baza Regulamentului de organizare si functionare
CE din UVT HS nr 29 din 12.04.2017, care poate fi accesat pe site-ul universitatii la adresa
https://www.uvt.ro/files/53d4d077ed7ac69652a44735cc4244d781cbdb98/.

Comisia de etica 1si desfasoard activitatea si ia decizii in baza Codul de etica si
deontologie universitara al UVT. HS 23 din 15.12.2016, care poate fi accesat la adresa
https://www.uvt.ro/files/7f9301b7c39beebf2ee9e096b1bb13d9e05c42ba.

e Reprezentantii facultitii in Senatul UVT

Conf. univ. dr. Sorina VOICULESCU Departamentul Geografie

Conf. univ. dr. Vlad CHIRIAC Departamentul Biologie-Chimie
Conf. univ. dr. Nicoleta FILIMON Departamentul Biologie-Chimie
Student Ton FRATILESCU reprezentant OSUT



https://www.cbg.uvt.ro/wp%20content/uploads/2015/03/reg_CMC.pdf
https://www.uvt.ro/files/6227304461dea60d8a2c43ae058961baefe02dab/
https://www.uvt.ro/files/53d4d077ed7ac69652a44735cc4244d781cbdb98/
https://www.uvt.ro/files/7f9301b7c39beebf2ee9e096b1bb13d9e05c42ba/
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Senatul Universitatii de Vest functioneazd in baza Regulamentului de Organizare si
Functionare al Senatului UVT. HS 3 din 16.03.2016, care poate fi accesat pe site-ul
universitatii la adresa

https://senat.uvt.ro/files/4f43a8462786bc7eac4ab217a1803ffe7ad85815/.



https://senat.uvt.ro/files/4f43a8462786bc7eac4ab217a1803ffe7ad85815/
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PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII CONFORM CRITERIILOR,
STANDARDELOR SI INDICATORILOR DE PERFORMANTA

A. Capacitate institutionala

Conform prevederilor Cartei Universitatii de Vest din Timisoara, a necesitatilor
didactice si stiintifice, Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie are in structura sa 2
departamente (Departamentul de Geografie si Departamentul de Biologie-Chimie), 3 scoli
doctorale si 3 centre de cercetare. Serviciile auxiliare sunt constituite din Decanat si
secretariat. Departamentul de Geografie, asigura invatamantul pe trei specializari de licenta
din cadrul Domeniului Geografie, fiecare specializare fiind coordonata de cate un director de
studii, conform legislatiei in vigoare.

Facultatea beneficiaza de autonomie universitara in domeniul stiintific, didactic,
financiar, administrativ, In cadrul reglementarilor existente. Facultatea 1isi gestioneaza
fondurile provenite de la bugetul statului si fondurile provenite din resurse extrabugetare
constituite: din venituri proprii, dobanzi, donatii, sponsorizari si taxe percepute in conditiile
legii de la persoane fizice si juridice, romane sau strdine, si din alte surse, configurandu-si o
politica de structurd si personal proprie. In baza autonomiei, facultatea isi desemneaza propria

administratie academica potrivit prevederilor Cartei si ale Regulamentului facultatii.

A. 1. Structuri institutionale, administrative si manageriale

Institutia este infiintatd si functioneaza conform legii. Facultatea de Chimie, Biologie,

Geografie este infiintata si functioneaza conform legii.

Misiunea si obiectiveleasumate sunt conforme cu cele stabilite prin Planul strategic al
Universitatii, dar sunt totodatd adaptate specificului organizational, educational si de
cercetare. Acestea dint incluse in Planul strategic al conducerii (decanul) facultatii si in Planul
managerial al directorului de departament. De asemenea, ele sunt in acord cu Carta
Universitard (vezi — Prezentarea UVT). Programul se integreaza in politica generala a
Universitatii de Vest din Timisoara: aceasta functioneaza pe baza autonomiei universitare,
inteleasd ca modalitate specificd de autoconducere in raport cu cadrul legal. Carta universitatii
stipuleaza: libertatea de cercetare, de activitatea artisticd si de transfer de cunostinte;

adoptarea criteriilor de acordare a titlurilor didactice, stiintifice, de cercetare si onorifice;
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implementarea si ameliorarea propriilor structuri; stabilirea si adoptarea de programe de
cercetare; elaborarea regulamentelor de cazare a studentilor si de acordare a burselor
studentesti, a regulamentelor de studiu si de examinare pentru studenti; libertatea editarii de
publicatii stiinfifice si a functionarii editurii proprii; alegerea si schimbarea conducerii
conform procedurilor legale; organizarea de manifestari stiintifice cu participare interna si
internationald, precum si stabilirea formelor de cooperare cu alte institutii; administrarea

resurselor financiare si a proprietatilor Universitatii, cu respectarea destinatiei acestora.

Functiile de conducere din facultate sunt:
e DECAN Conf. univ. dr. Catalina ANCUTA
e PRODECAN Conf. univ. dr. habil. Nicoleta IANOVICI
e PRODECAN Conf. univ. dr. ing. Titus VLASE
e Directorul Departamentului de Biologie — Chimie: Prof. univ. dr. Vasile OSTAFE
e Directorul Departamentului de Geografie: Lect. univ. dr. Sorin PAVEL

Structurile de conducere din cadrul Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie
suntConsiliile Departamentelor si Consiliul Facultatii. De subliniat faptul ca actuala
conducereelaboreaza un raport anual cu privire la toate aspectele manageriale, material postat
pe site-ul facultatii (http://www.cbg.uvt.ro/management).

Institutia dispune de un cod de etica prin care sunt aparate valorile libertatii academice
sicele ale autonomiei universitare. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie are o Comisie
deManagementul Calitatii care dispune de practici $i mecanisme clare pentru aplicarea acestui
cod.Facultatea, dispune de practici de auditare interna cu privire activitatea didactica
(revizuireaperiodicd a programelor de studii in conformitate cu regulamentul UVT, evaluarea
colegiala acadrelor didactice si evaluarea cadrelor didactice de catre studenti) si cea de
cercetare (stabilireadirectiilor de cercetare, a strategiei de cercetare, etc.). Fiecare program de

studii derulat infacultatea noastra are un Director de program de studii.

A2. Baza materiala

Facultatea asigura spatii de 1Invatdmant pentru predare, seminarizare i
lucrariexperimentale, iar laboratoarele didactice au o dotare tehnicd corespunzatoare
programului destudii. De asemenea, sdlile de predare dispun de echipamente tehnice de
invatare, predare sicomunicare (videoproiector, ecran / tabld inteligentd interactivd) care
faciliteaza activitatea detransmitere a cunostintelor, respectiv pe cea de receptare a acestora.
Departamentul de Geografie dispune de Filiala de Geografie a Bibliotecii Centrale

Universitare “Eugen Todoran”.
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Spatiile de care dispune Departamentul de Geografie si dotarile acestora, precum si

bibliotecaau fost prezentate detaliat in subcapitolul Baza materiala.

B. Eficacitate educationala

B.1. Continutul programului de studii

Fiecare program de studiu derulat la Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie este
prezentat sub forma unui pachet de informatii care include: obiectivele generale si specifice
ale programului, competentele formate in urma finalizarii studiilor (in conformitate cu
RNCIS), disciplinele care urmeaza a fi studiate in cadrul acelui program de studii (discipline
fundamentale, de specialitate si complementare) care se succed intr-o ordine fireasca si care
corespunde logicii interne a domeniului abordat, ponderile disciplinelor sunt exprimate prin
credite de studiu ECTS (4nexa IPB 1.14. Planul de invatamant aferent programului de studii
de licenta Cartografie).

Pentru fiecare disciplind, cu respectarea normelor in vigoare si exigentelor UVT,
existd o fisa a disciplinei care specificd competentele formate de acea disciplind, continutul
disciplinei, numarul de ore alocate studiului acestei discipline (atat numarul de ore din planul
de nvatamant cat si al orelor de studiu individual) numarul de credite, metodele didactice
utilizate, referinte bibliografice si modalitatile de evaluare corelate cu competentele care se
formeaza prin acea disciplind. Toate aceste afirmatii sunt sustinute prin fisele disciplinelor
prezentate in Anexa IPB 1.15. Fisele disciplinelor.

Planul de Invatamant si continuturile fiselor de disciplina sunt continuu analizate astfel
incat sa corespunda cerintelor mediului economic si sd transmitd studentilor cunostinte de
maxima actualitate. De asemenea, se face o evaluare colegiala, prin care se fac aprecieri si
asupra actualitatii cunostintelor transmise studentilor. O dovada a implementarii aprecierii
colegiale este prezentatd in Anexa IPB 1.18. Fise de evaluare colegiala. De asemenea,
semestrial se face o evaluare a cadrelor didactice si apersonalului de la secretariat de catre
studenti, evaluare care este analizatd de specialisti indomeniu. In Anexa IPB 1.19. Rezultatele
evaluarii este prezentat rezultatul acestei ultime evaluari pentru cadrele didactice implicate in
derularea programului supus evaluarii periodice.

Universitatea de Vest din Timisoara si implicit Facultatea de Chimie, Biologie,
Geografie aplica o politica transparenta a recrutarii i admiterii studentilor. Toate informatiile
cu privire la admitere sunt anuntate cu cel putin 6 luni inainte si pot fi consultate pe site-ul

facultatii. Alaturi de regulamentul UVT privind admiterea la studii universitare de licenta si
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respectiv de masterat, pe site-ul facultatii (http://www.cbg.uvt.ro/admitere-2014) se regasesc
informatii cu privire la metodologia proprie a facultatii in ceea ce priveste admiterea, perioada
de admitere, locatiile in care se face inscrierea, respectiv se sustin probele de admitere,
continutul dosarului de inscriere la admitere, taxele aferente si numarul de locuri bugetate,
respectiv cu taxa pentru fiecare program de studii, structura eseului motivational (Anexa IPB

1.16.).

B2. Rezultatele invatarii

Cadrele didactice au prevazute in orar ore de consultatii la fiecare disciplind pe care
opredau, astfel incat sa poatd acorda atenfia cuvenitd fiecdrui student in functie de
necesitatileacestuia si sa-i faciliteze acestuia acumularea de cunostinte si competente. Orele
de consultatii situtoriat sunt afisate si cunoscute de catre studenti. De asemenea, cadrele
didactice comunicd si prine-mail cu studentii, existind si o platformda de e-learning
achizitionata printr-un proiect POSDRUsi care este folositd de marea majoritate a cadrelor
didactice 1n relatia lor cu studentii.

Fiecare an de studii are un tutore de an care are prevazute anumite ore de tutoriat puse
ladispozitia studentilor astfel incét sa faciliteze orientarea academica a studentilor, respectiv
sd lighideze si sd 1i ajute in rezolvarea problemelor lor de naturd academica, administrativa
sau de altanatura. Institutia dispune de un regulament al activitatilor de tutoriat (Anexa IPC
4.8.). De asemenea, incepand din anul universitar 2016-2017, UVT a lansat proiectul de
Studenti tutori.

Studentii sunt inclusi in grupurile de cercetare, iar cei cu rezultate deosebite participa
lasesiuni de comunicari, conferinte Tn domeniu, sau chiar publica lucrari stiintifice in calitate
decoautori. Aceste aspecte ale rezultatelor invatarii au fost prezentate detaliat in cadrul
activitatii decercetare stiintifica.

Examenul de finalizare a studiilor de licentd presupune intocmirea §i prezentarea
lucrarii de licenta in fata comisiei de examen. Examenul de finalizare a studiilor se desfasoara
in conformitate cu metodologia proprie a Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie prezentata
in Anexa IPB 1.17. Metodologia examenului de finalizare a studiilor de licenta la Facultatea
de Chimie, Biologie, Geografie.

Un numarsemnificativ dintre absolventii facultatii noastre au dovedit o foarte buna
pregatireprofesionald, validata prin notele obtinute la examenele de titularizare si ocuparea
posturilor ininvatdmantul preuniversitar, prin obfinerea burselor de studii doctorale si
postdoctorale, aburselor din programul “Erasmus”, integrarea in programe §i proiecte de

cercetare nationale sieuropene.
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B.3. Cercetarea stiintifica

Tn cadrul Departamentului de Geografie se desfisoara constant activititi de
cercetare,departamentul nostru ocupadnd mereu unul dintre primele locuri in topul
departamentelor care aurezultate notabile Th domeniul cercetarii stiintifice in universitatea
noastrd. Rezultatelecercetarii sunt valorificate prin publicare In reviste de prestigiu in
domeniu (Anexa IPA 3.13. Lista lucrarilor publicate de membrii Departamentului de
Geografie), prin comunicarea lor incadrul manifestarilor stiintifice nationale si internationale,
respectiv prin publicarea de manuale si carti stiingifice de specialitate.

Studentii participa la activitatile de cercetare desfasurate de cadrele didactice fie
prinactivitatea desfasuratd pentru realizarea lucrarilor de licentd, fie prin includerea lor in
echipeleproiectelor de cercetare pe care le deruleaza cadrele didactice. Nu s-au sustinut lucrari
de licentd cucaracter monografic, studentii desfasurand propriile investigatii. Cei mai
merituosi participa lasesiuni de comunicari studentesti, manifestari stiingifice nationale si/sau
internationale sau chiarpublicd rezultatele cercetarilor. Ca exemplu recent, o proaspata
absolventa de Geografia Turismului, a realizat in anul 2017 lucrarea de licentd cu specific
cartografic Ghid de turism activ al parcurilor nationale si naturale din Muntii Banatului(foto
20), lucrare publicata de catre Editura Universitatii de Vest din Timisoara in acelasi an si

lansata cu ocazia Targului International de Carte GAUDEAMUS de la Bucuresti (foto 21).
o mm : b 1 |
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Foto 20-21. Coperta ghidului turistic (autor Andreea Grosu - 2017)
si instantaneu de la lansarea sa (Bucuresti, GAUDEAMUS, 2017)
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C. Managementul calitatii

C.1. - Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

In cadrul Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie functioneazi o Comisie de
Managementul Calitatii (Anexa IPA 1.15. Regulamentul Comisiei pentru Managementul
Calitatii (CMC) din Facultatea Chimie, Biologie, Geografie). Pe site-ul institutiei existd o
pagind speciald destinatd managementuluicalitatii (http://www.cbg.uvt.ro/managementul-
calitatii) unde sunt postate regulamentele siprocedurile adecvate acestei componente, inclusiv
rezultatele evaludrii semestriale ale cadrelordidactice.

Comisia de Managementul Calitatii de la Facultatea de Chimie, Biologie,
Geografieelaboreaza un raport si un chestionar de audit intern care sunt afisate pe site-ul

facultatii.

C.2. — Proceduri privind initierea, monitorizarea §i revizuirea periodicd a
programelor si a activitatilor desfasurate

Planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii derulate in cadrul Facultatii
deChimie, Biologie, Geografie respecta legislatia in vigoare, normele ARACIS si
regulamenteleinterne ale UVT.

Una dintre atributiile Comisiei de Managementul Calitatii a Facultitii de Chimie,
Biologie,Geografie este de a monitoriza si evalua periodic programele de studiu implementate
in cadrulfacultatii. In acest sens existi un regulament privind initierea, aprobarea,
monitorizarea i evaluarea periodica a programelor de studii de la ciclul de licenta si masterat,
prezentat in Anexa IPC 2.1. Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea §i
evaluarea periodica a programelor de studii de la ciclul de licenta si masterat. La aceasta
activitate participa si directorii programelor de studii, fiind consultate totodata si celelalte
cadre didactice implicate n derularea activitatilor didactice la fiecare program de studiu. Este
monitorizat nu doar continutul planurilor de Invatamant, ci si cel al fiselor disciplinelor
(Anexa IPC 2.2. Procedura privind monitorizarea programelor de studiu, a planurilor de

invatamdnt si a fiselor de disciplina).

C.3. — Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
Fiecare curs este astfel structurat incat toate componentele procesului didactic
(predare,invatare, evaluare) sa fie imbinate armonios. Studentilor li se comunica la prima

intdlnire cu cadruldidactic titular de curs informatiile continute in fisa disciplinei si li se
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specifica cerintele disciplinei,modalitatea / modalitatile de evaluare. Figele disciplinelor sunt
afisate, astfel incat ele pot fistudiate ulterior de catre fiecare student in parte, iar la orele de
tutoriat si consultatii studentilor 1i seexplica din nou in formatiile pe care acestia nu le-au
inteles.

La proba de evaluare (examen, colocviu sau verificare) participa titularul disciplinei si
este intotdeauna insotit de un alt cadru didactic care preda discipline din cadrul aceleiasi
directii despecialitate.

Institutia dispune de un regulament privind sistemul de credite transferabile pentru
studii delicentd si master in care sunt specificate si conditiile de examinare (Anexa IPC 2.7.
Regulamentul privind sistemul de credite transferabile). De asemenea functioneaza si o
Comisie de echivalare si recunoastere a studiilor care se ocupa de situatiile studentilor care
solicitd o astfel de procedurda (Anexa IPA 1.14. Regulamentul de organizare §i functionare a

comisiei pentru recunoasterea si echivalarea studiilor din cadrul CBG).

C.4. — Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

Cadrele didactice de la Departamentul de Geografie sunt titulare si au norma
didacticadoar in universitatea noastra. Exista un raport optim intre numarul cadrelor didactice
si numarulstudentilor, avand in vedere ca sunt deservite toate nivelurile de studii universitare
de catre acestecadre didactice. Evaluarea periodica a cadrelor didactice la Departamentul
Biologie - Chimie (cade altfel in Tntreaga institutie) cuprinde 4 elemente:
- Autoevaluarea fiecarui cadru didactic (4dnexa IPC 4.1. Macheta fisei de autoevaluare);
- Evaluarea colegiala facuta de catre cadre didactice cu aceeasi specializare sau cu o
specializare asemanatoare (Anexa IPC 4.2. Macheta figei de evaluare colegiald);
- Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti. In acest sens existd formulare tip pe care
studentii le completeaza (Adnexa IPC 4.3. Macheta grila de evaluare cadre didactice de catre
studenti); acestea sunt puse in plicuri si sigilate pentru pastrarea confidentialitatii si sunt
inmanate specialistilor care le analizeaza. Facultatea primeste un raport al acestei evaluari
pentru fiecare cadru didactic in parte. Directorul de departament poarta discutii cu cadrele
didactice care obtin punctaje mai mici la evaluare pentru a depista cauzele si a le remedia. Nu
au fost semnalate la acest departament cazuri speciale. Sinteza procesului de evaluare la
nivelul facultatii se afiseaza pe site.
- Evaluarea facuta de catre Directorul de Departament la finele fiecarui an universitar (Anexa
IPC 4.4. Macheta fisa de evaluare de catre Directorul de Departament), evaluare care se

referd atat la aspectele didactice cat si la cele de cercetare stiingifica.
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Pentru functiile de conducere, exista si o fisa de evaluare de catre Decan a Directorului
de Departament (4dnexa IPC 4.5. Macheta evaluarea de catre Decan a Directorului de
Departament).

C.5. Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

Biblioteca Centrala Universitara Eugen Todoran si Filiala de Geografie a
acesteibiblioteci, precum si bibliotecile centrelor de cercetare si ale grupurilor de cercetare
asigurd inmod gratuit resurse de invatare (manuale, tratate, referinte bibliografice) pentru
fiecare program destudiu. De asemenea, prin biblioteca se asigura un acces electronic la baze
de date internationalecare contin jurnale stiintifice in domeniile noastre de interes (si nu
numai): Science Direct,EBSCO, SCOPUS; ProQuest, Springer Link, Oxford Journals,
Cambbridge University Press, etc.Pe langa accesul electronic, biblioteca pune la dispozitie si
abonamente la jurnale Tn format tiparit.

Fiecare cadru didactic isi actualizeaza permanent strategiile de predare pentru fiecare
curs,in conformitate cu programul de studiu astfel incat sd fie adecvate nivelului si
intereselorstudentilor. Studentii cu performante deosebite 1n invatare primesc burse de merit si
excelenta,sunt inclusi in echipele proiectelor de cercetare, li se finanteaza participarea la
manifestaristiintifice, primesc cazare in caminele studentesti cu grad ridicat de confort, etc.
Prin programe deconsultatii si tutoriat se realizeaza recuperarea studentilor cu dificultati in
invatare.

Institutia noastra dispune de servicii sociale, culturale si sportive la care studentii au
accesgratuit, ca de exemplu: spatii de cazare, baza sportiva, servicii de consiliere, etc., toate

acesteinformatii fiind descrise detaliat in capitolul Baza materiala.

C6. Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea internd a calitatii

Institutia noastra are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si
analizadatelor si informatiilor specifice. Decanul, prodecanul si directorii de departamente au
acces laacest sistem informatic, ceea ce permite prelucrarea si analiza datelor si informatiilor
relevante lanivelul facultatii. In aceste activitati este implicat substantial si sprijinul acordat de

catreDepartamentul de Informatizare si Comunicatii al UVT.

C.7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si,
dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie face publice prin postarea pe site-ul web
alfacultatii (www.cbg.uvt.ro) toate informatiile si datele (cantitative si / sau calitative),

mereuactualizate cu privire la calificarile, programele de studiu, diplomele, personalul
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didactic si decercetare, respectiv la facilitafile oferite studentilor si despre orice aspecte de
interes pentru public,in general, si pentru studenti, in special. De asemenea, pe site-ul
facultatii existd date de contact(numar de telefon, adresd de e-mail, adresd postald) pentru
persoanele care ocupa functii deconducere si personalul de la secretariat, astfel incat cei care
doresc informatii suplimentare fatd decele postate pe site, pot sd se informeze si pe aceasta
cale. De asemenea, atunci cand suntorganizate diverse evenimente, anuntul respectiv contine
si persoana (persoanele) care se ocupa deeveniment si datele de contact ale acesteia.

Pentru comunicarea cu studentii exista grupuri formate in structurile de e-mail ale
UVT,grupuri pe Facebook, fiecare cadru didactic avand acces la aceste grupuri si putand
astfel comunicacu studentii cu care acesta are ore; similar, modul acesta de comunicare este
valabil si pentrupersonalul de la secretariat.

Pe langa aceste facilitati oferite de UVT, Departamentul de Geografie dispune si de

oplatforma de e-learning prin care se poate face, de asemenea, comunicarea cu studentii.

C.8. — Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii.

La nivelul Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie exista o comisie pentru evaluarea
siasigurarea calitatii, ea fiind prezentatd in detaliu in capitolul Strategii si proceduri
pentruasigurarea calitatii. Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au
fostelaborate si aprobate de Senatul UVT, care a aprobat regulamentul de functionare al

acestorcomisii.
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